Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Chemicky technik produktmanazer

ID

102444

Chemicky technik produktmanazer se orientuje v sortimentu chemickych produktt a zaji$tuje administrativni podporu a pfipravu jejich

prodeje a prepravy.

Odborny smér: Chemie
Odborny podsmér: vyroba chemickych produktt
Kvalifika¢ni aroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou

Alternativni nazvy:
vni nazvy Referent chemického prodeje

Nadfizené povolani: Chemicky technik

Chemik - prodejce junior, Asistent chemického prodeje, Administrator prodeje chemickych produktd,

Chemicky technik pro environment, Chemicky technik mistr, Chemicky technik operator, Chemicky technik

Pribuzné specializace:

Upravy materiall
Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Administrativni podpora prodeje pfidéleného chemického portfolia.

o Zpracovani podkladu pro jednani se zakazniky a obchodnimi partnery tuzemskymi i zahraniénimi.

o Priprava podkladu pro vyfizovani reklamaci.

o Priprava podkladu pro zpracovani obchodniho planu v ramci pfislusného chemického vyrobkového portfolia.

e Provadéni prlizkumu trhu a hledani potencialnich klientl v oblasti pfislusného vyrobkového portfolia.

e Zpracovani statistik prodeje pfidéleného portfolia chemickych produkt.
o Evidovani objednavek a kupnich smluv v ramci produktového portfolia.

CZ-ISCO

e 33392 - Obchodni referenti
e 3339 - Zprostfedkovatelé sluzeb jinde neuvedeni

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Zprostitedkovatelé sluzeb jinde neuvedeni (CZ-ISCO 3339)

Mzdova sféra

Kraj Od Median Do Od
Hlavni mésto Praha 27 035 K¢ 45 957 K¢ 72 679 K¢ 34 581 K¢
StredoCesky kraj 29 429 K¢ 43 674 K¢ 77 903 K¢ 29 533 K¢
JihoCesky kraj 29 715 K¢ 40 728 K¢ 60 391 K¢ 31620 K¢
Plzensky kraj 22 945 K¢ 37 328 K¢ 63 122 K¢ 31120 K¢
Karlovarsky kraj 24 080 K¢ 40 216 K& 58 077 K& -
Ustecky kraj 19 619 K& 40 104 K¢ 60 901 K¢ 28 597 K¢
Liberecky kraj 25 287 K& 38 473 K¢ 59 932 K¢ 28 223 K¢
Kralovéhradecky kraj 24 112 K¢ 40 194 K¢ 81 114 K¢ -
Pardubicky kraj 27 189 K& 38 190 K¢ 62 500 K& -

Kraj Vysocina 25 705 K¢ 41 456 K¢ 59 262 K¢ 31620 K¢

Platova sféra

Median

42 910 K&

38 908 K¢&

39 268 K&

37 082 K&

39 378 K&

36 728 K&

41 267 K&

analytik, Chemicky technik manazer provozu, Chemicky technik pro kompozitni materialy, Chemicky
technik BOZP, Chemicky technik planova¢, Chemicky technik technolog, Chemicky technik pro povrchové

Do

61 679 K&

50 401 K&

51 316 K&

47 188 K¢

53 423 K¢

45071 K¢

47 848 K¢
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Kraj
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

v

Od

26 340 K&

23 776 K&

22 213 K&

25 163 K&

Mzdova sféra

Median

40 831 K¢

34 745 K¢

39 138 K¢

39 025 K¢

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

CZ-ISCO
3339 Zprostfedkovatelé sluzeb jinde neuvedeni
33392 Obchodni referenti

ESCO

Kod podskupiny

3339

Nazev podskupiny v ESCO

Zprosttedkovatelé sluzeb jinde neuvedeni

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéZe upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Do

61 924 K&

57 251 K&

59 276 K&

58 047 K&

Od

32800 K¢

30 064 K¢

30 254 K¢

29 485 K¢

Median za CR celkem

Mzdova sféra

41 798 K¢

42 027 K¢

Platova sféra

Median

39 557 K&

37 766 K&

38 259 K¢

38 316 K&

ID

102444

Do

52 503 K&

48 805 K¢

53 965 K&

50 348 K&

Platova sféra

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C3339

40 166 K&

41 174 K&

Uréeni miry vyskytu faktort, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zarazuji do
CtyF kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo Ctvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany verejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimaini, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého cloveka.

o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovén soubor preventivnich
opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

s

226


https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C3339
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Vv,

Typ
RVP
RVP

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Chemik operator

Aplikovana chemie

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuéeni) v oboru aplikovana chemie

Vhodnou $Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ
RVP
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Chemik operator

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru analyticka chemie aplikovana
Stiedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru primyslova chemie

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuc€eni) v oboru ekonomika a podnikani
Stredni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyucéeni) v oboru ekonomika odveétvi (obort)

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) ve skupiné obord technicka chemie a chemie
silikatd

Stiedni vzdélani s maturitni zkouskou ve skupiné obort technicka chemie a chemie silikat(
Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuc€eni) ve skupiné oborl ekonomika a administrativa

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou ve skupiné obort ekonomika a administrativa

DalsSi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Chemicky technik produktmanazer / chemicka techni¢ka produktmanazerka (28-049-M)

Legislativni pozadavky

« QualificationRequirementGravityEnum.2 - Odborna zpusobilost podle zakona €. 350/2011 Sb., o chemickych latkach a chemickych
smeésich a o zméné nékterych zakonu

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

ID

102444

Kod

28-42-L/01

28-44-M/01

2844M

Kod

28-42-1/51

2843M

2842L

6341M

6443M

28xxM

28xxL

63xxM

63xxL

Kod Nazev Uroven 1-8 Vhodnost

h11.D.8211

Priprava podkladd pro uzavirani obchodnich smiuv, popf.

objednavek s obchodnimi partnery

4 CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kéd

h14.D.8012

h13.D.1311

h13.D.5400

h13.D.8311

h13.D.3312

h11.C.2221

h11.C.2225

e52.D.1971

e52.D.1970

€52.D.9001

e52.D.8034

€52.D.8035

Nazev

Vedeni pozadovanych evidenci (evidence objednavek, zékaznika,
vedeni dokumentace a podklad( pro U€etnictvi apod.)

Kompletace a vybavovani zasilek privodni dokumentaci pro
odbératele, pfepravce a celni a jiné organy

Kalkulace cen, pfiprava podkladud pro fakturaci

Vedeni pozadovanych evidenci (dokumentace a podklady pro
Ucetnictvi, pro pfepravce apod.)

Kontrola spravnosti U¢etnich dokladl (faktury, dodaci listy), ale i
v8ech ostatnich podkladd v expedici vystavovanych nebo
prijimanych

Projednavani béznych zélezitosti s obchodnimi partnery véetné
reklamacniho fizeni

Zafizovani realizace zakazek vcetné prepravy dovoznich a
vyvoznich zasilek

Orientace v technické dokumentaci a ve znaceni chemickych latek

Orientace v legislativé souvisejici s chemickou vyrobou

Priprava dat a dal$ich podkladd pro prezentace chemického
produktu

Administrativni a technickéa podpora pracovnik( prodeje chemickych

produktd

Zpracovani technické dokumentace k zadani chemicko-
technologické specifikace zékaznikem pozadovaného produktu
technickému a vyrobnimu Gtvaru

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kéd
j14._.0001
j14._.0002
h14._.0099
h13._.0060
i31._.0022
i31._.0021

h13._.0024

Nazev

anorganicka chemie

organicka chemie

zboziznalstvi specialnich vyrobkd

dodaci podminky INCOTERMS

Ufedni a obchodni korespondence v angli¢tiné
nalezitosti Ufedni a obchodni korespondence

postupy pfi reklamacich, prava spotrebitele

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

102444

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
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Odborné znalosti

Koéd Nazev
i32._.0001 ekonomika podnikatelského subjektu obecné

h11._.0022 obchodni vyjednavani

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
5.3 Kreativni vyuzivani digitalnich technologii

5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
5.1 Re&eni technickych problémi

4.4 Ochrana zivotniho prostredi

4.3 Ochrana zdravi a duSevni pohody

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

4.1 Ochrana zafizeni

3.3 Autorska prava a licence

3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu

3.1 Tvorba digitalniho obsahu

25 Netiketa

2.4 Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologii
2.2 Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii

2.1 Interakce prostfednictvim digitalnich technologif
1.3 Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

5.4 Identifikace nedostatkl v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Uroven 1-8

ID

102444

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum. 1

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Mékké kompetence

Kéd

2.1

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

ID

102444

Uroveii 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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