Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Pracovnik vyjezdove skupiny

ID

101839

Pracovnik vyjezdové skupiny vykonava ostrahu objektd pfi spusténi alarmu a ochranu osob pfi pfivolani pomoci tlac¢itka nouzové sluzby,

doprovazi transporty s ceninami a zasilkami neprevySujici hodnotu 5 mil. K¢.

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Alternativni nazvy:
Nadfizené povolani:

Pribuzné specializace:

Regulovana jednotka prace:

Ochrana majetku, osob a zdravi

ostraha majetku a osob
Stredni vzdélani s vyucénim listem tfileté
Bezpecnostni pracovnik vyjezdové jednotky

Pracovnik bezpecnostni sluzby
Psovod bezpec¢nostni sluzby, Pracovnik osobni ochrany, Pracovnik ostrahy vefejnych akci, Pracovnik
prevozu finanéni hotovosti a cenin, Pracovnik dohledového centra, Pracovnik ostrahy v obchodé a

sluzbach
Ne

Pracovni ¢innosti

o Kontrola objektt na vyzadani PCO (oplasténi objektu, oken, vstupnich dvefi...), v€etné kontroly vnitfnich prostor objektu
o Planovana kontrola objektd.

e Zasah pfi ohrozeni osob pfi pfivolani pomoci tladitka nouzové sluzby.
o Poskytovani kli¢ové sluzby, tj. otevirani a zavirani objektt dle pozadavkd zakaznika.

o Kontrola prace neschopnych zaméstnancu.
o Kontrola pfitomnosti alkoholu a jinych omamnych latek u osob i v prostorach.
o Provedeni odpoctu hodnot z méficich pfistroju (plyn, voda, elektfina...).

o Doprovod pfi transportu cenin, zasilek s hodnotou do 5 mil. K¢.

CZ-ISCO

e 54149 - Ostatni pracovnici ostrahy a bezpecnostnich agentur
e 5414 - Pracovnici ostrahy a bezpe¢nostnich agentur

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Pracovnici ostrahy a bezpeénostnich agentur (CZ-ISCO 5414)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj

Kraj Vysocina

Jihomoravsky kraj

Od

20 745 K&

20 431 K&

19 312 K&

20 794 K&

22 012 K&

20 888 K¢

19 440 K¢

Mzdova sféra

Median

26 528 K¢

25 315 K¢

23 154 K¢

24 648 K¢

27 658 K¢

25101 K¢

23 294 K¢

Do

49 623 K&

36 645 K¢

32 158 K¢

37 511 K&

34 566 K&

33817 K&

32 399 K¢

Od

22 850 K¢

22 746 K¢

21 888 K¢

22 324 K¢

23 990 K¢

22 476 K¢

22 049 K¢

23 852 K¢

22 976 K¢

24 496 K¢

23 458 K¢

Platova sféra

Median

30 116 K&

29 143 K&

27 607 K&

28 332 K¢

29 055 K¢

27 587 K&

25 286 K¢

33 026 K&

28 848 K¢

32661 K&

30 641 K&

Do

42 817 K&

41 108 K¢

35202 K&

38 882 K¢

34 480 K&

36 144 K¢

32 271 K&

39 996 K¢

39 373 K&

38 676 K¢

42 595 K¢
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

v

Mzdova sféra
od Median Do od
- 22 562 K¢
- - - 22 037 K¢

19779 K¢ 22 976 K& 33897 K& 22 852 K¢

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

CZ-ISCO

Median za CR celkem

Mzdova sféra

5414 Pracovnici ostrahy a bezpec¢nostnich agentur 24 278 K¢

ESCO

Kod podskupiny

5414

Platova sféra

Median

32 198 K&

26 777 K&

30 507 K&

ID

101839

Do

44 877 K¢

35082 K&

44 938 K¢

Platova sféra

29 404 K¢

Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

Pracovnici ostrahy a bezpe€nostnich agentur

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéZe upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

http://data.europa.eu/esco/isco/C5414

Ur€eni miry vyskytu faktort, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zarazuji do
Ctyr kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany verejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, viiv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.
o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatézZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého clovéka.

o 3. Stupern zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovén soubor preventivnich
opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

s
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C5414

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Typ

KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

tvor

Nazev

Stfedni vzdélani s vyu€nim listem

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

121.E.5401

122.E.1709

k11.D.2001

121.D.1201

121.B.4023

121.D.3701

121.E.2524

121.D.1041

121.D.1721

e81.B.4018

21.E.2110

121.E.2079

121.D.8081

121.D.1015

Nazev
Ovladani obrannych prostfedkd a prvkd sebeobrany

Haseni pozart pomoci hasicich pfistrojd, hydrantt, hasicich dek a
improvizovanych prostfedk(

Provadeéni zivot zachranujicich Gkond
Orientace v postupech pfi ndlezu podezfelého pfedmétu
Pouzivani zaznamovych a pozorovacich prostredki

Kontrola na pfitomnost omamnych latek a alkoholu u osob ve
stfezeném prostoru

Reseni mimoradnych situaci pfi vykonu soukromych bezpeénostnich
sluzeb

Orientace v pfedpisech o provozu na pozemnich komunikacich
souvisejicich s vykonem soukromé bezpecénostni innosti

Orientace v pravech a povinnostech slozek Integrovaného
zachranného systému a pracovnika soukromych bezpecnostnich
sluzeb na misté udalosti

Obsluha radiostanice a zafizeni handsfree
Ovladani strelnych zbrani
Zajisténi mista €inu

Vedeni pfislusné dokumentace o priibéhu sluzby a o mimoradnych
udélostech

Aplikovani pravnich zakladu soukromé bezpecnostni ¢innosti

Stredni vzdélani bez maturitni zkousky i vyucniho listu v oboru bezpecnostné pravni ¢innost

Stredni vzdélani bez maturitni zkousky i vyuéniho listu v oboru bezpeénostné pravni ¢innost

Uroveii 1-8

ID

101839

Kod
6842J

XXxxH

Kod

6842J

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné dovednosti

Kéd

121.B.6580

Nazev

Rizenf vozidla dle zasad defenzivni jizdy

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kéd
121._.0051
k11._.0007
121._.0003
e81._.0042
j31._.0001
124._.0008
121._.0099
121._.0072

Nazev

ochrana a ostraha objektll, osob a majetku
prvni pomoc

drzeni, no$eni a pouzivani stfelnych zbrani
zarizeni a systémy elektronickych komunikaci
zaklady psychologie

zasady BOZP

pravni zaklady bezpecnostni €innosti

zésady soudinnosti s jednotkami 1ZS, Policie CR a vymezenymi
osobami

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

52

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

25

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitéalniho obsahu
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Re&eni technickych problému

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a dusSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitélniho obsahu

Netiketa

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

101839

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Digitalni kompetence

Kéd

24

2.2

2.1

5.4

Nazev

Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologif
Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Interakce prostfednictvim digitélnich technologif
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.6

3.3

1.4

41

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni problému

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potfeb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

ID

101839

Uroven 1-4

Uroven 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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