Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 30270

Referent specialista fiskalni politiky

Referent specialista fiskalni politiky tvofi koncepce fiskalni politiky statu a transformuije fiskalni politiku do ekonomickych néstroj statniho
rozpoctu.

Odborny smér: Povolani vyfazena z kategorického tfidéni pro svoji neaktualnost
Odborny podsmér: statni sprava
Kvalifikaéni uroven: Magistersky studijni program

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

e Tvorba koncepce fiskalni politiky statu a jeji transformace do ekonomickych nastroji statniho rozpoctu (SR).

o Koordinace makroekonomickych politik z hlediska cilt fiskalni politiky v€. jejich koordinace v ramci EU.

« Formulace strategickych hospodaisko politickych dokumentti CR z hlediska fiskalni politiky a jeji koordinace s politikami v ramci EU.

e Zpracovavani makroekonomickych a fiskalnich analyz, predikci a prognéz zejména pro potreby formulace fiskalni a rozpoctové
politiky ve stfednédobém horizontu v€. sestaveni navrhu statniho rozpoctu a hodnoceni jeho pinéni.

« Zpracovani dlouhodobych a stiednédobych scénari ekonomického vyvoje CR, zpracovani fiskalnich scénaiti a vyhodnocovani
variant makroekonomické a fiskalni politiky.

e Zpracovani analyz a kratkodobé predikce vyvoje verfejnych financi, v€etné jednotlivych segmentd sektoru viadnich instituci.

e Hodnoceni vyvojovych trendud a identifikace rizik fiskalniho vyvoje, v€etné jejich dopadd na fiskalni i na makroekonomickou oblast pro
Ucely pfipravy rozpoctové politiky, navrhu SR a jeho stfednédobého vyhledu, plnéni SR a statniho zavérecného Uctu.

o Sledovani a analyza zakladnich ekonomickych tendenci svétové ekonomiky, sledovani a vyhodnocovani fiskalniho vyvoje a fiskalni
politiky zejména v EU.

e Tvorba stanovisek k zakladnim opatfenim a zamé&rdm vlady, analyza a vyhodnoceni jejich dopadu jak z hlediska fiskalni stability, tak
i celkového ekonomického vyvoje.

o Analyza a vyhodnocovani dopadu institucionalnich zmén v oblasti vefejnych financi z hlediska stability vefejnych financi a jeji
udrzitelnost.

o Makroekonomické a fiskalni modelovani pro potfeby analyz, prognéz a hodnoceni fiskalnich dopad makroekonomickych i
strukturnich politik.

e Tvorba néstrojl a informacnich zdroji pro hodnoceni a prognézovani makroekonomického vyvoje a pro formulovani a hodnoceni
dopadl fiskalni a rozpoctové politiky.

e Spoluprace s mezinarodnimi ekonomickymi a finanénimi organizacemi, zejména s OECD, MMF a SB vc¢etné poskytovani
pozadovanych udaji v gesci Ministerstva financi.

o Zajistovani formalizovaného i neformalniho dialogu vladnich i neviadnich ekonomickych pracovist sledujicich stabilitu a
transparentnost makroekonomickych fiskalnich analyz a prognoz.

CZ-ISCO

e 26311 - Specialisté v oblasti narodohospodarstvi
e 2631 - Specialisté v oblasti ekonomie

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2023
Specialisté v oblasti ekonomie (CZ-ISCO 2631)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 43 488 K¢ 68 913 K& 131 186 K¢ - - -
StfedocCesky kraj 45173 K& 79 008 K& 112175 K& - - -
JihoCesky kraj 33415 Ke 58 900 K¢ 90 186 K¢ - - -
Plzensky kraj 48 762 K& 66 621 K& 117 897 K& - - -
Ustecky kraj 45 627 K¢ 62 882 K¢ 106 676 K¢ - - -
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Mzdova sféra

Kraj Od Median

Pardubicky kraj 50 877 K& 74 091 K&
Jihomoravsky kraj 33 683 K¢ 64 342 K¢
Olomoucky kraj 44 243 K& 65 243 K&
Zlinsky kraj 39 710 K¢ 59 799 K¢
Moravskoslezsky kraj 38 189 K¢ 57 922 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2023 celkem

Cz-Isco
2631 Specialisté v oblasti ekonomie
26311 Specialisté v oblasti narodohospodarstvi

Pracovni podminky

Nazev

Dusevni zatéz

Zrakova zatéz

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Zatéz hlukem

Z4téz vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni

Z4téz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Celkova fyzicka zateéz

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokalni zatéz jemné motoriky

Do

88 578 K&

96 185 K&

98 803 K¢&

79 679 K&

90 024 K&

Od

30270

Platova sféra

Median

Do

Median za CR celkem

Mzdova sféra

66 289 K¢

69 894 K&

Platova sféra

54 404 K&
2 3
X
X
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Nazev

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

Zvy$ené riziko Urazu pracovnika

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého CElovéka.
o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace néhradnich technickych a

organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.
o 4. Stuperi zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru hospodarska politika a sprava

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru ekonomika a management

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru ekonomické teorie

Kompetencni pozadavky

Kod

6202T

Kod

6208T

6201T
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Odborné dovednosti

Kod Nazev

Zpracovavani dlouhodobych a stfednédobych scénéafu
i21.D.6414 ekonomického vyvoje CR, zpracovavani fiskalnich scénafu a
vyhodnocovani variant makroekonomickeé a fiskalni politiky

Zpracovavani makroekonomickych a fiskalnich analyz, predikci a
progn6z zejména pro potfeby formulace fiskalni a rozpo&tové politiky
ve stfednédobém horizontu v€. sestaveni navrhu statniho rozpoctu a
hodnoceni jeho plnéni

i21.D.6415

Sledovani a analyza zakladnich ekonomickych tendenci svétové
i21.D.6416 ekonomiky, sledovani a vyhodnocovani fiskalniho vyvoje fiskalni
politiky zejména v EU

Makroekonomické a fiskalni modelovéani pro potfeby analyz, prognéz
i21.D.6417 a hodnoceni fiskalnich dopad makroekonomickych a strukturnich
politik

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

j11._.0012 numericka analyza

j11._.0013 operacni analyza

j11._.0021 optimalizaéni matematické metody

j11._.0031 matematické modelovani

i21._.0051 statni sprava a samosprava na centralni trovni
i22._.0005 makroekonomie

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod Nazev

b01 Poditacovéa zpUsobilost

b02 Zpusobilost k fizeni osobniho automobilu
b03 Numericka zpUsobilost

b04 Ekonomické povédomi

b05 Pravni povédomi

Uroven 1-8

Uroveii 1-8

30270

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3
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Obecné dovednosti

Kéd

b06

b07

b08

Nazev
Jazykova zpUsobilost v ¢estiné
Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUlsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

21

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni problém

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Poruchy vidéni

o Dusevni poruchy

e Poruchy chovani

e ZAavazna psychosomaticka onemocnéni

30270

Uroveii 0-3

Uroveii 0-5
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Typ JP ID
WorkUnitTypeEnum.1 30270
Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

e Zavazné dusevni poruchy, tézké poruchy chovani

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.
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