Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Analytik obchodni provozovny

Analytik obchodni provozovny (maloobchod i velkoobchod) se specializuje na pfipravu financnich analyz a kalkulaci, zpracovava finanéni

hodnoceni jednotlivych obchodnich provozoven a navrhuje a vyhodnocuje investi¢ni zameéry spole¢nosti.

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Alternativni nazvy:
Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

Obchod a marketing
nakup a prodej zbozi, sluzeb a nemovitosti

Bakalarsky studijni program; Vyssi odborné vzdélani
Analytik obchodniho provozu, Analytik provozu obchodnich pobocek

o Finanéni analyza obchodnich provozoven.
o Analyza nékladovosti obchodnich provozoven.
o Analyza efektivnosti provozu obchodnich provozoven.

o Citlivostni analyza prodeje.

o Sledovani prodejnosti sortimentu dle stanovené metodiky.

« Vyhodnocovani efektivnosti provozu obchodnich provozoven dle stanovené metodiky.

o Vyhodnocovani nakladovosti obchodnich provozoven dle stanovené metodiky.

o Navrhy investi¢nich zameéra.

o Navrhy Uspornych opatfeni.

¢ Vyhodnocovani investi¢nich zamérd.
e Tvorba finan¢nich reportd.

o Tvorba kratkodobych a dlouhodobych finanénich prognéz.
e Spoluprace pfi tvorbé finan¢nich plant obchodnich provozoven.

CZ-ISCO

e 24136 - Finanéni analytici

e 2413 - Finanéni analytici a specialisté v penéznictvi a pojistovnictvi

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2023
Finanéni analytici a specialisté v penéznictvi a pojistovnictvi (CZ-ISCO 2413)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj

Kraj Vysocina

Jihomoravsky kraj

Od

43 000 K¢

46 521 K¢

36 998 K&

43 104 K¢

35 220 K¢

32 854 K¢

41 789 K¢

41 194 K¢

37 747 K&

39 450 K¢

Mzdova sféra

Median

70 425 K&

62 865 K&

58 236 K¢

58 013 K&

60 547 K&

55 645 K¢

55 534 K¢

60 362 K&

52 283 K¢

59 238 K¢

Do

129 062 K¢

143 213 K¢

102 271 K¢

111 701 K&

91 929 K¢

97 036 K&

99 988 K¢

98 144 K&

81 082 K&

92 516 K&

Od

Platova sféra

Median

ID

102771

Do
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Mzdova sféra

Kraj Od Median

Olomoucky kraj 41 555 K¢ 55292 K¢
Zlinsky kraj 34 894 K¢ 49 175 K¢
Moravskoslezsky kraj 33 688 K& 53 879 K&

v

Hrubé mésiéni mzdy v roce 2023 celkem

Cz-Isco
2413 Finanéni analytici a specialisté v penéznictvi a pojistovnictvi
24136 Finanéni analytici

ESCO

Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

2413 Finanéni analytici

Pracovni podminky

Nazev

Zrakova zatéz

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Dusevni zatéz

Pracovni doba, sménnost

Celkova fyzicka zatéz

Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Do

106 467 K&

80 495 K&

92 953 K¢

URL - podskupiny v ESCO

Od

Mzdova sféra

68 095 K&

70 890 K&

ID

102771

Platova sféra

Median

http://data.europa.eu/esco/isco/C2413

1 2
X X
X X
X X
X X
X

X

Do

Median za CR celkem

Platova sféra

54 017 K&

54 174 K&

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého c¢lovéka.
o 3. Stupen zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
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ID

102771

Uroveri z4téZe vysoce prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev
RVP Ekonomika a podnikani

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru ekonomika a management

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Vy&Si odborné vzdélani v oboru ekonomika a podnikani

KKOVTypeEnum.1 Vy$Si odborné vzdélani ve skupiné oborl podnikani v oborech, odvétvi

KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) ve skupiné obori ekonomika a administrativa

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program ve skupiné oborli ekonomie

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace
o Analytik/analytiCka provozu prodejen maloobchodu (66-035-N)

Legislativni pozadavky

Kod

63-41-N/xx

6208R

Kod

6341N

64xxN

63xxM

62xxR

« QualificationRequirementGravityEnum.2 - Rizeni osobnich automobilti - fidigsky prikaz sk. B podle vyhlasky &. 31/2001 Sb., o

fidi¢skych priikazech a o registru fidicd
Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev Uroveri 1-8 Vhodnost
i32.D.2029 Pfedkladani navrh( opatfeni ke zlepSeni finanéni situace spolecnosti 6 CompetenceSuitabilityEnum.2
i32.D.5991 Vypracovani ekonomickych vypoctl rentabilnosti novych investic 6 CompetenceSuitabilityEnum.2

Analyzovani vyvoje nakladi a jeho vlivu na vSechny Easti

i32.D.6322
132.0.63 obchodnich a finanénich pland

6 CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kéd

i32.D.5931

i32.D.5945

i32.D.5921

i32.D.5922

i32.D.6211

i32.D.1007

i32.D.9107

Nazev

Posuzovani efektivnosti investic, provadeéni kalkulaci a rozpocta dle
pozadavk( managementu

Sestavovani rozpoctd pro jednotlivé organizaéni celky, jednotky Ci
Utvary, a to dle pozadovanych kritérii (kalkulaci, norem) nebo dle
vybranych ukazatel( (pfijmd, vydajl, nakladd, vynosl nebo jinych
ukazatel()

Zpracovavani dil¢ich ekonomickych rozbord a analyz dle potfeb
organizace

Vyhodnocovani a rozbor efektivnosti a navratnosti vynakladanych
financénich prostiedku

Zpracovavani finan€nich analyz a doporuceni pro rozhodovani
managementu organizace

Orientace v ekonomickych pojmech a struktufe nakladd v podniku

Pfedkladani navrh( opatfeni na zlepSeni efektivnosti provozu
obchodnich jednotek

Popisy drovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

i32._.0001
i32._.0002
i32._.0004

i32._.0005

i32._.0006

i32._.0021

i51._.0022

Nazev

ekonomika podnikatelského subjektu obecné

zakladni ekonomické ukazatele

ukazatele ekonomické efektivnosti investic a projektu
postupy tvorby kalkulaci, rozpo¢tli, ekonomické rozvahy

finanéni analyzy, vypo€ty a vyhodnocovani ekonomickych ukazateld,
ekonomickeé bilance

finanéni planovani

ekonomicky (finanéni) management, controlling

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

Nazev

Poditacova zpUsobilost

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

102771

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3

3
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102771

Obecné dovednosti

Koéd Nazev Uroven 0-3
b03 Numericka zpUsobilost 3
b04 Ekonomické povédomi 3
b05 Pravni povédomi 1
b06 Jazykové zpusobilost v ¢estiné 2
b07 Jazykova zpusobilost v angli¢tiné 0

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kéd Nazev Uroven 0-5
2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zédkaznickych potreb 0
4.5 Kompetence k samostatnosti 4
4.4 Kompetence k feseni problém0 3
4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace 4
1.1 Kompetence k celozivotnimu vzdélavani 3
3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich 5

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DusSevni poruchy

o Poruchy chovani

e Zavazna psychosomaticka onemocnéni
e Zavazna nervova onemocnéni

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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