Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

ID

101881

Palubni pravodci v zelezniéni dopravé

Palubni priivod¢i Zelezniéni dopravé zajistuje a dohlizi na bezpecénost cestujicich a poskytuje jim nalezity servis.

Odborny smér:

Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Alternativni nazvy:
Regulovana jednotka prace:

Doprava a logistika

zelezniéni a kolejova doprava a preprava
Stredni vzdélani s vyucénim listem tfileté
Stevard, Stevardka

Ne

Pracovni ¢innosti

o Organizace nastupovani a vystupovani cestujicich, nApomocnost handicapovanym.

o Spoluprace na zaji$tovani bezpecénosti cestujicich béhem prepravy.

« Reseni problému, které se na palubé vyskytnou a tykaji se bezpe&nosti a potteb cestujicich.

o Podani pfipravenych jidel a napoju.

o Kontrola vybaveni slouziciho k zajisténi bezpecnosti a komfortu cestujicich a zajisténi odpovidajici funkénosti jednotlivych zafizeni.

CZ-ISCO

e 51122 - Prlivod¢i vlak( v osobni doprave
e 5112 - Prlivod¢i a pribuzni pracovnici v osobni dopravé

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2020

Pravodgi a pfibuzni pracovnici v osobni dopravé (CZ-ISCO 5112)

Kraj

Hlavni mésto Praha
JihoCesky kraj
Ustecky kraj

Moravskoslezsky kraj

v

Mzdova sféra Platova sféra

Od Median Do Od Median Do
34 815 K& 39 985 K¢ 52 679 K& - - R
32 524 K& 37 690 K¢ 41 132 K& - - -
30 760 K& 38 566 K¢ 43 325 K¢ - - R
30 547 K& 36 961 K¢ 40 937 K& - - -

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Median za CR celkem

CZ-ISCO Mzdova sféra Platova sféra
5112 Privodg¢i a pfibuzni pracovnici v osobni doprave 38 885 K¢ -
51122 Privodéi viakl v osobni dopravé 37 482 K¢ -

Pracovni podminky

Nazev

Zatéz hlukem

Zatéz vibracemi
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Nazev

Dusevni zatéz

Pracovni doba, sménnost

Zatéz teplem

Z&téz chladem

Z4téz prachem

Z&téz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi ¢initeli zplsobujicimi onemocnéni

Zatéz ionizujicim zafenim

Zatéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zatéz

Z4&té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vyskach

Zvysené riziko Urazu pracovnika

ZvySené riziko obecného ohrozeni

Legenda:

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)

ID

101881

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimailni, viiv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupern zatéze (unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovén soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani
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Typ JP ID
WorkUnitTypeEnum.2 101881
Nejvhodnéjsi Skolni pfipravu poskytuji obory:
Typ Nazev Kaéd
RVP Zeleznigar 37-52-H/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu¢nim listem ve skupiné obord gastronomie, hotelnictvi a turismus 65xxH
Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:
Typ Nazev Kod
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem ve skupiné oborl doprava a spoje 37xxH
KKOVTypeEnum. 1 StF.edni vzdélani bez maturitni zkousky i vyuéniho listu ve skupiné obor( gastronomie, hotelnictvi a 65xxJ
turismus
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani bez maturitni zkousky i vyuéniho listu ve skupiné oborl doprava a spoje 37xxJ
Kompetencni pozadavky
Odborné dovednosti
Kéd Nazev Uroven 1-8 Vhodnost
h22.C.1003 Komunikace se zakazniky 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
h22.C.1002 Poskytovani informaci o vlakovych spojich 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
h32.A.6091 Podavani pokrmu a napojd jednoduchou obsluhou 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
h22.D.1005 Orientace v dokumentaci a v zékladnich informacich Zelezniéni 3 CompetenceSuitabilityEnum. 1
dopravy
Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
Odborné znalosti
Kod Nazev Uroveri 1-8 Vhodnost
h22._.0001 struktura a organizace zelezni¢ni dopravy a prepravy 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
h22._.0003 podminky pfepravy osob a nékladu na zeleznici 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
h32._.0031 stolniCeni, servirovani jidel, zasady obsluhy hostu 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
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Obecné dovednosti

Kéd

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Pocitacova zpusobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni problém

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

ID

101881

Uroveii 0-3

Uroveii 0-5
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WorkUnitTypeEnum.2 101881

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Zavazna endokrinni onemocnéni

o DusSevni poruchy

o Poruchy chovani

e Zavazna psychosomaticka onemocnéni
o Epilepsie a jina zachvatova onemocnéni
e Zavazna nervova onemocnéeni

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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