Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 30718

Specialista trhu prace ve SZ

Specialista trhu prace ve SZ zpracovava koncepce a strategie zameru statni politiky zaméstnanosti, metodicky fidi oblast monitorovani trhu
prace a vytvareni statistik sluzeb zaméstnanosti, vypracovava analyzy a prognoézy situace na trhu prace a v oblasti sluzeb zaméstnanosti.
Podili se na realizaci technickoorganizaénich postupti zaméstnavani cizincti v CR a obéant CR v cizing, zajistuje odborné &innosti v oblasti
aktivni politiky zaméstnanosti a hmotné podpory zameéstnavatel a v oblasti implementace informacni sité EURES.

Odborny smér: Povolani vyfazena z kategorického tfidéni pro svoji neaktualnost
Odborny podsmér: statni sprava
Kvalifikaéni uroven: Magistersky studijni program
Alternativni nazvy: Expert statni spravy
Nadfizené povolani: Pracovnik SZ - specialista
Specialista ESF ve SZ, Specialista pro strategie a koncepce SZ, Specialista pro metodiku SZ a spravni
Pribuzné specializace: fizeni, Specialista pro koordinaci a modernizaci SZ, Specialista pro kontrolni ¢innost SZ, Specialista pro

poradenstvi ve SZ
Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Koordinace ¢innosti souvisejicich se zpracovanim analyz, vyhled(, studii a prognéz vyvoje trhu prace.

o Metodické fizeni a sjednocovani postupl Uradu prace ve vymezené oblasti sluzeb zaméstnanosti.

o Navrhovani, vytvareni a rozvijeni systému statistik a jeho propojeni s jednotlivymi moduly informacéniho systému sluzeb
zameéstnanosti.

e Zpracovani podkladd pro tvorbu standardd procesUl, metodickych postupl a opatfeni, zpracovani stanovisek k navrhm pravnich
predpist a metodickych postupl ve vymezené oblasti sluzeb zaméstnanosti.

o Podileni se na ¢innosti evropské a narodni Pracovni skupiny EURES.

e Zodpovédnost za budovani a rozvoj informacni sité EURES v ¢lenské zemi.

o Vytvéareni programll EURES jako soucast narodnich akénich pland zaméstnanosti.

« Podileni se na zabezped&eni agendy zaméstnavani i odborné piipravy cizincti v CR a ob&anti CR v zahrani&i v ramci i mimo ramec
mezivladnich, pfipadné mezinarodnich dohod.

o Podileni se na spolupraci ministerstva se sluzbami zameéstnanosti jinych statd.

o Kontrola dodrZzovani stanovenych postupl, pokynd a pravnich norem v oblasti zahrani¢ni zaméstnanosti a vypracovani navrh(i na
jejich aktualizaci a odstrariovani vzniklych nedostatku.

e Zpracovani analyz a hodnoceni agendy dané oblasti sluzeb zaméstnanosti pro Ucely analyz trhu prace a vyhodnoceni vyvoje politiky
zameéstnanosti.

e Spoluprace na tvorbé mezinarodnich ¢i mezivliadnich dohod v oblasti zaméstnavani a na vytvareni technickoorganizaénich postupl k
realizaci mezivladnich smluv z oblasti zaméstnavani.

o Stanovovani cilll, vySe prostiedkl a zpUsobU realizace aktivni politiky zaméstnanosti.

o Navrhovani a pfiprava zasad a nastroju aktivni politiky zaméstnanosti, spoluprace s kli¢ovymi resorty, socialnimi partnery a dal$imi
profesnimi subjekty.

e Spoluprace na projektech zaméstnanosti s celostatni a regionalni plisobnosti, véetné metodiky jejich realizace v systému finanéni
podpory zaméstnavatelskym subjektlim zaméstnavajicim osoby se zdravotnim postizenim.

o Zodpovednost za rozvoj a realizaci systému investi¢nich pobidek v gesci MPSV.

« Odpovédnost za piebirani vystupnich dat z oblasti zaméstnanosti z informaénich systémt CSU a ostatnich organd statni spravy.

o Koordinace zahrani¢ni spoluprace a pomoci v oblasti statistik, analyz a prognéz.

e Zpracovani statistickych agregaci a pfehledu o vyvoji zaméstnanosti, nezaméstnanosti a aktivnich opatfenich trhu prace.

e Zpracovani podkladu pro fizeni a rozhodovani v oblasti trhu prace i pro jiné Gtvary MPSV.

CZ-ISCO

e 26311 - Specialisté v oblasti narodohospodarstvi
e 2631 - Specialisté v oblasti ekonomie

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2020
Specialisté v oblasti ekonomie (CZ-ISCO 2631)
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Kraj Od

Hlavni mésto Praha 39 243 K&
StfedoCesky kraj 37 928 K¢
JihoCesky kraj 35 389 K&
Plzensky kraj 41 685 K¢
Ustecky kraj 34 068 K&
Pardubicky kraj 36 309 K&
Jihomoravsky kraj 27 906 K&
Olomoucky kraj 32 198 K¢
Zlinsky kraj 35 328 K¢
Moravskoslezsky kraj 34 381 K¢

v

Mzdova sféra

Median

61 150 K&

57 124 K¢

74 665 K&

61018 K&

48 912 K¢

52 795 K¢

35503 K¢

49 571 K¢

50 189 K¢

50 972 K¢

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Cz-Isco
2631 Specialisté v oblasti ekonomie
26311 Specialisté v oblasti narodohospodarstvi

Pracovni podminky

Nazev

Zrakova zatéz

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Dusevni zatéz

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z4téz hlukem

Z4téz vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami
Z&téz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni

Do

103 759 K&

127 390 K¢

78 155 K&

103 144 K¢

71928 K&

77 281 K&

68 459 K¢

74 342 K&

122 860 K&

67 217 K&

Od

Mzdova sféra

54 643 K¢

Platova sféra

Median

Median za CR celkem

54 609 K&

30718

Do

Platova sféra

46 742 K&
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Nazev

Zatéz ionizujicim zafenim

Z4atéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Celkova fyzicka zatéz

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vyskach

Zvy$ené riziko Urazu pracovnika

ZvySené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Legenda:

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatézZe (Unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stupeni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperi zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce piekraduje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani
Skolni vzdalani

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru hospodarska politika a sprava

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program ve skupiné obord ekonomie

Kod

6202T

Kod

XXxxT

62xxT
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Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Klaustrofobie

e Zavazna onemocneni pohybového systému omezujici praci ve vynucené poloze
o DusSevni poruchy

o Poruchy chovani

e Zavazna psychosomaticka onemocnéni

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani
o Zavazné dusevni poruchy, tézké poruchy chovani

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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