Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 101722

Chuva pro déti do zahajeni povinné skolni dochazky

Chava pro déti do zahajeni povinné skolni dochazky pecuje o dité nebo déti v soukromé domacnosti podle pokynl rodica, kterym je za svou
praci zodpovédna.

Odborny smér: Sluzby provozni a osobni
Odborny podsmér: péce o telo
Kvalifika¢ni aroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Jednorazové a pravidelné hlidani déti ve své doméacnosti.

o Jednorazové a pravidelné hlidani déti v doméacnosti klienta.

o Uplatiovani metod a forem pedagogické prace s ohledem na vék ditéte.

o Dodrzovani zasad prevence Urazl a bezpecnosti.

e Poskytovani prvni pomoci pfi Urazech a poranéni ditéte.

o PécCe 0 bé&zné nemocné dité v domacim osetfovani.

o Vedeni ditéte k hygienickym navykdm.

o Uvedeni zasad spravného Zivotniho stylu podle véku ditéte.

« Reseni nepfiznivych vychovnych situaci z pedagogicko-psychologického hlediska.
o Dodrzovani etickych principl pfi praci chiivy a vedeni ditéte k moralnim hodnotam.
o Orientace v pracovné pravnich vztazich uplatnitelnych v profesnim Zivoté chivy.

o Dodrzovani provoznich a hygienickych pravidel pfi praci s détmi.

CZ-ISCO

e 53112 - Pracovnici pé€e o déti v domacnostech
e 5311 - Pracovnici pé€e o déti v mimoskolskych zafizenich a domacnostech

Pracovni podminky

Nazev 1 2 3 4
Celkova fyzicka zatéz X X
Dusevni zatéz X
Pracovni doba, sménnost X
Z4téz teplem X
Z&téz chladem X
Z4téZ hlukem X
Z&téz vibracemi X
Z4téz prachem X
Z&téz chemickymi latkami X
Zatéz invazivnimi alergeny X
Z&téz biologickymi ¢initeli zptsobujicimi onemocnéni X
Zatéz ionizujicim zafenim X
Zatéz neionizujicim zafenim a elektromagnetickym polem véetné lasert X
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 101722
Nazev 1 2 3 4
Zrakové zatéz X

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny) X

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin X

Lokalni zatéz jemné motoriky X

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru X

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach X

Prace ve vyskach X

ZvysSené riziko Urazu pracovnika X

Zvysené riziko obecného ohrozeni X

Legenda:

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého ¢lovéka.

o 3. Stuperni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperni zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev Kéd
RVP Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuc€eni) XX-XX-M/xx
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou ve skupiné oborl pedagogika, ucitelstvi a socialni péce 75xxL

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) ve skupiné obord pedagogika, ucitelstvi a

KKOVTypeEnum.1 e o 75xxM
socialni péce

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou ve skupiné oborl zdravotnictvi 53xxL

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) ve skupiné oborl zdravotnictvi 53xxM
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni)

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Chlva pro déti do zahajeni povinné skolni dochazky (69-017-M)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd
124.D.1067
123.E.1814
k13.C.7250
j41.C.6002

j41.C.6020

j41.C.6001

j31.C.6210

j31.D.1220

j34.C.6130

k23.D.1150

124.D.1063

Nazev

Dodrzovani zasad bezpecénosti a prevence Urazl
Poskytovani prvni pomoci ditéti/détem

Péce o bézné nemocné dité v domacim oSetfovani

Vedeni ditéte k hygienickym navykim

Uplatiiovani zasad zdravého zivotniho stylu podle véku ditéte

Uplatfiovani metod a forem pedagogické prace s ohledem na vék
ditéte/déti
Re&eni nepfiznivych vychovnych situaci z pedagogicko-

psychologického hlediska

Uplatfiovani znalosti o vyvojovych etapach a socializaci ditéte v
praxi

Dodrzovani etickych principl pfi praci chlvy a vedeni ditéte k
moralnim hodnotam

Orientace v pracovnépravnich vztazich uplatnitelnych v profesnim
zivoté chlvy

Provozni a hygienicka pravidla pfi praci s détmi v zafizeni Ci
domacnosti ditéte

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

124._.0002

Nazev

zdravi a hygiena pfi praci

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

101722

Kod

XXxxM

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné znalosti

Kod
k23._.0015
k13._.0023
k13._.0025
k11._.0007
j41._.0001

j41._.0002

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Nazev

zaklady pracovniho prava, zakonik prace
oSetfovatelska péce o kojence
oSetfovatelska péce o déti

prvni pomoc

obecnd pedagogika

didaktika pfedSkolniho vzdélavani a vychovy

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Nazev

Pocitatovéa zplsobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpusobilost v ¢estingé

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpusobilost v dal$im cizim jazyce

Méekké kompetence

Kod

21

2.6

3.3

1.4

41

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani

Uroven 1-8

ID

101722

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

Uroveii 0-3

Uroven 0-5
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Mékké kompetence

Kéd

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

24

Nazev

Kompetence k planovani a organizovani prace

Kompetence k feSeni problém

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

Z&vazna endokrinni onemocnéni
Dusevni poruchy

Poruchy chovani

Z&vazna psychosomatickd onemocnéni
Epilepsie a jind zachvatova onemocnéni
Z&vazna nervova onemocnéni

ID

101722

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.

5z5


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

	Chůva pro děti do zahájení povinné školní docházky
	Pracovní činnosti
	CZ-ISCO
	Pracovní podmínky
	Legenda:

	Kvalifikace k výkonu povolání
	Školní vzdělání
	Nejvhodnější školní přípravu poskytují obory:
	Vhodnou školní přípravu poskytují také obory:

	Další vzdělání
	Profesní kvalifikace


	Kompetenční požadavky
	Odborné dovednosti
	Odborné znalosti
	Obecné dovednosti
	Měkké kompetence
	Zdravotní podmínky
	Onemocnění omezující výkon povolání




