Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2 30324

Referent specialista koncepci rozvoje uzemniho
planovani

nutnou znalosti celkové pravni Upravy verejné spravy.

Odborny smér: Povolani vyfazena z kategorického tfidéni pro svoji neaktualnost
Odborny podsmér: statni sprava

Kvalifikaéni urover: Magistersky studijni program

Alternativni nazvy: Urednik, Referent stavebniho Fadu, Administrativni pracovnik
Nadfizené povolani: Referent specialista Gzemniho planovani

Referent specialista ostatniho vykonu statni spravy tzemniho planovani, Referent specialista Uzemné
planovacich podkladl, Referent specialista Uizemné planovaci dokumentace,
Regulovana jednotka prace: Ne

Pfibuzné specializace:

Pracovni ¢innosti

Tvorba celostatnich koncepci zejména politiky Gzemniho rozvoje pro koordinaci rozvoje v oblastech vefejné spravy, hospodarské,
integrace zakladnich faktorl trvale udrzitelného rozvoje, ochrany a tvorby Zivotniho prostiedi, krajiny z hlediska vytvareni systém
ekologické stability, koordinace feSeni ochrany pfirody, ekologie a zemédelského a lesniho hospodarstvi, koncepce ochrany krajiny

ve vztahu k osidleni.
e Tvorba koncepci rozvoje s Uzemnimi dopady na krajské i obecni Urovni s uplatnénim totoznych, vySe uvedenych hledisek.

o Tvorba navrhi pravnich predpist - pfiprava vécnych zamérd zakon(, navrhy zakonu a jinych pravnich predpisd a smérnic pro tvorbu

Gzemnich plana.

e Zpracovavani diléich stanovisek k navrhiim pravnich predpisu jinych spravnich organd.

« Tvorba metodickych doporuceni pro vyklady ustanoveni pravnich pfedpist na Useku rozvoje zemniho planovani a zajistovani
dal$ich podkladd pro usmérfiovani a sjednocovani vykonu statni spravy a praxi organt Gzemniho planovani.

CZ-ISCO

e 21640 - Specialisté v oblasti Gizemniho a dopravniho planovani
e 2164 - Specialisté v oblasti tzemniho a dopravniho planovani

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2023
Specialisté v oblasti uzemniho a dopravniho planovani (CZ-ISCO 2164)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 52 709 K& 64 009 K¢ 88 650 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2023 celkem
Median za CR celkem
Cz-ISCcO Mzdova sféra Platova sféra

2164 Specialisté v oblasti izemniho a dopravniho planovani 66 872 K& 48 589 K¢

Pracovni podminky
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Nazev

Zatéz chladem

Dusevni zatéz

Zatéz teplem

Z4téz hlukem

Z4té7 vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Z4&téz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Z4&téz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zatéz

Z4&té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokélni zatéz jemné motoriky

Z&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

ZvySené riziko Urazu pracovnika

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého cloveka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovén soubor preventivnich

opatfeni, Casteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Skolni vzdél

Vv,

Typ

KKOVTypeEnum.1

7 Ve

ani

Nazev

Magistersky studijni program v oboru pozemni stavby a architektura

Vhodnou $Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Magistersky studijni program v oboru stavebni inzenyrstvi

Magistersky studijni program v oboru architektura a urbanismus

Bakalarsky studijni program v oboru architektura a urbanismus

Magistersky studijni program v oboru geodézie a kartografie

Magistersky studijni program ve skupiné obord stavebnictvi, geodézie a kartografie
Magistersky studijni program v oboru dopravni a spojova infrastruktura

Bakalarsky studijni program ve skupiné oboru stavebnictvi, geodézie a kartografie
Magistersky studijni program v oboru zahradni a krajinafska architektura
Bakalafsky studijni program ve skupiné obort pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost
Magistersky studijni program v oboru hospodarska politika a sprava

Bakalafsky studijni program v oboru sociologie

Magistersky studijni program v oboru sociologie

Magistersky studijni program v oboru demografie

Legislativni pozadavky

« QualificationRequirementGravityEnum.1 - Cinnosti Gifedniki samospravnych celk(i - zvlastni odborna zptsobilost a pribézné
vzdélavani podle zakona €. 312/2002 Sb., o Gfednicich uzemnich samospravnych celkll a 0 zméné nékterych zakonu a podle
vyhlasky ¢. 512/2002 Sb., o zvlastni odborné zpUsobilosti Ufednikd tzemnich samospravnych celkd

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

i33.2.2112

Nazev

Koordinace spoluprace s ostatnimi Utvary a organizacnimi slozkami
statu

Uroven 1-8

Kod

3608T

Kod

3607T

3501T

3501R

3646T

36xxT

3706T

36xxR

4109T

68xxR

6202T

6703R

6703T

1303T

Vhodnost

30324

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné dovednosti

Kod Nazev

Koordinovani a usmérnovani vykonu statni spravy na Useku
Uzemniho planovani, stavebniho fadu a stavebniho zékona, v ramci

i21.2.2672 ivp e R . oo . .
zajistovani Cinnosti v této oblasti, spadajicich do pusobnosti
samospravniho uradu
Koordinovani a usmérfiovani resortnich a krajskych koncepci a

21 79676 politik tzemniho rozvoje, v ramci zajistovani ¢innosti na Useku

Uzemniho planovani, spadajicich do plisobnosti samospravniho
Ufadu

Koordinovani spoluprace s pofizovateli izemné planovaci
i21.2.2677 dokumentace, v ramci zajistovani ¢innosti na iseku tizemniho
planovani, spadajicich do plsobnosti samospravniho Ufadu

Spoluprace s organy verejné spravy, ochrany pfirody a Zivotniho
prostfedi a jinymi organy a organizacemi

123.C.2813
i21.C.2000 Aplikace problematiky vykonu statni spravy
i21.D.2001 Tvorba koncepci a metodik ve svéfené plsobnosti

i21.D.6010 Vypracovavani odbornych stanovisek, informac¢nich vystupl

Orientace v soustavé pravnich predpisti CR, sledovani zmén

i21.D.1013 L . . " T
I legislativy, aktualizace a evidence pravnich pfedpisu

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

i41._.0015 spravni pravo, spravni fad

g14._.0032 méstské a Uzemni planovani

i21._.0067 statni sprava v oblasti tzemniho planovani a vystavby

i41._.0061 pravo Evropské unie

i21._.0051 statni sprava a samosprava na centralni drovni
i41._.0023 legislativa ve stavebnictvi
i21._.0091 statni sprava a samosprava na krajské a obecni trovni

j22._.0092 geograficky informacni systém (GIS)

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

Uroven 1-8

30324

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.1
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Obecné dovednosti

Kéd

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Pocitacova zpusobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.6

3.3

1.4

41

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni problému

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

30324

Uroveii 0-3

Uroven 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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