Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Tapetar

30727

Tapetar upravuje podkladové plochy a dekoruje povrchy stén a stropu a jiné plochy tapetami papirovymi a specialnimi.

Odborny smér: Stavebnictvi a zemeémeéfictvi

Odborny podsmér: stavebni femesla

Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté
Alternativni nazvy: Paperhanger

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

e Zpracovani podkladu, vypocet tapetovanych ploch, mnozstvi tapet a spotfeby materidlu pro zakazku.

o Organizace a zfizeni pracovisté a pfesun hmot.

e Volba vhodnych pracovnich postupt, naradi a hodnoceni podminek pro tapetarské prace.

o Dodrzovani zasad bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci a protipozarni ochrany.

o Priprava povrcht pro tapetovani.
e Pfiprava, nanaseni a lepeni tapet.

o Konecna Uprava tapetovanych ploch, upeviovani list bordur a jinych dekorativnich prvka.

o Opravovani tapetovanych ploch.

CZ-ISCO

e 71313 - Tapetafi
e 7131 - Malifi (véetné stavebnich lakyrnikd a natéracu), tapetafi

Hrubé meésicni mzdy podle kraji v roce 2024

Malifi (véetné stavebnich lakyrnikd a natéracu), tapetari (CZ-1ISCO 7131)

Mzdova sféra
Kraj Od Median

Hlavni mésto Praha - -

Moravskoslezsky kraj 27 668 K& 41 774 K& 51 645 K&

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

CZ-ISCO

7131 Malifi (véetné stavebnich lakyrnikd a natéracu), tapetari

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

7131 Malifi (v€. stavebnich lakyrnikd a natéracu), tapetari

Pracovni podminky

Platova sféra
Od Median Do

28 379 K¢ 37 191 K& 49 354 K¢

Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra

31421 K¢ 34 288 K&

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C7131
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C7131

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 30727

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zaméstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyr kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupen zatéze (unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého CElovéka.

o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri zatéze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace néhradnich technickych a
organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich
opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev Kod

RVP Malif a lakyrnik 39-41-H/01

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kaéd

RVP Malifské a natéracskeé prace 36-57-E/01
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru malif-natéra¢, malifské a natéracské prace 3657E
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru Stukatér, Stukatérské prace 3663H

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace
o Tapetéaf/tapetarka (39-003-H)

Kompetencni pozadavky
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné dovednosti

Kod Nazev
g11.D.2132 Navrh pracovnich postupt provadéni a oprav tapetovani
e73.A.2031 Tmeleni ploch a brouseni tmelenych ploch

Posuzovani stavu podkladu pfed provadénim tapetovani; stanoveni

11.D.392
g 3928 zpUsobu pfipravy podkladu

g11.D.2127 Navrh barevného feseni tapetovanych ploch a prostor(

Upevnovani list a jinych dekorativnich prvki na stény a stropy pfi

11.A.3327
g provadéni tapetarskych praci

11.A.3330 Pfiprava tapet a lepidel v souladu s instrukcemi vyrobce pred
gii-A. provadénim tapetafskych praci

11.A.3331 Piprava k pouziti a uréeni natérovych hmot vhodnych pro Gpravu
gii-A. tapet natérem

11.D.5017 Vypocet mnozstvi tapet (v metrech étvereénych), spotieby materiald
gri-o- a zpracovani polozkového rozpoctu
g11.A.2039 Lepeni tapet na stény a stropy, opracovani detailll a montaz

zakoncéovacich list

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

g11._.0056 tapety, lepidla a pomocné prostfedky pro tapetarské prace
g11._.0049 technologie tapetarskych praci

124._.0022 bezpecnost prace a pozarni ochrana ve stavebnictvi

e73._.0048 natérové hmoty, spojovaci material, tmely a jiné

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
5.3 Kreativni vyuzivani digitalnich technologii

5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii

5.1 Resenf technickych problémdi

Uroven 1-8

Uroven 1-8

30727

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kéd

4.4

4.3

4.2

41

3.3

3.2

3.1

2.5

24

2.2

2.1

54

Nazev

Ochrana zivotniho prostfedi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologif
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii
Interakce prostfednictvim digitélnich technologif
Spréava dat, informaci a digitélniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkl v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: httos://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.6

3.3

1.4

41

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci
Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu
Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zédkaznickych potreb

30727

Uroven 1-4

Uroven 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
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Mékké kompetence

Koéd Nazev Uroven 0-5
1.2 Kompetence k flexibilité 2
1.3 Kompetence ke kreativité 3
2.2 Kompetence ke kooperaci 0
2.4 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich 0

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Onemocnéni obéhové soustavy

o Poruchy termoregulace

e Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic

e Zavazna onemocneéni ledvin, mocovych cest

e Zavazna degenerativni a zanétlivd onemocnéni pohybového systému
o Alergickd onemocnéni

o Zavrat jakékoliv etiologie

e Dusevni poruchy a poruchy chovéani

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani
e Zachvatovité a kolapsové stavy

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporuc¢enim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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