
Obsluha dřevařských strojů a zařízení
Obsluha dřevařských strojů a zařízení seřizuje a obsluhuje dřevoobráběcí a dřevozpracující stroje, provádí práce nutné při řezání,
hoblování, frézování, vrtání, dlabání a broušení dřeva.

Odborný směr: Dřevařská výroba a nábytkářství
Odborný podsměr: dřevařská prvovýroba
Kvalifikační úroveň: Střední vzdělání s výučním listem tříleté
Regulovaná jednotka práce: Ne

Pracovní činnosti
Příprava pracoviště, stanovení pracovních postupů a metod dle zadání výroby.
Výběr a kontrola výchozího materiálu a polotovarů.
Obsluha, údržba a kontrola strojů a nástrojů z hlediska bezpečnosti práce (funkčnost krytů a bezpečnostních prvků, technický stav a
upnutí nástrojů, jejich výměna).
Obsluha sušáren dřeva.
Obsluha strojů používaných v dřevařském provozu: kmenová pila, zkracovací pila, pásová pila.
Úprava materiálu a polotovarů řezáním, hoblováním, frézováním, vrtáním, dlabáním, broušením.
Obsluha strojů na zpracování dřevního odpadu (lisy na peletky, brikety, štípačky).
Kontrola hotového polotovaru či výrobku.
Vyplnění průvodní dokumentace.
Běžná údržba strojů, nástrojů a vybavení.

CZ-ISCO
81720 - Obsluha automatizovaných strojů a zařízení na prvotní zpracování dřeva
75231 - Seřizovači a obsluha konvenčních dřevoobráběcích strojů na výrobu dřevěných výrobků
75232 - Seřizovači a obsluha číslicově řízených dřevoobráběcích strojů na výrobu dřevěných výrobků
8172 - Obsluha automatizovaných strojů a zařízení na prvotní zpracování dřeva
7523 - Seřizovači a obsluha dřevoobráběcích strojů na výrobu dřevěných výrobků

Hrubé měsíční mzdy podle krajů v roce 2024
Obsluha automatizovaných strojů a zařízení na prvotní zpracování dřeva (CZ-ISCO 8172)

Mzdová sféra Platová sféra

Kraj Od Medián Do Od Medián Do

Středočeský kraj 26 333 Kč 32 591 Kč 46 108 Kč - - -

Plzeňský kraj 32 906 Kč 40 612 Kč 56 801 Kč - - -

Kraj Vysočina 36 235 Kč 42 708 Kč 55 851 Kč - - -

Seřizovači a obsluha dřevoobráběcích strojů na výrobu dřevěných výrobků (CZ-ISCO 7523)

Mzdová sféra Platová sféra

Kraj Od Medián Do Od Medián Do

Jihočeský kraj 37 404 Kč 48 895 Kč 60 297 Kč - - -

Plzeňský kraj 35 297 Kč 40 327 Kč 45 726 Kč - - -

Kraj Vysočina 25 277 Kč 34 332 Kč 46 382 Kč - - -

Moravskoslezský kraj 23 399 Kč 27 982 Kč 38 238 Kč - - -
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Hrubé měsíční mzdy v roce 2024 celkem
Medián za ČR celkem

CZ-
ISCO

Mzdová sféra Platová sféra

8172
Obsluha automatizovaných strojů a zařízení na prvotní zpracování
dřeva

31 981 Kč -

7523
Seřizovači a obsluha dřevoobráběcích strojů na výrobu dřevěných
výrobků

32 185 Kč -

75231
Seřizovači a obsluha konvenčních dřevoobráběcích strojů na výrobu
dřevěných výrobků

31 779 Kč -

75232
Seřizovači a obsluha číslicově řízených dřevoobráběcích strojů na
výrobu dřevěných výrobků

35 086 Kč -

ESCO
Kód podskupiny Název podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

8172 Obsluha strojů a zařízení na zpracování dřeva http://data.europa.eu/esco/isco/C8172

Pracovní podmínky
Rizikové faktory pracovních podmínek a vyskytující se druhy zátěže upravuje nařízení vlády č. 361/2007 Sb., kterým se stanoví podmínky
ochrany zdraví při práci, zákon č. 258/2000 Sb., o ochraně veřejného zdraví a zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce. Vždy vyplývají z
pracovních podmínek, které se vztahují ke konkrétnímu zaměstnavateli, tudíž se mohou u různých zaměstnavatelů lišit.

Určení míry výskytu faktorů, které mohou ovlivnit zdraví při práci vychází z druhu práce vykonávané na pracovišti. Faktory se zařazují do
čtyř kategorií dle míry zdravotního rizika a jeho vlivu na zdraví. O zařazení prací do třetí nebo čtvrté kategorie rozhoduje příslušný orgán
ochrany veřejného zdraví.

1. Stupeň zátěže (minimální zdravotní riziko)
Faktor se při výkonu práce nevyskytuje nebo je zátěž faktorem minimální, vliv faktoru je ze zdravotního hlediska nevýznamný.
2. Stupeň zátěže (únosná míra zdravotního rizika)
Ze zdravotního hlediska je míra zátěže faktorem únosná, nepřekračuje limity stanovené předpisy, vliv faktoru je akceptovatelný pro
zdravého člověka.
3. Stupeň zátěže (významná míra zdravotního rizika)
Úroveň zátěže překračuje stanovené limitní hodnoty expozice (zátěže), na pracovištích je nutná realizace náhradních technických a
organizačních opatření, nelze vyloučit negativní vliv na zdraví pracovníků.
4. Stupeň zátěže (vysoká míra zdravotního rizika)
Úroveň zátěže vysoce překračuje stanovené limitní hodnoty expozice, na pracovištích musí být dodržován soubor preventivních
opatření, častěji dochází k poškození zdraví.

Kvalifikace k výkonu povolání

Školní vzdělání
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Nejvhodnější školní přípravu poskytují obory:

Typ Název Kód

RVP Truhlář 33-56-H/01

KKOVTypeEnum.1 Střední vzdělání s výučním listem v oboru truhlář, truhlářské práce 3356H

KKOVTypeEnum.1 Střední vzdělání s výučním listem v oboru zámečník, zámečnické práce a údržba 2351H

Vhodnou školní přípravu poskytují také obory:

Typ Název Kód

KKOVTypeEnum.1 Střední vzdělání s výučním listem v oboru truhlář, truhlářské práce 3356E

KKOVTypeEnum.1 Střední vzdělání s výučním listem v oboru zámečník, zámečnické práce a údržba 2351E

KKOVTypeEnum.1
Střední vzdělání s výučním listem v oboru zpracování dřeva, výroba kancelářských potřeb, výroba
sportovních potřeb

3357E

Další vzdělání

Profesní kvalifikace
Obsluha dřevařských strojů a zařízení (33-035-H)

Kompetenční požadavky

Odborné dovednosti

Kód Název Úroveň 1-8 Vhodnost

e31.D.2009
Určování pracovních postupů a metod při obsluze dřevařských strojů
a zařízení

3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e31.D.2101
Volba a kontrola materiálů, polotovarů při obsluze dřevařských strojů
a zařízení

3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e31.B.1035
Obsluha, základní údržba a nastavení dřevoobráběcích strojů,
ručních strojů a strojních zařízení

3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e31.B.1036 Obsluha sušáren řeziva a přířezů ve výrobě dřevařských polotovarů 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e31.B.1021 Obrábění dřevěných materiálů na dřevoobráběcích strojích 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e31.B.1022 Obsluha strojů na zpracování dřevního odpadu 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e31.D.3018 Kontrola hotového polotovaru či výrobku v dřevařské výrobě 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e31.D.2517 Zpracování průvodní dokumentace v dřevařské výrobě 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
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Odborné znalosti

Kód Název Úroveň 1-8 Vhodnost

e31._.0004 technologie výroby dřevařských polotovarů 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e31._.0019 technologie zpracování dřeva 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e74._.0002 obecné zásady a postupy péče o stroje, zařízení a investiční celky 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kód Název Úroveň 0-3

b01 Počítačová způsobilost 2

b02 Způsobilost k řízení osobního automobilu 0

b03 Numerická způsobilost 2

b04 Ekonomické povědomí 1

b05 Právní povědomí 1

b06 Jazyková způsobilost v češtině 1

b07 Jazyková způsobilost v angličtině 0

b08 Jazyková způsobilost v dalším cizím jazyce 0

Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitální kompetence

Kód Název Úroveň 1-4

1.1 Prohlížení, vyhledávání a filtrování dat, informací a digitálního obsahu 1

5.2 Identifikace potřeb a výběr vhodných technologií 1

5.1 Řešení technických problémů 2

4.4 Ochrana životního prostředí 1

4.3 Ochrana zdraví a duševní pohody 1

4.2 Ochrana osobních dat a soukromí 1

4.1 Ochrana zařízení 1

3.1 Tvorba digitálního obsahu 1

2.5 Netiketa 1
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2.2 Sdílení prostřednictvím digitálních technologií 1

2.1 Interakce prostřednictvím digitálních technologií 1

1.3 Správa dat, informací a digitálního obsahu 1

1.2 Hodnocení dat, informací a digitálního obsahu 1

5.4 Identifikace nedostatků v digitálních kompetencích 1

Digitální kompetence

Kód Název Úroveň 1-4

Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Měkké kompetence

Kód Název Úroveň 0-5

2.1 Kompetence k efektivní komunikaci 3

2.6 Kompetence k vedení lidí 0

3.3 Kompetence k objevování a orientaci v informacích 1

1.4 Kompetence ke zvládání stresu a zátěže 2

4.1 Kompetence k aktivnímu přístupu 3

1.1 Kompetence k celoživotnímu vzdělávání 2

4.2 Kompetence k plánování a organizování práce 3

4.4 Kompetence k řešení problémů 3

4.5 Kompetence k samostatnosti 3

4.6 Kompetence k výkonnosti 3

2.3 Kompetence k orientaci na zákazníka a uspokojování zákaznických potřeb 0

1.2 Kompetence k flexibilitě 3

1.3 Kompetence ke kreativitě 3

2.2 Kompetence ke kooperaci 3

2.4 Kompetence k ovlivňování a rozvíjení ostatních 0

Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Zdravotní podmínky

Onemocnění vylučující výkon povolání
Prognosticky závažné onemocnění dýchacích cest a plic
Záchvatovité a kolapsové stavy
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Přesné posouzení zdravotního stavu s následným doporučením nebo nedoporučením výkonu tohoto povolání je možné pouze po
konzultaci s lékařem.
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