Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102561

Technik diagnostik vodarenskych siti

Technik diagnostik vodarenskych siti zpracovava a vyhodnocuje zdznamy z diagnostickych prohlidek a na zéakladé vysledkd diagnostického
zkoumani zpracovava navrhy oprav nebo rekonstrukce vodovodnich a kanaliza¢nich siti.

Odborny smér: Vodni hospodafstvi a vodarenstvi

Odborny podsmér: vodovody a kanalizace

Kvalifika¢ni aroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
Alternativni nazvy: Vodarensky diagnostik

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Koordinace ¢innosti priizkumu s provozovatelem (provoznim stfediskem) vodarenské sité.

« Rizeni &innosti diagnostik( siti.

o Priprava zpusobu provedeni prizkumu v€etné dokumentace.

« Cteni technickych vykrest, provadéci a projektové dokumentace vodarenskych siti.

e Zpracovavani zaznamu z diagnostickych prohlidek vodarenskych siti.

o Posuzovani a vyhodnocovani vysledku prohlidek vodarenskych siti.

o Stanovovani miry zavaznosti a progn6z vyvoje jednotlivych nalezd z prohlidek.

o Specifikace zavad v€etné stanoveni pfi¢iny a nasledkd téchto zavad.

e Zpracovavani havarijnich nalezl na vodarenské siti.

o Priprava podkladu pro zpracovani planu oprav a renovaci vodarenskych siti.

o Navrhovani technického, organizaéniho a ekonomického zplsobu a postupu odstranéni poruch.
o Evidence a archivace nalezl na vodarenskych sitich.

o Spoluprace na technickém feSeni odstranéni poruch.

o Vedeni a zpracovavani provozni a technické dokumentace.

o Kontrola dodrzovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, pozarni ochrany pfi provadéni prdzkumu vodarenskych siti.

CZ-ISCO

o 31126 - Stavebni technici provozni
e 3112 - Stavebni technici

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Stavebni technici (CZ-ISCO 3112)

Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Od Median Do

Hlavni mésto Praha 25 565 K¢ 51 059 K¢ 78 970 K¢ 35506 K¢ 45 476 K¢ 61 808 K¢
StfedoCesky kraj 23 326 K¢ 44 383 K¢ 75222 K¢ 36 461 K¢ 46 287 K¢ 58 732 K¢
JihoCesky kraj 21926 K¢ 38 522 K¢ 62 575 K¢ 35 344 K¢ 44 556 K¢ 55 420 K¢
Plzensky kraj 29 863 K¢ 40 596 K¢ 67 472 K& 37 477 K& 45 385 K¢ 62 433 K¢
Karlovarsky kraj - - - 33 450 K¢ 43 386 K¢ 54 388 K¢
Ustecky kraj 22 051 K¢ 43 494 K¢ 69 870 K& 33 720 K¢ 45 068 K¢ 57 132 K¢
Liberecky kraj - - - 34 423 K¢ 44 124 K¢ 54 538 K¢
Krélovéhradecky kraj 29 899 K¢ 38906 K¢ 72 119 K¢ 35021 K¢ 43 596 K& 54 902 K¢
Pardubicky kraj 24 150 K¢ 45 767 K& 77 811 Ke 33869 K¢ 42 575 K¢ 61 329 K¢
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Kraj

Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

v

Od

21 814 K&

21 531 K&

18 947 K&

24 192 K&

20 004 K¢

Mzdova sféra

Median

40 220 K¢

44 145 K¢

42 930 K¢

42 812 K¢

36 893 K¢

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

CZ-ISCO
3112

31126

ESCO

Koéd podskupiny

3112

Stavebni technici

Stavebni technici provozni

Nazev podskupiny v ESCO

Stavebni technici

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zaméstnavateld lisit.

Do

61289 K&

67 608 K&

71 897 K&

69 031 K&

64 074 K&

URL - podskupiny v ESCO

Od

35 636 K&

36 401 K¢

34 881 K¢

34 008 K¢

34 450 K¢

Median za CR celkem
Mzdova sféra
44 097 K&

48 497 K¢

Platova sféra

Median

44 922 K&

48 207 K&

45 307 K&

44 834 K&

45 146 K&

ID

102561

Do

57 868 K&

64 695 K&

55131 K&

53 506 K&

57 484 K&

Platova sféra

http://data.europa.eu/esco/isco/C3112

45 278 K&

44 778 K&

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyr kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupern zatéze (unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého clovéka.

o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri zatéze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich
opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani
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Typ JP
WorkUnitTypeEnum.1

7 e

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev
RVP Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zafizeni

KKOVTypeEnum.3 Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zafizeni

Vhodnou $Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

RVP Elektrotechnika

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru dopravni a vodohospodarské

KKOVTypeEnum.1 ) .
stavitelstvi

KKOVTypeEnum.3 Vodohospodéarské stavby

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru technicky interdisciplinarni

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru elektrotechnika

KKOVTypeEnum.3 Elektrotechnika

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Technik diagnostik / techni¢ka diagnosti¢ka kanalizaéni sité (36-095-N)

Legislativni pozadavky

ID

102561

Kod

39-41-L/02

3941L02

Kod

26-41-M/01

3642M

3642M007

3941L

2641M

2641MO01

« QualificationRequirementGravityEnum.2 - Rizeni osobnich automobilti - fidigsky prikaz sk. B podle vyhlasky &. 31/2001 Sb., o

fidi¢skych priikazech a o registru fidicd
Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev
f13.D.2024 Zpracovavani pland Gdrzby a oprav vodovodnich a kanalizaénich siti

Operativni feseni problémd pfi vzniku poruch, havarii a dalSich

f13.2.1024
8.210 mimoradnych udélosti na vodovodnich a kanaliza¢nich sitich

Organizace prace diagnostické skupiny a koordinace ¢innosti s

f13.2.5001 . Lo
provozovatelem vodarenské sité

Uroven 1-8

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kéd

f13.D.8333

f13.D.3220

f13.D.8334

f13.2.1354

f13.D.9341

j22.B.4031

913.D.8002

f13.D.9344

Nazev

Vedeni provozni a technické dokumentace o fizeni a organizaci
praci pfi zajistovani provozu vodovodnich a kanaliza¢nich siti, jejich
Udrzbé a opravéch

Posuzovani a rozbory poruchovosti vodovodnich a kanaliza¢nich siti

Vyznagovani a evidovani vedeni vodovodnich a kanaliza¢nich siti v
mapové dokumentaci

Rizenf diagnostiky poruch vodovodnich a kanalizagnich siti
Cteni technickych podkladi a vykrest vodarenskych siti

Prace s ovladacim softwarem slouzicim k diagnostice vodarenského
potrubi

Ptiprava podkladd pro zpracovani planu oprav a rekonstrukci
vodarenskych siti

Posuzovani a vyhodnocovani vysledkd inspekénich prohlidek
vodarenskych siti

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

g13._.0078

g11._.0001
g11._.0013
f25._.0031
e81._.0008
124._.0018
f25._.0092

i41._.0098

f25._.0061

Nazev

technologie montaze a oprav vodovodnich a kanaliza¢nich rozvodu
a zafizeni

technické kresleni ve stavebnictvi
vodohospodarské stavby

vodarny, Upravny vod

meéfici a regulaéni technika

bezpecnost prace a pozarni ochrana

legislativa o vodach a vodovodech a kanalizacich
souvisejici pravni predpisy

systém a standardy jakosti a kvality ve vodnim hospodarstvi a
vodarenstvi

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

102561

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kéd

1.1

53

52

5.1

4.4

4.3

4.2

41

3.3

3.2

3.1

25

2.4

2.2

2.1

54

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologii
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Reseni technickych problém(i

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a pfepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologif
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii
Interakce prostrednictvim digitalnich technologif
Sprava dat, informaci a digitéalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkl v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

1.1

4.5

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

Nazev

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k samostatnosti

Kompetence k feSeni problém0

Kompetence k podnikavosti

Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich

ID

102561

Uroven 1-4

Uroven 0-5
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102561

Mékké kompetence

Koéd Nazev Uroven 0-5
3.2 Kompetence ke koncep&nimu mysleni 3
3.1 Kompetence k analytickému mysleni 3
2.6 Kompetence k vedeni lidi 3
2.5 Kompetence k sebepoznani a porozuméni druhym 3
2.4 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich 3
2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb 2
2.2 Kompetence ke kooperaci 3
2.1 Kompetence k efektivni komunikaci 3
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze 3
1.3 Kompetence ke kreativité 2
1.2 Kompetence k flexibilité 3
4.6 Kompetence k vykonnosti 3

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Z&vazné poruchy krvetvorby a krvacivé stavy

o DusSevni poruchy a poruchy chovani

e Z&vazna nervova onemocneéni a psychosomaticka onemocnéni
e Poruchy vidéni

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani
o Zachvatovité a kolapsové stavy

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.
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