Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Chovatel a jezdec koni

2162

Chovatel a jezdec koni chova a pracuje se véemi plemeny a kategoriemi koni a konovitych, zajistuje pastvu, ustajeni, vyzivu, plemenitou a
odchov jednotlivych kategorii koni, pecuje o jejich zdravi a spravny vyvoj a pfipravuje koné ve vycviku nebo tréninku pro jeho dalsi vyuziti.

Odborny smér: Zemeédélstvi a veterinarni péce
Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru
Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Zajistovani chovu véech plemen a kategorii koni a konovitych.

o Vybér, pfiprava a davkovani krmiva, krmeni, napajeni.

o Pastva, ustajeni, odchov a dalsi vyuziti jednotlivych kategorii koni.

« UKlid, dezinfekce, &isténi a podestylani stajovych prostor, tidrzba vybéhu a pastvin.
o Denni kontrola a péce o zdravi koné a jeho ochrana, pohoda chovu koni,

o PéCe 0 nemocnd zvifata podle pokynd zootechnika a oSetfujiciho veterinarniho Iékare, provadéni zooveterinarnich opatfeni.

o OSetfovani koni, hygiena a péce o kopyta.

o OSetfovani brezich klisen a pfiprava klisny k porodu, oSetfovani klisny a hfibéte po porodu, oSetfovani a krmeni kojicich matek a

sajicich hfibat.
e Plemenitba koni, oSetfovani plemennych hrebcl, zapousténi klisen.
o Vyhodnocovani plisobeni plemeniki a plemenic v chovu, pfipafovaci plan.
o Odchov hiibat, pé€e o spravny rast a vyvin hfibat.

o Vycvik koni pro jejich dalsi vyuziti ¢i zafazeni do chovu dle jejich genetickych a fyzickych pfedpokladli a plemennych knih.

o Cisténi koni, uzdéni, sedlani, péde o koné pred a po praci.

o Udrzba a zakladni opravy jezdecké vystroje, vystroje kon&, postrojt, pfiblizovacich souprav, voz(i a stani ve stajich.

o Priprava koni pro transport, nakladani a pfeprava koni.
o Vedeni pfislusné evidence v chovu koni.

CZ-ISCO

o 51649 - Ostatni chovatelé a oSetfovatelé zvifat v zafizenich uréenych pro chov a pfibuzni pracovnici

o 5164 - Chovatelé a oSetfovatelé zvifat v zafizenich ur€enych pro chov a pfibuzni pracovnici

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2024

Chovatelé a oSetfovatelé zvifat v zafizenich uréenych pro chov a pfibuzni pracovnici (CZ-ISCO 5164)

Mzdova sféra

Kraj Od Median Do Od

Hlavni mésto Praha - - - 30 949 K¢
Plzerisky kraj - - - 25 541 K¢
Ustecky kraj - - - 26 623 K&
Liberecky kraj - - - 28 370 K¢
Jihomoravsky kraj - - - 26 192 K¢
Zlinsky kraj - - - 29 853 K¢
Moravskoslezsky kraj - - - 27 291 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Platova sféra

Median

39 301 K&

31 363 K&

33 935 K¢

33 632 K&

32 741 K&

35599 K¢

32 547 K&

Do

51 591 K&

37 767 K&

43 064 K¢

38 508 K¢

41 400 K¢

41 848 K¢

42 930 K¢
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Cz-
ISCO

5164 o . L
pfibuzni pracovnici

ESCO

Kéd podskupiny  Nazev podskupiny v ESCO

5164 Pracovnici zajistujici sluzby spojené s péci o domaci a jina zvitata

Pracovni podminky

Nazev

Zvy$ené riziko Urazu pracovnika

Pracovni doba, sménnost

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Zatéz invazivnimi alergeny

24187 biologickymi €initeli zptsobujicimi onemocnéni
Celkova fyzicka zatéz

Z4té7 trupu a patefe s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Z4téz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vySkach

Dusevni zatéz

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Z4té7 hlukem

Z&téz vibracemi

Z4téz prachem

Z&téz chemickymi latkami

Zatéz ionizujicim zafenim

Chovatelé a oSetfovatelé zvifat v zafizenich ur€enych pro chov a

2162

Median za CR celkem

Mzdova sféra Platova sféra

- 35223 K&

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C5164

X
X
X
X

X X
X
X
X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C5164

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 2162
Nazev 1 2 3 4
Z4t87 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem v¢etné laser( X
Zrakova zatéz X

Legenda:

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého CElovéka.

o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri zatéZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich
opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv s

Typ Nazev Kod

RVP Jezdec a chovatel koni 41-53-H/02
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru chovatel zvifat, chovatelské a zpracovatelské prace 4153H
KKOVTypeEnum.3 Jezdec a chovatel koni 4153H02

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kaéd

RVP Zemédélec - farmar 41-51-H/01
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyu€nim listem v oboru zemédélec, zemédelské prace 4151H
KKOVTypeEnum.3 Zemédélec-farmar 4151HO01

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Chovatel/chovatelka koni (41-017-H)

o Jezdec a chovatel / jezdkyné a chovatelka sportovnich koni (41-016-H)
o Jezdec a chovatel / jezdkyné a chovatelka dostihovych koni (41-015-H)
o Jezdec/jezdkyné pro pfipravu a testaci mladych koni (41-021-H)

o Osetfovatel/oSetfovatelka koni (41-018-H)

o Cvicitel/cvicitelka jezdectvi (41-128-M)
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

o Cuvicitel/cvicitelka koni pro hiporehabilitaci (41-130-M)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

¢11.2.8100

c11.A.8075

c11.A.8074

c11.A.8009

c11.A.8032

c11.A.8040

¢11.D.3960

¢11.D.3990

c11.A.8054

c11.A.8062

c11.A.8057

¢11.C.1009

c11.A.8098

c11.A.1203

c11.D.1108

c11.A.4020

¢11.2.5003

¢11.D.1901

c11.A.8064

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Nazev

Organizace chovu, zakladni plemenafska prace
Péce o hiibata, mladé koné a jejich spravny vyvoj
Péce o plemenné klisny a plemenné hrebce
Péce o zdravi a pohodu (welfare) koni

Péce o zdravi zvifat a o$etfovani nemocnych koni podle
zooveterinarnich zasad

Péce o kopyta, fixace koné pfi praci s podkovarem
Posuzovani vlastnosti koni

Posuzovani exteriéru koné a jeho pfiprava k tréninku
Zakladni vycvik koné pod sedlem a v tahu

Zakladni vycvik koni k potazni praci

Prace s koném na ruce, pfedvadéni na ruce, lonzovani
Pfiprava jezdce na sportovni zavody koni

Pfiprava krmiv, napajeni, krmeni a paseni koni

Podestylani, ¢isténi a udrzba staji, vybéht a pastvin pro koné,
oSetfovani a Cisténi koni

Zé&pis a vedeni chovatelské evidence v chovu koni
Udrzba, odetifovani a drobné opravy vystroje koné
Pfeprava koni

Dodrzovani zasad BOZP a PO pfi zachazeni se zvifaty

Specidlni vycvik koni pro praci v lese

Odborné znalosti

Kéd
j18._.0036

c16._.0023

Nazev
anatomie, fyziologie, morfologie koni

choroby koni

Uroven 1-8

Uroven 1-8
4

3

2162

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné znalosti

Kéd
c11...0075
¢11...0070
c11...0042
j18._.0035
c11._.0030
c¢11._.0071
i41._.0098
124._.0018

Nazev

vycvik koni

charakter a vlastnosti koni (etologie)
chov koni

plemena koni

plemenitba konfi

welfare koni

souvisejici pravni predpisy

bezpecnost prace a pozarni ochrana

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

Nazev

Pocitaova zpusobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

2.1

2.2

2.4

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

Interakce prostfednictvim digitélnich technologii

Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii

Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologif

Uroven 1-8

2162

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 0-3

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kéd

2.5

3.1

3.2

3.3

4.1

4.2

4.3

4.4

5.1

5.2

53

5.4

Nazev

Netiketa

Tvorba digitalniho obsahu

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Autorska prava a licence

Ochrana zafizeni

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana zivotniho prostfedi

Regeni technickych problému

Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif

Identifikace nedostatk( v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: httos://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

21

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

3.1

3.2

3.3

Nazev

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich
Kompetence k sebepoznani a porozuméni druhym
Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k analytickému mysleni

Kompetence ke koncepénimu mysleni

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich

2162

Uroven 1-4

Uroven 0-5
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mékké kompetence

Kéd

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Nazev

Kompetence k aktivnimu pfistupu
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k podnikavosti

Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

Onemocnéni obéhové soustavy

Poruchy termoregulace

Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic

Z&vazna onemocnéni ledvin, mocovych cest

Z&vazna degenerativni a zanétliva onemocnéni pohybového systému
Zavazna chronickd onemocnéni kiize a spojivek

Alergicka onemocneéni

Chronické& onemocnéni jater

Zavazné poruchy krvetvorby a krvacivé stavy

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po

Prognosticky zavazné imunodeficitni stavy
Zachvatovité a kolapsové stavy

konzultaci s Iékarem.

2162

Uroveii 0-5
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