Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 100921

Péstitel chmele

Péstitel chmele vysazuje, péstuje a kultivuje chmel, obsluhuje stroje a zafizeni pro obdélavani pldy ve chmelnicich, aplikuje hnojiva a
pfipravky na ochranu rostlin chmele a obsluhuje sklizeci linky chmele dle zasad spravné zemedélské praxe.

Odborny smér: Zemeédélstvi a veterinarni péce
Odborny podsmér: rostlinna vyroba
Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Priprava pady pro vysadbu chmele a rozptylovani anorganickych i organickych hnojiv.

o Volba vhodné chmelové odridy s ohledem na klimatické a pddni podminky.

o Vysadba chmele.

o Rez chmele.

e Zavlazovani a hnojeni chmele.

o Kultivaéni zdsahy za vegetace ve chmelnici.

o Kontrola vyskytu chorob, a $kiidct chmele a posuzovani vhodnych ochrannych opatteni.
o Provadéni preventivni ochrany chmele.

o Pfiprava a aplikace ochrannych prostfedkul proti chorobam a $kiidciim a herbicidd proti plevelim.
« Cisténi, tiidéni, baleni, skladovani chmelovych Sidek k prodeii.

o Kontrola technologickych zafizeni pfi sklizni a suSeni chmele.

o Sklizen chmele a kontrola kvality chmelové odridy.

o Udrzba chmelnicovych konstrukci a zavé$ovani chmelovodiéi.

o Sefizovani a Udrzba stroju, nastrojd a nafadi k agrotechnickym zasahiim ve chmelnici.

o Vedeni pfislusné dokumentace v rostlinné vyrobé.

CZ-ISCO

e 61120 - Ovocnéfi, vinohradnici, chmelafi a ostatni péstitelé plodu rostoucich na stromech a kefich
e 6112 - Ovocnatfi, vinohradnici, chmelafi a ostatni péstitelé plodd rostoucich na stromech a kefich

ESCO

Kod
p:: dskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO
6112 Ovocnari, vinafi, chmelafi a ostatni péstitelé plodu rostoucich na stromech a http+//data.europa. eu/esco/isco/C6112

kefich

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zaméstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatézZe (unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého CElovéka.

o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
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Uroveri z4téZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (z4téZe), na pracovistich je nutna realizace néhradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéze vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovéan soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev
RVP Zemeédélec - farmar
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyu¢nim listem v oboru zemédélec, zemédélské prace

KKOVTypeEnum.3 Zemédélec-farmar

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

RVP Zahradnik

RVP Zahradnické prace
RVP Zahradnicka vyroba

KKOVTypeEnum.3 Zahradnik

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu€nim listem v oboru zahradnik, zahradnické prace
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru zahradnik, zahradnické prace
KKOVTypeEnum.3  Zahradnické prace

KKOVTypeEnum.3 Zahradnicka vyroba

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace
o Péstitel/péstitelka chmele (41-095-H)

Legislativni pozadavky

Kod

41-51-H/01

4151H

4151H01

Kod

41-52-H/01

41-52-E/01

41-52-E/02

4152H01

4152H

4152E

4152E01

4152E02

« QualificationRequirementGravityEnum.2 - Rizeni nakladnich automobilti - fidiésky prikaz sk. C podle vyhlagky &. 31/2001 Sb., o

fidi¢skych priikazech a o registru fidi¢d

o QualificationRequirementGravityEnum.2 - Rizeni traktor - fididsky prikaz sk. T podle vyhlagky &. 31/2001 Sb., o fidiéskych

prikazech a o registru fidi¢l

o QualificationRequirementGravityEnum.2 - Osvéd¢eni o odborné zpUlsobilosti k zachazeni s pfipravky na ochranu rostlin podle

zakona €. 326/2004 Sb., o rostlinolékarské péci
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Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev

c12.Z2.1313 Organizace sklizné chmele

c12.A.6016 Posklizhova Uprava a skladovani chmele

c12.D.1024 Suseni, klimatizace, baleni a ozna¢ovani chmele
c12.A.4019 Udrzba chmelnicovych konstrukci

c12.D.8110 Vedeni provozni dokumentace v rostlinné vyrobé
c12.B.1052 Obsluha stacionarnich a pojizdnych skliziovych linek chmele

Obsluha traktoru, zemédélskych stroju pouzivanych pfi péstovani

c12.B.1055
chmele

Zakladni udrzba, sefizovani a jednoduché opravy techniky pro
péstovani chmele

c12.A.4015
¢c12.A.7051 Zakladani chmelnic, sazeni chmele

c12.D.1028 Diagnostika Skodlivych organismu chmele a oSetfeni proti nim
c12.A.1022 Hnojeni a chemicka ochrana chmele

c12.A.1023 Zavlazovani porostu chmele

c13.A.1004 Kultivaéni prace

c12.D.1088 Volba vhodného technologického postupu péstovani chmele

c12.B.1064 Ptiprava pldy pro vysadbu chmele

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev
c12._.0015 zasady péstovani chmele

zasady péstovani zemédélskych plodin, sklizen, posklizfiova Uprava

12._.0005
el a skladovani
c12..0003 zasgdy spravné zemédelské praxe pfi péstovani zemédélskych
plodin
c12._.0001 postupy mechanického zpracovani plidy pro danou péstebni ¢innost
c12._.0002 integrovana ochrana rostlin

c12._.0009 choroby a skddci rostlin a ochrana proti nim

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

100921

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné znalosti

Kéd
c12._.0018

[24._.0018

c12._.0020

c12._.0028

Nazev
stroje, zafizeni a technologie v rostlinné vyrobé
bezpecnost prace a pozarni ochrana

legislativni pfedpisy v oblasti ochrany rostlin, ochrany vod a
zivotniho prostfedi

agronomie

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

52

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

2.2

21

5.4

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitélnich technologif
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologif
Regeni technickych problémi

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif
Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Uroven 1-8

ID

100921

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

Uroven 1-4
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Mékké kompetence

Kod

4.5

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.6

25

2.4

2.3

2.2

2.1

4.6

Nazev

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k samostatnosti

Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k podnikavosti

Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke koncepénimu mysleni
Kompetence k analytickému mysleni

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k sebepoznani a porozuméni druhym
Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich
Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zédkaznickych potreb
Kompetence ke kooperaci

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence ke kreativité

Kompetence k flexibilité

Kompetence k vykonnosti

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Onemocnéni obéhové soustavy

e Poruchy termoregulace

e Zavazna chronicka onemocnéni kiize a spojivek
o Alergickd onemocnéni

o Z&vrat jakékoliv etiologie

ID

100921

Uroven 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporu¢enim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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