Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 101769

Lesni technik

Lesni technik v souladu se zavaznym lesnim hospodarskym planem/osnovou zajidtuje péstebni a téZebni ¢innosti a fidi chod svéfeného
lesniho Useku (reviru) pfi dodrzovani platné legislativy, zejména lesniho zédkona, zakona o obchodu s reprodukénim materialem lesnich

drevin, zakona o ochrané pfirody a krajiny a dalich relevantnich legislativnich pfedpist, dale zajistuje hospodareni v lesich dle princip(
trvale udrzitelného hospodareni.

Odborny smér: Lesni hospodarstvi a myslivost

Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru

Kvalifikacni aroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
Alternativni nazvy: Skolkat, Lesni taxator, Lesnik, Polesny, Revirnik

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Zajistovani udrzitelného hospodareni s lesy.

o Organizace péstebni €innosti v lese, zalesfiovani, ochrana lesa a vychovné zasahy.

« Organizace tézebni ¢innosti v lese, vyznacovani tézby dfeva a organizace a fizeni prace téZebné — dopravnich stroji a odvoz dreva.

o Priprava a organizace vyroby a sortimentace surového dfivi.

o Pravidelné sledovani zdravotniho stavu lesa.

o Zjisfovani a hlageni vyskytu skudcu, Skodlivych Cinitelti a $kod zplisobenych zvéfi.

o Organizace Udrzby a oprav cest a ¢isténi vodnich tokl a studni ve svéfeném lesnim Useku.

o Kontrola mysliveckého hospodareni ve svéfeném Useku.

e Spoluprace s organy statni spravy lest a ochrany pfirody.

o Kontrola dodrZzovani kvality prace a parametr(i zpracovavaného sortimentd dfivi a §tépky.

o Vedeni evidence vykonavanych péstebnich, téZebnich ¢innosti a ostatnich ¢innosti.

o Vedeni lesni hospodarské evidence.

o Dodrzovani stanovenych pracovnich postupt a vyhotovovani relevantnich vystupa.

o Kontrola dodrzovani legislativnich a jinych pozadavku v oblasti bezpe€nosti zdravi pfi praci, protipozarni ochrany a ochrany zivotniho
prostiedi.

e Ochrana pfirody, lesniho hospodafrstvi a Zivotniho prostiedi.

o Organizace ¢innosti a provozu v lesnich skolkach.

o Nakladani s pfipravky na ochranu rostlin.

e Zpracovavani podkladi pro tvorbu lesnich hospodéaiskych planti a osnov, tj. zjisfovani a hodnoceni stavu lesa a méfeni zakladnich
taxacénich veli¢in, navrhovani hospodarskych opatfeni na konkrétnim lesnim majetku.

CZ-ISCO

o 31430 - Technici v oblasti lesnictvi a myslivosti
o 3143 - Technici v oblasti lesnictvi a myslivosti

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Technici v oblasti lesnictvi a myslivosti (CZ-ISCO 3143)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Ustecky kraj 35264 K¢ 44 026 K¢ 50 896 K¢ - - -
Kralovéhradecky kraj 34 710 K& 42 313 K¢ 57 561 K& - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem
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WorkUnitTypeEnum.1 101769

Median za CR celkem
Cz-IsCcO Mzdova sféra Platova sféra

3143 Technici v oblasti lesnictvi a myslivosti 41993 K¢ 40 100 K¢

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

3143 Technici v oblasti lesnictvi http://data.europa.eu/esco/isco/C3143

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupen zatézZe (Unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého Clovéka.

o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovén soubor preventivnich
opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdé&lani

Vv,

Typ Nazev Kéd

RVP Lesnictvi 41-46-M/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru lesni hospodarstvi 4146M
KKOVTypeEnum.3  Lesnictvi 4146M001
KKOVTypeEnum.3 Lesnictvi 4146MO01

226


https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C3143

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

Nazev

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Lesni technik lesnik / techni¢ka lesnice pro péstebni ¢innost (41-055-M)
o Lesni technik lesnik / techni¢ka lesnice pro tézebni €innost (41-054-M)

o Lesni technik myslivec / techni¢ka myslivkyné (41-056-M)

o Lesni technik Skolkar / techniCka Skolkarka (41-065-M)

o Lesni technik taxator / technicka taxatorka (41-066-M)

o Lesni technik/techniCka pro obchod, expedici a dopravu dfivi (41-062-M)
o Lesni technik/techniCka pro osvétovou ¢innost (41-058-M)

o Technicky pracovnik / technicka pracovnice pozemkové evidence v lesnim hospodarstvi (41-067-M)

o Technik/techni¢ka Stépkovacich stroju (41-107-M)
o Technicky pracovnik / technicka pracovnice pro hmotny a investi¢ni majetek v lesnim hospodarstvi (41-068-M)
o Technik/techni¢ka téZebné-dopravnich stroji (41-108-M)

Legislativni pozadavky

« QualificationRequirementGravityEnum.2 - Rizeni osobnich automobilti - fidigsky prikaz sk. B podle vyhlasky &. 31/2001 Sb., o
fidi¢skych priikazech a o registru fidicu

« QualificationRequirementGravityEnum.2 - Rizeni traktort - Fidigsky prikaz sk. T podle vyhlagky &. 31/2001 Sb., o fidiéskych
prukazech a o registru fidicu

o QualificationRequirementGravityEnum.2 - Zbrojni opravnéni dle zakona €. 90/2024 Sb., o zbranich a stfelivu

o QualificationRequirementGravityEnum.2 - Mysliveck& zkouska - odborna zplsobilost v oblasti myslivosti podle zakona €. 449/2001
Sb., o myslivosti

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd

c14.D.8210

c14.D.3321

c14.D.8421

c14.2.5103

c14.2.5004

c14.2.1315

c14.D.3912

c14.D.7002

Nazev
Vyhotovovani vykazl o praci v lese

Kontrola plnéni lesnich hospodarskych planl a pfedanych projektl v
ramci obhospodafovaného Uzemi

Pfiprava podkladud pro tvorbu lesnich hospodarskych pland

Organizace sbéru semen a plodu lesnich drevin, ziskavani osiva
lesnich dfevin a jeho oSetfovani, ukladani, macerace, stratifikace a
skladovani

Organizace péstebnich ¢innosti v lese
Organizace a fizeni téZebni Cinnosti v lese
Vybér a znaceni stromd k tézbé

Navrhovani technologie téZebnich praci

Uroven 1-8

ID

101769

Kod

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kod Nazev

¢14.D.7331 Optimalni volba sortimentace a kvality surového dFivi

c14.D.3021 Kontrola dodrzovani vyroby sortimentt dfivi

¢14.D.3420 Zhodnoceni zjisténého stavu lesa a navrh hospodarskych opatfeni
c14.D.3601 Vyznacovani vychovnych zasaht v lesnich porostech

c14.C.2781 Zajistovani spoluprace s organy statni spravy

c14.C.2022 Propagace lesnické osvétové Cinnosti

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev
c14._.0054 legislativa lesniho hospodarstvi a myslivosti a pfedpist souvisejicich
c14._.0006 lesnictvi

c14. 0051 organiza?e, ,Fizeni, evidence a kontrola mysliveckého a lesniho
hospodareni
c14._.0074 dendrometrie, ochrana, téZba, vychova, dalsi lesnické odbornosti

péstovani a obnova lesnich porostt, technologie téZby a dopravy
dfevni hmoty

c14._.0060
c14._.0033 sortimentace dfivi

c14._.0001 semenarstvi a Skolkarstvi
c14._.0042 hospodarska Uprava lesl

c14._.0002 pravidla a postupy zjisfovani stavu lesa

ochrana mladych porostl a lesa proti zvéfi, bufeni a lesnim

14..0003
eif Skiidedm

c14._.0011 principy obsluhy lesnich stroju

124._.0018 bezpecnost prace a pozarni ochrana

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kaéd Nazev

1.1 Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu

Uroven 1-8

Uroveii 1-8

ID

101769

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.1

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
3

4z6


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kod Nazev

5.3 Kreativni vyuzivani digitalnich technologif

5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
5.1 Re&eni technickych problému

4.4 Ochrana zivotniho prostredi

43 Ochrana zdravi a dusevni pohody

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

4.1 Ochrana zafizeni

3.3 Autorska prava a licence

3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu

3.1 Tvorba digitalniho obsahu

2.5 Netiketa

2.4 Spolupréce prostfednictvim digitalnich technologii
2.2 Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif

2.1 Interakce prostfednictvim digitélnich technologii
1.3 Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

5.4 Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Koéd Nazev

1.1 Kompetence k celozivotnimu vzdélavani

4.5 Kompetence k samostatnosti

4.4 Kompetence k feSeni problému

4.3 Kompetence k podnikavosti

4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace

41 Kompetence k aktivnimu pfistupu

3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
3.2 Kompetence ke koncepénimu mysleni

ID

101769

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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Mékké kompetence

Kéd

3.1

2.6

2.5

2.4

2.3

2.2

2.1

4.6

Nazev

Kompetence k analytickému mysleni

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k sebepoznani a porozuméni druhym
Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich
Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence ke kooperaci

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence ke kreativité

Kompetence k flexibilité

Kompetence k vykonnosti

Popisy drovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

Onemocnéni obéhové soustavy

Poruchy termoregulace

Zavazna onemocnéni ledvin, mocovych cest

Prognosticky zavazna endokrinni onemocnéni véetné diabetes mellitus
Zavazna onemocneéni dychacich cest a plic

Poruchy sluchu a zanéty stfedousi

Zavazna degenerativni a zanétliva onemocnéni pohybového systému
Poruchy vidéni

Zavrat jakékoliv etiologie

Dus$evni poruchy a poruchy chovani

Zavazné poruchy krvetvorby a krvacivé stavy

ID

101769

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.
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