Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 100223

Chovatel ryb nebo vodni drubeze

Chovatel ryb nebo vodni driibeZe pecuje, oSetfuje, krmi a kontroluje zdravotni stav ryb nebo vodni dribeze, vytvali optimalni chovné
podminky pro chov ryb nebo zajistuje vétsinu chovatelskych ¢innosti pfi reprodukci, lihnuti, odchovu a vykrmu vodni driibeze.

Odborny smér: Zemeédélstvi a veterinarni péce

Odborny podsmér: zivociSna vyroba

Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté

Alternativni nazvy: Pstruhaf, Chovatel hus, Chovatel kachen, Chovatel pizmovek

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Evidence chovu ryb nebo vodni driibeze a jejich kategorizace.

Osetfovani a chov ryb nebo vodni driibeze.

o Konzervace, manipulace a skladovani krmiv.

e Michani krmiv a krmnych pfisad a davkovani krmiva pro ryby nebo vodni driibez.
o Napdjeni, krmeni a tfidéni ryb nebo vodni driibeze.

o Manipulace se zvifaty.

o Sledovani zdravotniho stavu ryb nebo vodni dribeze.

o Realizace preventivnich opatfeni k udrzeni zdravi v chovu ryb nebo vodni driibeze.
e Provadéni dezinfekce v chovu ryb nebo vodni dribeze.

o Obsluha mechanizaénich zafizeni a stroji v chovatelském provozu.

o Ziskavani, zpracovavani, skladovani a uchovavani zivocisnych produktd.

o Realizace distribuce a prodeje ryb nebo vodni dribeze.

CZ-ISCO

e 61220 - Chovatelé dribeze

o 62210 - Kvalifikovani pracovnici v oblasti akvakultury
e 6122 - Chovatelé dribeze

o 6221 - Kvalifikovani pracovnici v oblasti akvakultury

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO
6221 Kvalifikovani pracovnici v oblasti akvakultury http://data.europa.eu/esco/isco/C6221
6122 Chovatelé drabeze http://data.europa.eu/esco/isco/C6122

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéZe upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktorl, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zarazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny orgéan
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, viiv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého c¢lovéka.

o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
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Uroveri z4téZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (z4téZe), na pracovistich je nutna realizace néhradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéze vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovéan soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev Kéd
RVP Rybar 41-53-H/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu€nim listem v oboru chovatel zvifat, chovatelské a zpracovatelské prace 4153H
KKOVTypeEnum.3 RybaF 4153H01
KKOVTypeEnum.3 Chovatel a zpracovatel driibeze 4153H009
Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:
Typ Nazev Kaéd
RVP Zemeédélec - farmar 41-51-H/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru zemédélec, zemédelské prace 4151H
DalSi vzdélani
Profesni kvalifikace
o Pstruhaf/pstruharka (41-013-H)
e Chovatel/chovatelka vodni dribeze (41-034-H)
o Zpracovatel/zpracovatelka ryb (41-014-H)
Kompetencni pozadavky
Odborné dovednosti
Kod Nazev Uroveri 1-8 Vhodnost
c11.D.8114 Vedeni zékladni chovatelské dokumentace 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
c11.A.8030 Péce o zdravi zvifat 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
c11.A.1100 Prevence nékaz v chovech jednotlivych druhl prodavanych zvirat 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
Provadéni zooveterinarnich opatreni pfi chovu a zpracovavani ryb N
c15.A.8036 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

nebo vodni dribeze
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Odborné dovednosti

Kod Nazev

c11.A.1099 Pfiprava krmiv a krmeni

c11.A.8170 Manipulace se zviraty

c11.D.1901 Dodrzovani zdsad BOZP a PO pfi zachazeni se zvifaty
c11.B.1033 Obsluha pfistroji a technického zazemi chov( zvifat
c15.A.1003 Vylov ryb ze speciélnich zafizeni a jejich expedice
¢11.D.3958 Posuzovani a znackovani vodni dribeze

c11.A.6083 Sbér, oSetfeni a selekce nasadovych vajec

Opravy, Udrzba a dezinfekce prostfedi pro chov ryb nebo vodni

11.A.12
¢ 06 driibeze

Zajistovani slechténi, reprodukce a plemenitby ryb nebo vodni

c11.D.1111
dribeze

c15.A.1011 Zpracovavani ryb nebo vodni driibeZe na potravinaiské produkty

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

c15._.0001 chov ryb a vodni driibeze

c15._.0004 vyziva a krmeni ryb a vodni dribeze

c15._.0010 plemenitba ryb a vodni dribeze

¢15._.0007 choroby ryb a vodni dribeze

c15._.0009 zéklady hygieny a prevence chorob chovu ryb a vodni driibeze
c16._.0005 epizootologie a parazitologie

c16._.0001 fyziologie a anatomie rliznych druhd zvifat

i41._.0098 souvisejici pravni predpisy

124._.0018 bezpecnost prace a pozarni ochrana

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

100223

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Obecné dovednosti

Kod Nazev

b01 Pocitacova zpusobilost

b03 Numericka zpUsobilost

b04 Ekonomické povédomi

b05 Pravni povédomi

b06 Jazykova zpusobilost v ¢estingé

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

1.3 Sprava dat, informaci a digitélniho obsahu

2.1 Interakce prostfednictvim digitalnich technologif
2.2 Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii

2.4 Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologif
25 Netiketa

3.1 Tvorba digitalniho obsahu

3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu

3.3 Autorska prava a licence

4.1 Ochrana zafizeni

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

43 Ochrana zdravi a duSevni pohody

4.4 Ochrana zivotniho prostfedi

5.1 Regeni technickych problému

5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
5.3 Kreativni vyuzivani digitalnich technologif

5.4 Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

ID

100223

Uroveii 0-3

Uroven 1-4
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mékké kompetence

Koéd Nazev

1.1 Kompetence k celozivotnimu vzdélavani

1.2 Kompetence k flexibilité

1.3 Kompetence ke kreativité

1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze

2.1 Kompetence k efektivni komunikaci

2.2 Kompetence ke kooperaci

2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
2.4 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

25 Kompetence k sebepoznani a porozuméni druhym
3.1 Kompetence k analytickému mysleni

3.2 Kompetence ke koncep&nimu mysleni

3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
4.1 Kompetence k aktivnimu pfistupu

4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace

4.3 Kompetence k podnikavosti

4.4 Kompetence k feSeni problému

4.5 Kompetence k samostatnosti

4.6 Kompetence k vykonnosti

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Alergickd onemocnéni
e Zachvatovité a kolapsové stavy

e Zavazna degenerativni a zanétlivd onemocnéni pohybového systému

e Poruchy vidéni

ID

100223

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po

konzultaci s Iékarem.
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