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Instruktor a trenér pohybovych nebo sportovnich

aktivit

Instruktor a trenér pohybovych nebo sportovnich aktivit poskytuje sluzby v oblasti sportovni a fyzické pfipravy a individualniho sportovniho a

pohybového vyziti jedince ¢i malé skupiny osob.

Odborny smér: Véda, vzdélavani, sport

Odborny podsmér: sport

Kvalifikaéni urover: Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
Alternativni nazvy: Sportovni instruktor, Tane€ni instruktor, Osobni trenér, Tane¢ni mistr, Sportovni trenér

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Komplexni analyza fyzické kondice osob, drzeni téla v postoji i pohybech a analyza pohybovych stereotypu.

o Sestavovani vhodného pohybového nebo sportovniho programu.

e Spravné vysvétlovani a predvadéni jednotlivych pohybovych prvkd dle typu pohybové aktivity, technika provedeni pohybu véetné

korekce nespravného provedeni.

o Priprava, organizace a vedeni lekce dle typu sportu nebo pohybové aktivity.

« Modifikace pohybového nebo sportovniho programu pro specifické cilové skupiny.

o Praktické zajisténi lekce — organiza¢ni a materialové vybaveni.
o Motivace ucastnika v pribéhu lekce.

o Dohled nad zjisténim bezpecnosti pfi individualni pohybové nebo sportovni aktivité.

o Poskytovani poradenstvi v oblasti zdravého Zivotniho stylu véetné zdravé vyzivy a pitného rezimu.

o Poskytovani prvni pomoci pfi Grazu.

CZ-ISCO

e 34230 - Instruktofi a programovi vedouci v rekreacnich zafizenich a fitcentrech

o 34221 - Sportovni trenéfi a instruktofi (kromé na Skolach)

e 3423 - Instruktofi a programovi vedouci v rekreaénich zafizenich a fitcentrech

e 3422 - Sportovni trenéfi, instruktofi a Gfednici sportovnich klubd

Sportovni trenéfi, instruktofi a Ufednici sportovnich klubu (CZ-ISCO 3422)

Mzdova sféra
Kraj Od Median

Hlavni mésto Praha 36 326 K& 51 064 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

CZ-ISCO
3422 Sportovni trenéfi, instruktofi a Gfednici sportovnich klubu
34221 Sportovni trenéfi a instruktofi (kromé na Skolach)

ESCO

Do

68 220 K¢&

Platova sféra

Od Median Do

Median za CR celkem

Mzdova sféra Platova sféra
35 440 K& 45902 K&
- 47 992 K¢
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Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

3422 Sportovni trenéfi, instruktofi a Gfednici sportovnich klubu

3423 Instruktofi a programovi vedouci v rekreanich zafizenich a fitcentrech

Pracovni podminky

Nazev

Celkova fyzicka zatéz

Z4téz teplem

Zatéz chladem

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Prace ve vyskach

Dusevni zatéz

ZvySené riziko Urazu pracovnika

Pracovni doba, sménnost

Z4t87 hlukem

Zatéz vibracemi

Z4téz prachem

Z&téz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Zatéz ionizujicim zafenim

Z4atéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Z&téz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
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URL - podskupiny v ESCO
http://data.europa.eu/esco/isco/C3422

http://data.europa.eu/esco/isco/C3423

X X
X X
X X
X X
X X
X X
X
X
X X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tinosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého clovéka.
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o 3. Stuperni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

ID
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Uroveri z&téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéze vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovén soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev
RVP Gymnazium se sportovni pfipravou
KKOVTypeEnum.3 Gymnazium se sportovni pfipravou

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru sportovni gymnazium

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

Stiedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyucéeni) ve skupiné obor( télesna kultura, télovychova

KKOVTypeE A
OVTypeEnum a sport

Poznamka ke vzdélani:

Osveédceni instruktora dle pozadavkl sportovnich svazu €i organizaci pro pfislusny sport.

DalsSi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Trenér/trenérka golfu (74-032-M)

o Trenér/trenérka sportovniho aerobiku (74-030-M)

o Osobni trenér/trenérka ve fitness (74-035-M)

o Instruktor/instruktorka lezeni na skalach (74-034-M)

o Instruktor/instruktorka lezeni na umélych sténach (74-031-M)
o Instruktor/instruktorka parkouru (74-037-M)

e Tanecni mistr/mistrova (74-013-M)

o Instruktor/instruktorka sjezdového lyZovani (74-040-M)
o Instruktor/instruktorka snowboardingu (74-039-M)

o Instruktor/instruktorka vodni turistiky (74-026-M)

o Instruktor/instruktorka bézeckého lyzovani (74-041-M)

Kompetencni pozadavky

Kod

79-42-K/x1

7942K41

7942K

Kod

74xxM
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Odborné dovednosti

Kod Nazev

m31.D.7001 Zhotoonanl kratkodczbych, stfednédobych a dlouhodobych
sportovnich programu
k11.D.6053 Analyza posturélnich a pohybovych stereotypt

Sestavovani vhodného tréninkového planu s ohledem na vék a

m31.D.1057 . Lo . N
jednotlivé vykonnostni urovné

Kontrola dodrzovani zasad bezpeénosti a prevence Urazl pfi

j41.D.11
J 59 pohybovych aktivitach

Poskytovani zakladniho poradenstvi v oblasti racionalniho
m14.D.1008  stravovaciho a pitného rezimu, v€etné regenerace organismu
tanecnika

m31.D.1922  Planovani a organizace pohybové nebo sportovni aktivity

m31.D.1923 Vysvétlovani a’ preqYadenl technik spravného provadéni pohybové
nebo sportovni aktivity

m31.D.1924  Stimulace fyzickych a pohybovych schopnosti

m31.D.1925  Vyhodnocovani fyzickych a pohybovych schopnosti

Monitorovani biologickych parametrd pfed, béhem i po ukonéeni
pohybové nebo sportovni aktivity

m31.D.1117
m31.D.1919  Modifikace cvic¢ebniho programu pro specifické skupiny osob

m31.A.1164  Obsluha, Udrzba a dezinfekce cvi€ebnich pomucek

m31.Z2.1907 Rizeni a vedeni pohybové nebo sportovni aktivity

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

k11._.0003 anatomie

k11._.0007 prvni pomoc

k12._.0080 zdravy zZivotni styl

m31._.0041 instruktorstvi a trenérstvi

m31._.0005  predpisy a pravidla provozovani sportu dle jeho specifik
k11._.0005 fyziologie

k15._.0006 zasady bezpecnosti zdravi a prevence UrazU

m31._.0002 metody a techniky provadéni kondi€nich a funkénich cvi¢eni

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID
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Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1
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Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Poditadova zpusobilost

Zpusobilost k Fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povedomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUlsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

53

52

5.1

4.4

4.3

4.2

41

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

2.2

2.1

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitélniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologii
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Reseni technickych problém(i

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Interakce prostfednictvim digitélnich technologif

Sprava dat, informaci a digitélniho obsahu

ID

102136

Uroven 0-3

Uroven 1-4
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Digitalni kompetence

Koéd Nazev
1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu
5.4 Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kéd Nazev

1.1 Kompetence k celozivotnimu vzdélavani

4.5 Kompetence k samostatnosti

4.4 Kompetence k feSeni problém

4.3 Kompetence k podnikavosti

4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace

4.1 Kompetence k aktivnimu pfistupu

3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
3.2 Kompetence ke koncep&nimu mysleni

3.1 Kompetence k analytickému mysleni

2.6 Kompetence k vedeni lidi

2.5 Kompetence k sebepoznani a porozuméni druhym
2.4 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich
2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potfeb
2.2 Kompetence ke kooperaci

2.1 Kompetence k efektivni komunikaci

1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze

1.3 Kompetence ke kreativité

1.2 Kompetence k flexibilité

4.6 Kompetence k vykonnosti

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

ID

102136

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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o Prognosticky zavazné imunodeficitni stavy

o Stavy po poskozeni ionizujicim zafenim

e Zachvatovité a kolapsové stavy

e Chronickd onemocnéni jater

o Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybu a svalovou silu
o Zavrat jakékoliv etiologie

e Zavazna nervova onemocneéni a psychosomaticka onemocnéni

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

o Prognosticky zavazné onemocnéni dychacich cest a plic

o Osoby s kardiostimulatorem

o Onemocnéni obéhové soustavy

o Poruchy termoregulace

e Zavazna onemocneni dychacich cest a plic

e Zavazna degenerativni a zanétliva onemocnéni pohybového systému
o DusSevni poruchy a poruchy chovani

o Drogova zvislost v anamnéze

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékafem.
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