Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 30000

Pedagog volného Casu

Pedagog volného ¢asu zajistuje vychovu a vzdélavani v oblasti volného ¢asu déti, mladeze nebo dospélych v jejich volném &ase a
pfipravuje, organizuje a koordinuje adekvatni volno¢asové aktivity pro vybrané skupiny zajemct, jednotlivell nebo svéfenych osob,
poskytuje odborné konzultace v oblasti volného ¢asu a zajmového vzdélavani a spolupracuje s institucemi zabyvajicimi se poskytovanim
sluZzeb ve volném Case.

Odborny smér: Povolani vyfazena z kategorického tfidéni pro svoji neaktualnost

Kvalifika¢ni aroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou

Animator volnocasovych aktivit ve Skolstvi, Vychovatel ve Skolstvi, Vedouci volno¢asovych aktivit déti a
mladeze ve Skolstvi, Lektor zajmového vzdélavani ve Skolstvi

Regulovana jednotka prace: Ano

Povolani Pedagog volného ¢asu ve $kolstvi je vykonavano v souladu se zdkonem ¢&. 563/2004 Sb., o
pedagogickych pracovnicich, vyhlaskou ¢. 317/2005 Sb., o dals§im vzdélavani pedagogickych pracovniki,
akredita¢ni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnikd.

Alternativni nazvy:

Predpis regulujici vykon
povolani:

CZ-ISCO

e 23594 - Pedagogové volného ¢asu
e 2359 - Specialisté a odborni pracovnici v oblasti vychovy a vzdélavani jinde neuvedeni

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024

Specialisté a odborni pracovnici v oblasti vychovy a vzdélavani jinde neuvedeni (CZ-ISCO 2359)

Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Od Median Do

Hlavni mésto Praha - - - 37 178 K¢ 43 456 K& 56 822 K¢
StredocCesky kraj - - - 36 517 K¢ 42 262 K¢ 53 028 K¢
Jiho€esky kraj - - - 36 763 K¢ 42 066 K& 52 728 K&
Plzensky kraj - - - 37 017 K& 43 185 K¢ 56 266 K¢
Karlovarsky kraj - - - 36 777 K¢ 43 107 K& 56 898 K¢
Ustecky kraj - - - 35973 K¢ 42 291 K¢ 53 711 K¢
Liberecky kraj - - - 36 760 K¢ 42 449 K& 52 734 K&
Kralovéhradecky kraj - - - 36 946 K¢ 42 140 K¢ 53 820 K¢
Pardubicky kraj - - - 36 246 K¢ 41 692 K¢ 50 984 K¢
Kraj Vyso€ina - - - 36 318 K¢ 42 589 K¢ 53 082 K¢
Jihomoravsky kraj - - - 35 639 K¢ 41 899 K& 53 028 K¢&
Olomoucky kraj - - - 36 529 K¢ 42 436 K& 52 781 K&
Zlinsky kraj - - - 34 966 K¢ 41 504 K¢ 51707 K&
Moravskoslezsky kraj - - - 36 448 K¢ 42 631 K¢ 53 103 K&

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem
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Typ JP ID
WorkUnitTypeEnum.1 30000
Median za CR celkem
cz- Mzdova sféra Platova sféra
ISCO
2359 Spemahstc? a odborni pracovnici v oblasti vychovy a vzdélavani jinde 43 658 K& 42 155 K&
neuvedeni
23594 Pedagogové volného ¢asu - 42 022 K¢
Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO
2359 Specialisté v oblasti vychovy a vzdélavani jinde neuvedeni http://data.europa.eu/esco/isco/C2359
Kvalifikace k vykonu povolani
Skolni vzdélani
Nejvhodnéjsi skolni pfipravu poskytuji obory:
Typ Nazev Kaéd
RVP Socialni ¢innost 75-41-M/01
RVP Sociélni prace a socialni pedagogika 75-32-N/xx

KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.3
KKOVTypeEnum.3
KKOVTypeEnum.2

KKOVTypeEnum.2

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru pfedskolni a mimoskolni pedagogika 7531M

Vyssi odborné vzdélani v oboru pfedskolni a mimoskolni pedagogika 7531N
Bakalarsky studijni program v oboru predskolni a mimoskolni pedagogika 7531R
Magistersky studijni program v oboru pfedskolni a mimoskolni pedagogika 7531T
Pedagogika volného ¢asu 7531M004
Pedagogika volného ¢asu 7531N002
Socialni pedagogika a volny ¢as 7502R021
Socialni pedagogika a volny ¢as 7502T021

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ
KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

7

Dalsi vzdélani

Nazev Kod
Magistersky studijni program v oboru socialni péce 7502T
Bakalarsky studijni program v oboru sociélni péce 7502R

Ve
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2359

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1
Profesni kvalifikace
o Samostatny/samostatna vedouci volno€asovych aktivit déti a mladeze (75-009-N)

o Hlavni vedouci zotavovaci akce déti a mladeze (75-008-N)
o Vedouci volno€asovych aktivit déti a mladeze (75-007-M)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev

Rizeni realizaniho tymu pfi celoro&ni ¢innosti s détmi a mladezi ve

j41.2.1076 o
volném Case
j41.C.6814 Resgeni vychovnych situaci, konflikt(l a uéent jak je Fesit
j41.D.1084 Provadeéni krizové intervence pfi praci s détmi a mladezi
. Tvorba navrhli volno¢asovych vychovné vzdélavacich programi
j41.D.1160 .
(cile, obsah, metody a formy, rozsah atd.)
j41.D.1161 Pouzivani vychovnych metod v oblasti organizovaného volného ¢asu

j41.D.1162 Zjistovani potieb déti, mladeze a dospélych

j41.D.1163 Pfiprava jednotlivych vychovné vzdélavacich aktivit
) Realizace volno€asovych vychovné vzdélavacich aktivit (organizace,
j41.D.1164 e .

fizeni, vedeni atd.)
. Hodnoceni vychovné vzdélavaci aktivity a dosazeni nastavenych
j41.D.1165 A

vzdélavacich cild
41.D.1166 Uplatiiovani metod a forem pedagogické prace s ohledem na vék
SR (castnika, jejich dispozice, slozeni skupiny
j41.D.1167 Organizace her jako prostfedku rozvoje osobnosti
[41.0.1168 Sestavovani celoro€niho planu volno€asovych ¢innosti s détmi,

mladezi a dospélymi

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

j31._.0021 pedagogicka psychologie
j41._.0001 obecna pedagogika
j41._.0021 feSeni vychovnych problém0
j41._.0023 protidrogova prevence

j42._.0015 teorie vychovy

Uroven 1-8

Uroven 1-8

30000

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné znalosti

Kéd
j41._.0006
j42._.0016
i31._.0009
i31._.0004
j32._.0008
j42..0005
i52._.0031
k15._.0006

Nazev

metody a formy vedeni volno€asovych aktivit podporujici rozvoj
osobnosti ditéte, zaka, studenta, dospélého

zazitkova pedagogika
vyvojova psychologie
psychologie osobnosti
sociologie volného ¢asu
socialni pedagogika
andragogika

zasady bezpecnosti zdravi a prevence Urazl

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b03

b04

b05

b06

b07

b08

b02

Nazev

Pocitaova zpusobilost

Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpusobilost v ¢estineé

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné
Jazykova zpusobilost v dalSim cizim jazyce

Zpusobilost k fizeni osobniho automobilu

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Spréava dat, informaci a digitélniho obsahu

Interakce prostfednictvim digitalnich technologif

Uroven 1-8

30000

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 0-3

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kéd

2.2

2.4

2.5

3.1

3.2

3.3

4.1

4.2

4.3

4.4

5.1

52

5.3

54

Nazev

Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologii
Netiketa

Tvorba digitélniho obsahu

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Autorska prava a licence

Ochrana zafizeni

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana zivotniho prostredi

Regeni technickych problému

Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif

Identifikace nedostatkl v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: httos://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

21

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

3.1

Nazev

Kompetence k celozZivotnimu vzdélavani
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich
Kompetence k sebepoznani a porozuméni druhym
Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k analytickému mysleni

30000

Uroven 1-4

Uroven 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mékké kompetence

Kéd

3.2

3.3

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Nazev

Kompetence ke koncep&nimu mysleni
Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k podnikavosti

Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Zdravotni podminky

Poznamka ke zdravotnim podminkam:

30000

Uroveii 0-5

Zdravotni zpUsobilost pro vykon povolani je stanovena podle zékona ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach a vyhlasky

€. 79/2013 Sb., o pracovnélékarskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce.

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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