Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 103232

Koksar

Koksar obsluhuje stroje a strojni zafizeni pro tepelné zpracovani ¢erného uhli z néhoz vyrabi koks a dal§i koksochemické vyrobky.

Odborny smér: TéZba a Uprava nerostnych surovin
Odborny podsmér: Uprava nerostnych surovin
Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté

Koksar obsluha chemické ¢asti koksovny, Koksai chemik, Obsluha chemickych zafizeni pfi zpracovani
koksarenského plynu, Obsluha koksarenské baterie, Koksar obsluha baterii
Regulovana jednotka prace: Ne

Alternativni nazvy:

Pracovni ¢innosti

¢ Volba vhodnych pracovnich postupd, prostfedk(l a material( s ohledem na charakter fyzikalnich a chemickych vlastnosti druht koksu
a koksochemickych vyrobku.

o Vykladani uhli a uskladfiovani v uhelnych zasobnicich.

o Obsluha strojniho zafizeni na mleti, tfidéni a michani vsazky.

o Priprava, Uprava a doprava uhelné vsazky pro vyrobu koksu.

o Vzorkovani uhelné vsazky a koksu.

o Obsluha strojniho zafizeni pfi vyrobé a zpracovani metalurgického, slévarenského nebo technologického koksu a koksochemickych
vyrobku.

o Obsluha manipulaénich zafizeni pro dopravu uhelné vsazky a koksu.

o Obsluha, regulace, sefizovani teplot a tahu v topném systému.

o Chlazeni a ¢isténi surového koksarenského plynu a ziskavani vedlejsich chemickych produktu.

o PreCerpavani, skladovani a manipulace s vedlejSimi produkty chemické ¢asti koksovny.

e Vedeni provoznich zaznamd.

e Provadéni odbéru vzorkl pro analyzu chemického sloZeni koksu a chemickych produktd.

o Evidence technickych dat o prabé&hu a vysledcich provedené prace.

« Cisténi, osetfovani a tdrzba strojli a zafizeni v ramci koksovny.

CZ-ISCO

o 81316 - Obsluha stroji a zafizeni na vyrobu koksu
e 8131 - Obsluha stroji a zafizeni pro chemickou vyrobu

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Obsluha stroju a zafizeni pro chemickou vyrobu (CZ-ISCO 8131)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 33363 K¢ 46 652 K¢ 62 445 K¢ - - -
StredocCesky kraj 26 840 K¢ 48 923 K¢ 68 022 K¢ - - -
Jiho€esky kraj 38 300 K& 44 800 K¢ 55 690 K& - - -
Ustecky kraj 34 342 K¢ 44 888 K¢ 78 804 K¢ - - -
Liberecky kraj 39519 K¢ 56 039 K¢ 70 441 K¢ - - -
Kralovéhradecky kraj 35062 K¢ 46 934 K¢ 60 759 K¢ - - -
Pardubicky kraj 27 156 K¢ 39 210 K¢ 48 754 K¢ - - -
Zlinsky kraj 35320 K¢ 49 473 K& 66 550 K¢ - - -
Moravskoslezsky kraj 31 818 K¢ 40 978 K& 52 252 K¢ - - -
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

CZ-ISCO
8131 Obsluha strojli a zafizeni pro chemickou vyrobu
81316 Obsluha stroju a zafizeni na vyrobu koksu

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

8131 Obsluha strojli a zafizeni pro chemickou vyrobu

Pracovni podminky

ID

103232
Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra
43 234 K& -
43 228 K¢ -

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C8131

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktort, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ

ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pfi vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatézZe (Unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem Uunosnd, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téze vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovén soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev Kéd

RVP Chemik 28-52-H/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru hornik, hornické prace 2151H
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru chemik, prace v chemické vyrobé 2852H
KKOVTypeEnum.3 Chemik 2852H01
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 103232

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kaéd

RVP Hutnik 21-52-H/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu€nim listem v oboru hutnik, hutnické prace 2152H
KKOVTypeEnum.3 Hutnik 2152H01

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace
o Koksarf/koksarka obsluha baterii (21-022-H)
o Koksar/koksarka obsluha chemické ¢asti koksovny (21-023-H)
Legislativni pozadavky
o QualificationRequirementGravityEnum.2 - Odborna zpusobilost podle zakona ¢. 250/2021 Sb., o bezpecnosti prace v souvislosti s
provozem vyhrazenych technickych zafizeni a nafizeni viady ¢. 194/2022 Sb., o pozadavcich na odbornou zpusobilost k vykonu
¢innosti na elektrickych zafizenich a na odbornou zpusobilost v elektrotechnice, (u hornickych ¢innosti téZ podle vyhlasky ¢. 392/2003

Sb., o bezpecnosti provozu technickych zafizeni a o pozadavcich na vyhrazena technické zafizeni tlakova, zdvihaci a plynova pfi
hornické ¢innosti a ¢innosti provadéné hornickym zplsobem)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev Uroven 1-8 Vhodnost

Volba technologickych podminek a parametrli pro obsluhu zafizeni

e71.D.2995 na vjrobu koksu 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e51.B.4181 Priprava vstupl pro koksarenské procesy 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e51.B.1180 Obsluha zafizeni pro pfipravu uhelné vsazky 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e51.B.1012 Obsluha zafizeni v provozu koksovani 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

e51.B.1011 Obsluha zafizeni v chemické ¢asti koksovny 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
Rizeni ovladacich panelti ve vyrobé koksu (napt. pfi odsiteni a

e71.B.2032 od¢&pavkovani koksarenského plynu, pfi karbonizaci uhelné vsazky 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
aj.)

51.8.3180 Iflizer.n’ ovladacich panelll obsluznych stroji a zafizeni koksarenské 3 GCompetenceSuitabilityEnum.2
baterie

074 A 4078 Sefiz,ovvéln’i, oéetff)véni a Udrzba zafizeni pro vyrobu koksu, véetné 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
provadéni drobnych oprav

e52.B.1003 Pouzivani zafizeni pro odbér vzorkl 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kod Nazev

Posuzovani jakosti surovin, provadéni a vyhodnocovani fyzikalné-
e71.D.3907 chemickych a mechanickych zkouSek vzorku pfi obsluze zafizeni na
vyrobu koksu

e51.D.4001 Provadéni zkousek v chemické ¢asti koksovny
e51.B.4011 Priprava vystupl z chemické ¢asti koksovny

Obsluha zafizeni biologického ¢isténi odpadnich vod ve vyrobé

71.B.1067
© koksu

Manipulace s chemickymi latkami a pfipravky a potfebnymi
h44.A.6001 pomuckami, dodrzovani zasad bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev
e51._.0018 technologie vyroby koksu a konsochemickych vyrobku
f13._.0033 ¢isténi odpadnich vod

zaklady chemickych technologii, zakladni druhy stroju, zafizeni a
surovin

e52._.0001
124._.0018 bezpecnost prace a pozarni ochrana

e51._.0061 predpisy a technické normy v koksarenstvi

e52._.0031 zachazeni s nebezpe€nymi chemickymi latkami a pfipravky

e52._.0034 doprava a pfeprava chemickych latek, pfipravkd a odpadi

systémy a standardy jakosti a kvality v oblasti tézby a Gpravy

d14._.0002 , )
nerostnych surovin

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii

5.1 Reseni technickych problému

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

103232

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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Digitalni kompetence

Kod Nazev

4.4 Ochrana zivotniho prostredi

4.3 Ochrana zdravi a dusevni pohody

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

41 Ochrana zafizeni

3.3 Autorska prava a licence

3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu

3.1 Tvorba digitalniho obsahu

25 Netiketa

2.4 Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologif
2.2 Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii

2.1 Interakce prostfednictvim digitalnich technologif
1.3 Sprava dat, informaci a digitélniho obsahu

1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

5.4 Identifikace nedostatkl v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: httos://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod Nazev

1.1 Kompetence k celozZivotnimu vzdélavani

4.5 Kompetence k samostatnosti

4.4 Kompetence k feSeni problém

4.1 Kompetence k aktivnimu pfistupu

3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
3.2 Kompetence ke koncepénimu mysleni

3.1 Kompetence k analytickému mysleni

25 Kompetence k sebepoznani a porozuméni druhym
2.2 Kompetence ke kooperaci

2.1 Kompetence k efektivni komunikaci

1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze

ID

103232

Uroven 1-4

Uroven 0-5
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Typ JP
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Mékké kompetence

Koéd Nazev
1.2 Kompetence k flexibilité
4.6 Kompetence k vykonnosti

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Prognosticky zavazna onemocnéni cév a nervl hornich konéetin
o Stavy po poskozeni ionizujicim zafenim

o Osoby s kardiostimulatorem

o Poruchy termoregulace

o Chronickd onemocnéni jater

o Zavraf jakékoliv etiologie

o Drogova zavislost v anamnéze

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

o Prognosticky zavazné onemocnéni dychacich cest a plic

o Prognosticky zavazné imunodeficitni stavy

e Zachvatovité a kolapsové stavy

o« Onemocnéni obéhové soustavy

e Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic

e Zavazna onemocnéni ledvin, mocovych cest

e ZAavazna degenerativni a zanétlivd onemocnéni pohybového systému
e Prognosticky zavazna endokrinni onemocnéni véetné diabetes mellitus
e ZAavazna chronicka onemocnéni kiize a spojivek

e ZAavazna organova onemocnéni podle toxikologickych vlastnosti latek
o Alergickd onemocnéni

e Zavazné poruchy krvetvorby a krvacivé stavy

e Zavazna organova onemocnéni podle druhu neionizujiciho zafeni

o« Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybut a svalovou silu

o DusSevni poruchy a poruchy chovani
e Zavazna nervova onemocnéni a psychosomaticka onemocnéni
e Zavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

ID

103232

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po

konzultaci s Iékarem.
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