Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 103238

Hutnik Zeleznych kovu

Hutnik Zeleznych kovU Fidi a kontroluje pribéh vyroby oceli, surového Zeleze, obsluhuje stroje a vyrobni zafizenfi pro pfipravu, zpracovani a
dopravu aglomeracnich smési nebo pfisad pro vyrobu surového zeleza, oceli a jejich slitin.

Odborny smér: Hutnictvi a slévarenstvi
Odborny podsmér: vyroba kovu a jejich slitin
Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté

Hutnik vysokopecaf, Hutnik tavi¢ oceli, Hutnik pfipravar vsazky aglomerace, Hutnik vysoké pece, Strojnik
hutni prvovyroby, Hutnik ocelar — jefabnik, Hutnik ocelarny, Obsluha ocelarské pece, Pecar ocelarské
pece, Hutnik Zeleza, Hutnik pfipravar vysokopecni vsazky, Hutnik pfipravar aglomerace, Iron metallurgist,
Metallurg Eisen Metall, Eisenmetallurg, Hutnik konvertoru

Regulovana jednotka prace: Ne

Alternativni nazvy:

Pracovni ¢innosti

¢ Volba vhodnych pracovnich postupd, prostfedkll a materiald s ohledem na charakter vykonavanych ¢innosti.
o Priprava, Uprava a zpracovavani surovin pro vyrobu zeleznych kovd.

o Priprava licich pomicek a ovladani procesu liti kov.

o Pfijem a tfidéni surovin pro vyrobu zeleznych kovu.

o Obsluha strojl a zafizeni pouzivanych pfi taveni a odlévani surového Zeleza v hutnictvi.

o Obsluha zafizeni pro pfedzpracovani vsazky.

e Odbér a odeslani vzorkll pro zkousky chemického sloZeni taveniny.

o Rizeni piisunu tekuté i pevné vsazky, rud, pfisad a ostatnich surovin.

« Rizeni chodu vysoké pece pfi vyrobé surového Zeleza a oceli.

« Uprava a separace strusky v hutnim provozu.

o Posuzovani a kontrola pribéhu spékaciho procesu pfi aglomeraci rud pfi hutnim zpracovani kova.
o Kontrola méficich a regulagnich zafizeni.

« Cisténi, osetfovani a tdrzba hutnich strojii a zafizeni v ramci riiznych hutnich technologii.

e Zaznamenani technickych Gdaju a vysledku prace.

CZ-ISCO

e 81211 - Obsluha zafizeni na hutni zpracovani kovl (obsluha peci a konvertor()
o 8121 - Obsluha zafizeni na zpracovani kovu

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Obsluha zafizeni na zpracovani kovu (CZ-ISCO 8121)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
StredocCesky kraj 29 080 K¢ 41 414 K¢ 58 235 K¢ - - -
Plzensky kraj 32649 K¢ 39 560 K¢ 57 642 K& - - -
Ustecky kraj 30 301 K& 44 080 K¢ 65 307 K& - - -
Liberecky kraj 34 354 K¢ 44 647 K& 58 813 K¢ - - -
Kralovéhradecky kraj 28 613 K& 39 213 K¢ 56 693 K& - - -
Kraj Vysocina 31 138 K¢ 41 031 K¢ 57 055 K¢ - - -
Jihomoravsky kraj 25 813 K¢ 38617 K& 48 283 K¢ - - -
Olomoucky kraj 26 167 K¢ 41 461 K¢ 54 178 K¢ - - -
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Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Ood Median Do

Zlinsky kraj 30 817 K¢ 42 118 K¢ 58 185 K¢ - - -

Moravskoslezsky kraj 31221 K¢ 43 444 K¢ 54 010 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

Cz-

ISCO Mzdova sféra Platova sféra

8121 Obsluha zafizeni na zpracovani kovl 41 352 K¢ -

81211 Obsluha zﬂanzem na hutni zpracovani kovu (obsluha peci a 46 147 K& i
konvertort)

Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

8121 Obsluha zafizeni na zpracovani kovu http://data.europa.eu/esco/isco/C8121

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéZe upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktort, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zarazuji do
CtyF kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo Ctvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany verejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, viiv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého cloveka.

o 3. Stupern zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri zatéze vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovén soubor preventivnich
opatfeni, Casteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani
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Vv,

Typ Nazev Kaéd

RVP Hutnik 21-52-H/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu€nim listem v oboru hutnik, hutnické prace 2152H
KKOVTypeEnum.3 Hutnik 2152H005
KKOVTypeEnum.3  Hutnik 2152H01

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kod
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyu¢nim listem v oboru hutnik, hutnické prace 2152E
KKOVTypeEnum.3  Hutnické prace 2152E001
KKOVTypeEnum.3  Hutni vyroba 2152E503

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace
o Hutnik vysokopecafr / hutnice vysokopecarka (21-005-H)

o Hutnik pfipravar / hutnice pfipravarka vsazky aglomerace (21-002-H)
o Hutnik tavi¢ / hutnice tavicka oceli (21-004-H)
Legislativni pozadavky

o QualificationRequirementGravityEnum.2 - Priikaz obsluhy motorovych vozik( pfislusné tfidy a druhu, pfi provozu na verejné
pozemni komunikaci — osvédceni k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci podle zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace

Dalsi vhodné kvalifikace

« QualificationRequirementGravityEnum.2 - Vazani a zavé$ovani biemen - odborna zptisobilost podle CSN 1SO 12480-1 a CSN 1SO
8792

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd Nazev Urovenh 1-8 Vhodnost

e71.D.2983 Volba technologickych podminek pfi vyrobé a liti Zeleza a oceli 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
e71.A.6009 Manipulace a skladovani vstupnich materialli 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
e71.B.1118 Obsluha zafizeni pro pfedzpracovani vsazky 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
e71.B.1117 Obsluha a fizeni procesu liti kovu 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kéd

e71.B.1115

e71.D.4122

e71.B.2024

e71.D.1080

e71.D.3125

e71.B.2022

e71.A.3073

e71.B.6016

e74.A.4086

e71.2.2021

Nazev
Obsluha strojl a strojnich sou¢asti v hutnictvi

Provadéni zkousek nezeleznych kovu v hutni vyrobé

Rizeni rezimu foukani kysliku do konvertorti ve vyrobé oceli a chodu

konvertord pomoci méfici techniky
Normalizace pfi vyrobé a liti kov(
Ovérovani kvality vyroby

Rizeni ovladacich panelti na dopravu komponentt vysoké pece
podle jednotlivych druht, pasovymi dopravniky a dalsim
technologickym zafizenim

Uprava tekuté ocelarenské strusky karbonaty, véetné kontroly jeji
kvality

Uprava a separace strusky

Sefizovani, oSetfovani a Gdrzba, elektrickych peci, chladi¢,
odluCovacl a dalSich zafizeni pfi vyrobé oceli

Rizeni chodu vysoké pece ve vyrobé a odpichu surového Zeleza

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod
e71._.0021
e71._.0036
124._.0018
e71._.0022
e71._.0023
e71._.0003
e71._.0054
d11._.0095
e71._.0001

Nazev

technologie tavby kovu

technika méfeni teplot a regulace peci
bezpecnost prace a pozarni ochrana
technologie vyroby surového Zeleza
technologie vyroby oceli

kovové materidly a slitiny a jejich vlastnosti (napf. tvrdost, pruznost,
houzevnatost aj.)

technologie tepelného zpracovani kovl
systémy a standardy jakosti a kvality v hutni vyrobé

technické kresleni ve strojirenstvi a v kovovyrobé

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

103238

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP
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Digitalni kompetence

Kéd

1.1

3.3

3.2

3.1

1.3

5.4

5.3

5.1

4.4

4.3

4.2

41

2.5

2.4

2.2

2.1

1.2

52

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitélniho obsahu

Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif

Reseni technickych problém(i

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Netiketa

Spolupréce prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Interakce prostfednictvim digitélnich technologii
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

1.1

4.5

4.4

4.2

41

3.3

3.2

Nazev

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k samostatnosti

Kompetence k feSeni problém0

Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich

Kompetence ke koncepénimu mysleni

ID

103238

Uroven 1-4

Uroven 0-5
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Mékké kompetence

Koéd Nazev Uroven 0-5
3.1 Kompetence k analytickému mysleni 2
2.5 Kompetence k sebepoznani a porozuméni druhym 1
2.4 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich 1
2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb 1
2.2 Kompetence ke kooperaci 3
2.1 Kompetence k efektivni komunikaci 2
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze 3
1.3 Kompetence ke kreativité 2
1.2 Kompetence k flexibilité 2
4.6 Kompetence k vykonnosti 2

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Prognosticky zavazna onemocnéni cév a nervl hornich kon€etin

o Prognosticky zavazné imunodeficitni stavy

o Stavy po poskozeni ionizujicim zafenim

o Osoby s kardiostimulatorem

e« Onemocnéni obéhové soustavy

e Poruchy termoregulace

o Prognosticky zavazna endokrinni onemocnéni véetné diabetes mellitus
e Zavazna chronicka onemocnéni kiize a spojivek

e Z&vazna organova onemocneéni podle toxikologickych vlastnosti latek
o Alergickd onemocnéni

e Chronickd onemocnéni jater

e Zavazna organova onemocneéni podle druhu neionizujiciho zareni

o Zavrat jakékoliv etiologie

o Drogova zavislost v anamnéze

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

o Prognosticky zavazné onemocnéni dychacich cest a plic

o Zachvatovité a kolapsové stavy

e Zavazna onemocneni dychacich cest a plic

e Zavazna onemocneéni ledvin, moCovych cest

e Zavazna degenerativni a zanétlivda onemocnéni pohybového systému

e Zavazné poruchy krvetvorby a krvacivé stavy

o« Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybut a svalovou silu
o DusSevni poruchy a poruchy chovani

e Zavazna nervova onemocnéni a psychosomaticka onemocnéni

e Zavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
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konzultaci s Iékarem.
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