Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Meteorolog specialista

Meteorolog specialista zabezpecuje koordinaci a metodické usmérnovani systéml zabezpecovani pfedpovedi pocasi, zpracovava

koncepce rozvoje meteorologie, klimatologie a jejich jednotlivych obor(.

Odborny smér: Zivotni prostiedi a nakladani s odpady
Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru
Kvalifikaéni uroven: Magistersky studijni program

Alternativni nazvy: Weatherman, Meteorologist, Meteorolog expert

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

e Zpracovavani koncepce rozvoje a koordinace systému meteorologie a klimatologie a jejich jednotlivych obord.
o Koordinace meteorologickych a klimatologickych pozorovacich siti.

o Koordinace zabezpec€ovani pfedpoveédi pocasi, vystrazné a letecké meteorologické sluzby.

o Provadeéni a organizovani provoznich pfedpovédnich €innosti vSech druhu.

o Metodické usmérfiovani meteorologickych a klimatologickych ¢innosti s celorepublikovou ptsobnosti.

e Zpracovavani odbornych posudk( a informaci o stavu atmosféry.

o Vedeni pfislusné dokumentace.

CZ-ISCO

e 21120 - Meteorologové
e 2112 - Meteorologové

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

2112 Meteorologové http://data.europa.eu/esco/isco/C2112

Pracovni podminky

8520

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky

ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zameéstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ

ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatéZe (unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého CElovéka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace néhradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperi zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

7 s

Skolni vzdélani

Typ

KKOVTypeEnum.1

“vos

Nazev

Magistersky studijni program v oboru fyzika

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

Nazev

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

j15.D.2311

j15.D.8311

j15.D.9311

j15.2.2311

j15.2.2312

j15.2.4311

Nazev

Zpracovavani koncepci rozvoje a koordinace systému meteorologie
a klimatologie a jejich jednotlivych obort

Vedeni dokumentace o koordinaci a metodickém usmeérniovani
systémU zabezpecovani predpovédi pocasi

Zpracovavani odbornych posudkl a ucelenych informaci o stavu
atmosféry

Celostéatni koordinace a metodické usmérfiovani systému
zabezpecovani pfedpovédi pocasi, vystrazné meteorologické a
letecké meteorologické sluzby

Koordinace meteorologickych a klimatologickych pozorovacich siti

Organizovani vSech druhd provoznich meteorologickych a
klimatologickych pfedpovédnich Einnosti

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

j13._.0001
j15._.0001
j15._.0022

j15._.0031

Nazev

fyzika obecné
geofyzika
hydrologie

meteorologie

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

Uroven 1-8

8520

Kod

1701T

Kod

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

52

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

2.2

2.1

5.4

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Res&eni technickych problému

Ochrana zivotniho prostfedi

Ochrana zdravi a dusSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréce prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif
Interakce prostfednictvim digitélnich technologif
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DuSevni poruchy a poruchy chovani

8520

Uroven 1-4

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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