Typ JP ID
WorkUnitTypeEnum.1 5338
D Ci pf d
ozorcCi prepravy, depa
Dozor¢i prepravy, depa fidi a kontroluje zaméstnance v pfepravé a organizuje pfistaveni pfepravnich vozidel nebo pevnych dopravnich
zafizeni na planovanou udrzbu a ostatni druhy oprav.
Odborny smér: Doprava a logistika
Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru
Kvalifika¢ni aroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
o Dozorce depa, Dozor¢i stanice, Vedouci dopravniho provozu, Vedouci provozu lanové drahy, Vedouci
Alternativni nazvy: . i . . .
provozu lyZafskych vlekut, Depot supervisor, Depotleiter
Regulovana jednotka prace: Ne
Pracovni Cinnosti
Rizeni, organizace a kontrola prace provoznich a obsluznych zaméstnanc(i ve sméné.
Dohlizeni na bezpecny a hospodarny posun v obvodu stanice nebo depa prepravnich vozidel.
Koordinace a fizeni odstavovani vozidel v hale a v obvodu depa.
Zajistovani bezpeéného chodu stanice nebo depa po dopravni a prepravni strance.
Operativni sprava stanic, feSeni mimofadnych situaci v dopravé a zavad prepravnich vozidel nebo pevnych dopravnich zafizeni.
Obsluha stani¢niho zabezpe€ovaciho zafizeni a dopravnich a technologickych zafizeni dopravni stanice nebo depa.
o Technicky a dopravni dozor na tratich a depech v€. vlecky.
o Kontrola technického stavu a provozuschopnosti prepravnich vozidel nebo pevnych dopravnich zafizeni.
e Provadéni zkusebnich jizd a organizace posunu, vyjezdu, zatahu, odstaveni.
o Vedeni pfislu§né provozni a technické dokumentace.
o Zajistovani vyjezdu prepravnich vozidel nebo pevnych dopravnich zafizeni dle grafikonu a grafikonu obéhu souprav.
o Spoluprace s dispecerem pfi operativnim feseni a likvidaci mimoradnych udalosti v provozu.
e 43236 - Dozor¢i pfepravy a depa
e 4323 - Pracovnici v doprave a prepravé
Hrubé mesicni mzdy podle kraju v roce 2024
Pracovnici v dopraveé a pfepravé (CZ-ISCO 4323)
Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 33 782 K¢ 58 516 K¢ 79 970 K& 37 234 K¢ 46 188 K& 62 205 K&
Stfedocesky kraj 33477 K& 51 244 K¢ 68 920 K¢ 35592 K¢ 52 583 K¢ 60 092 K¢
JihocCesky kraj 24 135 K¢ 48 075 K¢ 62 964 K& 36 335 K¢ 53 322 K¢& 65 080 K¢&
Plzensky kraj 24 057 K¢ 45 031 K¢ 63 080 K& - - -
Karlovarsky kraj 26 901 K¢ 47 458 K¢ 62 229 K¢ - - -
Ustecky kraj 28 890 K¢ 49900 K¢ 66 778 K¢ 39 134 K¢ 50 466 K¢ 61579 K¢
Liberecky kraj 26 289 K¢ 50 158 K¢ 62 160 K& - - -
Kralovéhradecky kraj 27 866 K¢ 45131 K¢ 60 146 K¢ - - -
Pardubicky kraj 22 925 K¢ 44 503 K¢ 72 577 K& 33994 K¢ 46 442 K¢ 52 831 K¢
Kraj Vysocina 22 021 K¢ 48 523 K¢ 64 780 K¢ 33938 K¢ 44 179 K¢ 58 808 K¢
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Kraj
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

v

Od

32 003 K&

36 237 K&

25 544 K&

29 674 K&

Mzdova sféra

Median

47 410 K¢

54 152 K¢

46 542 K¢

46 754 K¢

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

CZ-ISCO
4323 Pracovnici v dopravé a preprave
43236 Dozor¢i prepravy a depa

ESCO

Kod podskupiny

4323

Nazev podskupiny v ESCO

Utednici v dopravé a prepravé

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéZe upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Do

63 814 K&

69 859 K¢

66 803 K&

64 981 K&

Od

35261 K¢

34 411 K¢

35 426 K¢

Median za CR celkem
Mzdova sféra
49 812 K¢

61 192 K&

Platova sféra

Median

52 878 K&

50 074 K&

44 922 K&

5338

Do

66 626 K&

67 587 K&

54 862 K&

Platova sféra

47 631 K&

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C4323

Uréeni miry vyskytu faktort, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zarazuji do
CtyF kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo Ctvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany verejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimaini, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého cloveka.

o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovén soubor preventivnich
opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

7

Skolni vzd&lani

s
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C4323

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Typ

RVP

KKOVTypeEnum.1

tvor

Nazev

Provoz a ekonomika dopravy

dopravy

KKOVTypeEnum.3 Provoz a ekonomika dopravy

KKOVTypeEnum.3 Provoz a ekonomika dopravy

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

Nazev

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyucéeni)

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Dozorce/dozorkyné depa (37-033-M)
o Vedouci provozu lyZzafskych vlekl (23-080-M)
o Vedouci provozu lanové drahy (23-059-M)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

h22.B.1197

h22.D.1030

h22.B.1185

h31.Z.1112

h31.Z2.2013

h22.7.6250

h22.D.8018

e74.B.1096

e74.B.1097

Nazev Uroven 1-8
Obsluha stani¢niho zabezpec€ovaciho a sdelovaciho zafizeni 4
Dodrzovani BOZP a pozarni ochrany 4
Koordinace posunu hnacimi vozidly v depu 4

Rizeni a organizace pracovnikl a &innosti k zabezpedeni plynulého

provozu svéfenych Useku 4
Organizovani prace v provozu 4
Koordinace odstavovani pfepravnich vozidel v obvodu depa 4
Vedeni provozni dokumentace o provozu stanice nebo depa 4
Kontrola provozuschopnosti pfepravnich vozidel a pevnych 4
dopravnich zafizeni pfed zapocetim jizdy

Vedeni dokumentace technickych prohlidek prepravnich vozidel a 4

pevnych dopravnich zafizeni

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuc€eni) v oboru provoz, organizace a ekonomika

5338

Kod

37-41-M/01

3741M

3741M006

3741MO01

Kéd

XXXXM

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné znalosti

Kéd
e81._.0035
e75._.0011

124._.0018

i31._.0099

h21._.0008
h21._.0007

h22._.0006

e74._.0021

e74._.0082

Nazev

sdélovaci a zabezpeCovaci technika a systémy
strojni mechanismy

bezpecnost prace a pozarni ochrana

vnitfni organizani smeérnice (normativni instrukce, vnitfni pfedpisy,
interni normy)

prepravni fad a podminky pfepravy osob, zvifat a zavazadel
struktura a organizace vefejné hromadné dopravy
provozni fady radiovych siti

technické parametry pfepravnich vozidel a pevnych dopravnich
zafizeni

technologie oprav a sefizovani pfepravnich vozidel a pevnych
dopravnich zafizeni

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

52

4.4

4.3

2.2

51

4.2

41

3.2

2.5

2.4

21

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitéalniho obsahu
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Reseni technickych problém(i

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Netiketa

Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologii
Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Uroven 1-8

5338

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kéd

54

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Nazev

Identifikace nedostatkl v digitalnich kompetencich

Mékké kompetence

Kod

4.6

4.5

4.2

4.1

1.4

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Nazev

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence ke zvladani stresu a zatéze

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

Prognosticky zavazné onemocneéni dychacich cest a plic
Prognosticky zavazné imunodeficitni stavy

Osoby s kardiostimulatorem

Onemocnéni obéhové soustavy

Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic

Z&avazna onemocnéni ledvin, mocovych cest
Prognosticky zavazna endokrinni onemocnéni v€etné diabetes mellitus
Z&vazna chronickd onemocnéni klize a spojivek
Chronické& onemocnéni jater

Zavazné poruchy krvetvorby a krvacivé stavy

Drogova zavislost v anamnéze

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

Zachvatovité a kolapsové stavy
Z&vazna degenerativni a zanétliva onemocnéni pohybového systému

Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybt a svalovou silu

Zavrat jakékoliv etiologie

Dus$evni poruchy a poruchy chovani

Z&vazna nervova onemocnéni a psychosomaticka onemocnéni
Zavazneé stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

5338

Uroven 1-4

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékafem.
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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