Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Obsluha zelezni¢ni osobni dopravy

Obsluha zelezni¢ni osobni dopravy zajistuje doprovod vlakl osobni dopravy a vykonavéa nebo Fidi prace souvisejici s pfepravou osob,

zvifat a zavazadel.

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:

Alternativni nazvy:

Regulovana jednotka prace:

Doprava a logistika

zelezniéni a kolejova doprava a preprava

Stredni vzdélani s vyucénim listem tfileté
Pravod¢i, Vlakvedouci, Palubni privodci v zelezniéni dopravé, Privod¢&i osobni prepravy, Railway

conductor, Zugfiihrer
Ne

Pracovni ¢innosti

o Vyprava vlaku z ur€enych stanic a zastavek.
o Zajistovani doprovodu vlaku osobni dopravy.
o Priprava podkladu pro jizdu vlaku.

o Kontrola jizdnich dokladd cestuijicich.

o Odbavovani cestujicich a zavazadel.

e Provadéni jednoduchého posunu v ur€enych stanicich.

Predavani pokyni mezi dopravnimi zaméstnanci.
Obsluha vyhybek a vyménovych zamka.

Poskytovani informaci cestujicim o vlakovych spojich.
Rizeni nakladky a piekladky zavazadel a spésnin.
Kontrola zafizeni a vybaveni vozu.

Zajistovani poradku, bezpecnosti a pohodli cestujicich.

Spolupréace se strojvedoucim a dispecerem.

o Vedeni pfislusné dokumentace.

« Souginnost s jednotkami I1ZS, Policie CR pfi mimoradnych udalostech.

CZ-ISCO

o 51122 - Priivod¢i vlakl v osobni doprave
e 5112 - Pravod¢i a pfibuzni pracovnici v osobni dopravé

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Privodgéi a pfibuzni pracovnici v osobni dopravé (CZ-ISCO 5112)

Mzdova sféra

Kraj Od Median

Hlavni mésto Praha 45 281 K& 51247 K¢
JihoCesky kraj 27 933 K& 45 474 K&
Plzensky kraj 27 744 K¢ 45987 K¢
Ustecky kraj 26 595 K¢ 46 519 K¢
Liberecky kraj 37 117 K¢ 46 313 K¢
Krélovéhradecky kraj 39 085 K¢ 48 044 K¢
Pardubicky kraj 44 297 K¢ 47 891 K¢
Zlinsky kraj 35912 K& 46 321 K¢
Moravskoslezsky kraj 39 582 K¢ 46 042 K¢

Do

75936 K&

53 369 K&

53 944 K¢

53 601 K&

52 399 K¢

56 001 K&

53 273 K&

53 729 K&

53 126 K&

Od

Platova sféra

Median

ID

101100

Do
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

CZ-ISCO

5112 Pravod¢i a pfibuzni pracovnici v osobni doprave

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

5112 Pravod¢i a pfibuzni pracovnici v dopravé

Pracovni podminky

ID

101100

Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra

47 524 K¢ -

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C5112

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vliady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zaméstnavateld lisit.

Uréeni miry vyskytu faktoru, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyr kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ

ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého c¢lovéka.
o 3. Stupeni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (z4téZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdaélani

Vv,

Typ Nazev Kod

RVP Zelezni¢ar 37-52-H/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru Zeleznic¢at, prace v doprave 3752H
KKOVTypeEnum.3  Zelezni¢ar 3752H01
KKOVTypeEnum.3 Zelezni¢ar 3752H001
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C5112

Typ JP ID
WorkUnitTypeEnum.1 101100
Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kaéd
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem ve skupiné oborl doprava a spoje 37xxH
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu¢nim listem ve skupiné obord gastronomie, hotelnictvi a turismus 65xxH

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Prlvod¢i osobni prepravy (37-016-H)
o Vlakvedouci osobni pfepravy (37-015-H)

Dalsi vhodné kvalifikace

« QualificationRequirementGravityEnum.1 - Odborna zpusobilost k pfislusnym ¢innostem podle pfedpist dopravce nebo Spravy
zeleznic, statni organizace

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

h22.D.8042

h22.Z.1008

h22.Z.1021

h22.B.4012

h22.Z.1052

h22.C.1002

h22.B.1182

h22.B.4014

h22.D.5001

h22.D.8041

Nazev

Vyhotovovani jizdnich doklad( ve vlaku
Rizeni nakladky a prekladky zavazadel
Koordinace posunu

Obsluha Zelezni¢nich navéstidel

Vyprava vlaku z Zelezniéni stanice
Poskytovani informaci o vlakovych spojich
Zkouska brzdy

Obsluha zelezni¢nich vyhybek

Vypocitavani jizdného, dovozného, poplatkd, pendle a pokut,
prirazek podle platnych tarifi v osobni zelezni€ni dopravé

Vyhotovovani podklad pro jizdu viakd

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

h22. .0002

Nazev

predpisy Zelezni¢ni dopravy a prepravy

Uroven 1-8

Uroven 1-8

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné znalosti

Kéd

h22._.0093
h22._.0001

h22._.0003

h22._.0004

h22._.0023
h22._.0024
h22._.0026

124._.0018

121._.0072

Nazev

interni normy Zelezni¢ni dopravy a pfepravy
struktura a organizace zelezni¢ni dopravy a prepravy
podminky pfepravy osob a nékladu na zeleznici

dopravni zemépis (zelezni¢ni sité, elektrizované tratg,
Uzkorozchodné traté, pfechodové stanice)

zabezpeCovaci a sdélovaci zafizeni v zelezni€ni dopravé
navéstidla a vyhybky

vypocty jizdného, tarifl, slev, apod.

bezpecnost prace a pozarni ochrana

zasady soudinnosti s jednotkami I1ZS, Policie CR a vymezenymi
osobami

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

52

5.1

4.2

41

2.5

2.4

2.2

21

5.4

Nazev

ProhliZzeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Reseni technickych problém(i

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Netiketa

Spoluprace prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif
Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Uroven 1-8

ID

101100

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.3

4.5

4.4

4.2

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k samostatnosti

Kompetence k feSeni problému

Kompetence k planovani a organizovani prace

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

Prognosticky zavazné imunodeficitni stavy

Osoby s kardiostimulatorem

Onemocnéni obéhové soustavy

Z&avazna onemocnéni dychacich cest a plic

Zavazna onemocnéni ledvin, mo¢ovych cest

Z&vazna degenerativni a zanétliva onemocnéni pohybového systému
Prognosticky zavazna endokrinni onemocnéni v€etné diabetes mellitus
Zavazna chronickd onemocnéni kiize a spojivek

Chronické& onemocnéni jater

Zavazné poruchy krvetvorby a krvacivé stavy

Drogova zavislost v anamnéze

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

Prognosticky zavazné onemocnéni dychacich cest a plic
Zachvatovité a kolapsové stavy

Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybt a svalovou silu

Zavrat jakékoliv etiologie

Dus$evni poruchy a poruchy chovani

Zavazna nervova onemocnéni a psychosomaticka onemocnéni
Zavazneé stavy po Urazech Ci operacich pohybového systému

Poznamka ke zdravotnim podminkam:

ID

101100

Uroven 0-5

Zdravotni zpUsobilost pro vykon povolani je stanovena vyhlaskou Ministerstva dopravy &. 101/1995 Sb., kterou se vydava Rad pro
zdravotni zplsobilost osob pfi provozovani drahy a drazni dopravy.

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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