Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 40

Vyrobce obuvi

Vyrobce obuvi zhotovuje obuvnické dilce a komponenty a vyrabi obuv z riznych druht materialt a pro rizné Ucely pouZiti v sériové nebo
zakazkové vyrobe.

Odborny smér: KoZedélna a obuvnickéa vyroba
Odborny podsmér: vyroba obuvi
Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté

Obuvnik pro plastikafskou vyrobu, Svrskar, Obuvnik pro sériovou vyrobu, Obuvnik pro vyrobu ortopedické
obuvi, Obuvnik pro zakazkovou vyrobu, Vysekavac¢, Obuvnik pro gumarenskou vyrobu
Regulovana jednotka prace: Ne

Alternativni nazvy:

Pracovni ¢innosti

¢ Volba vhodného pracovniho postupu pro vyrobu obuvnickych dilct, komponentd a obuvi.

o Volba vhodného pracovniho postupu pro pfipravu smési na vyrobu pryZzové a plastové obuvi.

o PFiprava a nastaveni strojd, zafizeni a vhodného materialu pro vyrobu obuvi podle stanovenych parametrd.

o PécCe o stroje a zafizeni v obuvnické vyrobé, jejich bézna Udrzba, sefizovani a kontrola spravné funkce.

o Obsluha strojli a zafizeni v obuvnické vyrobé.

« Uprava kopyt pro vyrobu obuvi.

o Vyroba svrskovych a spodkovych dilct obuvi.

o Montaz svrskl se spodkovymi sou¢astmi obuvi.

o Kontrola a posuzovani kvality usni, gumarenskych a plastikafskych smési a pomocnych materialt pouzivanych v obuvnické vyrobé.
o Konecna Uprava vnéjsi a vnitini ¢asti obuvi.

CZ-ISCO

e 75361 - Vyrobci a opravafi obuvi
e 7536 - Obuvnici a pfibuzni pracovnici

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

7536 Obuvnici a pracovnici v pfibuznych oborech http://data.europa.eu/esco/isco/C7536

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zaméstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupen zatéze (unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého CElovéka.

o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri zatéZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce pirekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich
opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev

RVP Vyrobce obuvi

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu€nim listem v oboru obuvnik, obuvnické prace
KKOVTypeEnum.3 Vyrobce obuvi

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru obuvnik, obuvnické prace
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu¢nim listem v oboru vyroba obuvi a koZzené galanterie

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru svrskar, svr§karské prace

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev
RVP Vyrobce kozedélného zbozi
RVP Kozedélna vyroba

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru bradnaf, brasnarské prace
KKOVTypeEnum.3  Vyrobce kozedélného zbozi
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru zpracovani usni, plastu a pryze

KKOVTypeEnum.3 Kozedélna vyroba

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Obuvnik/obuvnice pro zakdzkovou vyrobu (32-007-H)

o Obuvnik/obuvnice pro sériovou vyrobu (32-008-H)

o Obuvnik/obuvnice pro vyrobu ortopedické obuvi (32-009-H)

o Svrskar/svrskarka (32-010-H)

o Vysekavac/vysekavacka (32-011-H)

o Obuvnik/obuvnice pro gumarenskou vyrobu (32-013-H)

o Vyrobce/vyrobkyné obuvnickych komponentl a polotovard (32-037-H)
o Obuvnik/obuvnice pro plastikarskou vyrobu (32-030-H)

o Obuvnik/obuvnice pro spodkovou vyrobu obuvi (32-050-H)

Kompetencni pozadavky

40

Kod

32-54-H/01

3254H

3254H01

3254E

3258H

3257H

Kod

32-52-H/01

32-41-E/01

3252H

3252H01

3241E

3241E01
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné dovednosti

Kod Nazev

Volba postupu prace, materialQ, strojd, zafizeni, nastroji a

e23.D.2924 L . . .
technologickych podminek pro vyrobu obuvi

PFiprava a Uprava materiald pro vyrobu obuvnickych komponent,
polotovart a obuvi

e24.A.1045
€23.D.3903 Posuzovani kvality obuvnickych polotovar(i, materialt a obuvi
e23.B.1903 Obsluha obuvnickych linek s danou technologif

€23.B.1031 Obsluha obuvnickych strojl

23.A 4004 Zal«lladn’l sefizovani, oSetfovani a Udrzba obuvnickych stroju a
zarizeni

€23.B.1032 Zhotovovani svrskovych a spodkovych dilct obuvi

e23.A.3031 Ruéni nebo strojni spojovani svrskovych a spodkovych dilct obuvi

623.B.1045 Zhot9vovan| korek&nich a vyrovnavacich vlozek do ortopedické
obuvi
e23.B.1036 Krouzkovani, nytovani a dal&i obdobné pracovni operace

€23.A.3055 Dokonc¢ovani, zdobeni a dal$i Upravy kone¢ného vzhledu obuvi

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev
e23._.0001 technické kresleni v obuvnické a kozedélné vyrobé

materialy v obuvnické vyrobé (druhy, vlastnosti, vady, zptsoby
rozbor(l a zkou$ek)

e23._.0002
e23._.0050 technologie vyroby obuvi

e23._.0054 technologie Siti svrskl obuvi

e23._.0056 technologie spodkového zpracovani obuvi

124._.0018 bezpecnost prace a pozarni ochrana

systémy a standardy jakosti a kvality v obuvnické a kozedélné

e23._.0061 A
vyrobé

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

Uroven 1-8

40

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kéd

2.1

2.2

2.4

41

5.1

1.3

25

3.1

3.2

3.3

4.3

52

53

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu
Interakce prostfednictvim digitélnich technologif
Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologii
Ochrana zafizeni

Regeni technickych problému

Spréava dat, informaci a digitélniho obsahu
Netiketa

Tvorba digitélniho obsahu

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Autorska prava a licence

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii

Kreativni vyuzivani digitalnich technologii

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kéd

1.1

4.5

4.4

4.2

4.1

3.3

2.3

2.2

2.1

Nazev

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k feSeni problému

Kompetence k planovani a organizovani prace

Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence ke kooperaci

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence ke kreativité

40

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mékké kompetence

Kéd

1.2

4.6

Nazev
Kompetence k flexibilité

Kompetence k vykonnosti

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

Prognosticky zavazné onemocnéni dychacich cest a plic

Stavy po poskozeni ionizujicim zafenim

Osoby s kardiostimulatorem

Onemocnéni obéhové soustavy

Zavazna onemocneéni dychacich cest a plic

Zavazna onemocneéni ledvin, mo¢ovych cest

Z&vazna degenerativni a zanétliva onemocnéni pohybového systému
Prognosticky zavazna endokrinni onemocnéni v€etné diabetes mellitus
Zavazna chronickd onemocnéni kiize a spojivek

Zavazna organova onemocnéni podle toxikologickych viastnosti latek
Alergicka onemocnéni

Chronické& onemocnéni jater

Z&vazna organova onemocnéni podle druhu neionizujiciho zareni
Zavrat jakékoliv etiologie

Dusevni poruchy a poruchy chovani

Drogova zavislost v anamnéze

Z&vazna nervova onemocnéni a psychosomaticka onemocnéni
Z&vazné stavy po Urazech i operacich pohybového systému

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

Prognosticky zavazné imunodeficitni stavy
Zachvatovité a kolapsové stavy
Zavazné poruchy krvetvorby a krvacivé stavy

Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybt a svalovou silu

40

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.
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