Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

6303

Samostatny technik vedouci vyrobniho provozu
kozedelné a obuvnické vyroby

Samostatny technik vedouci vyrobniho provozu kozedélné a obuvnické vyroby fidi, koordinuje a kontroluje vyrobni €innost a tkoly
stanovené planem vyroby, operativné fesi vyrobni problémy a provadi operativni zasahy, aby byla zajisténa plynulost vyrobniho procesu

kozedélné a obuvnické vyroby.

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroveri:

Alternativni nazvy:

Regulovana jednotka prace:

Kozedélna a obuvnickéa vyroba

nezarazeno do odborného podsmeéru
Bakalarsky studijni program; Vy§Si odborné vzdélani
Planovac kozedélné vyroby, Planovac obuvnické vyroby, Vyrobni vedouci kozedélné vyroby, Vyrobni
vedouci obuvnické vyroby

Ne

Pracovni ¢innosti

« Rizeni a organizace praci kozedéIné a obuvnické vyroby.

o Koordinace vyrobnich Gkold mezi jednotlivymi vyrobnimi Gseky.
o Stanovovani kratkodobych i dlouhodobych vyrobnich tkold.

o Operativni fe$eni vyrobnich, organiza¢nich a provoznich problému kozedélné a obuvnické vyroby.
o Reseni zavaznych kvalitativnich nedostatkd vyrobniho procesu.

o Kontrola plnéni operativnich plani kozedélné a obuvnické vyroby.

o Kontrola dodrZzovani harmonogramt véasného plnéni jednotlivych zakazek.
o Kontrola optimalniho vyuzivani vyrobnich a pracovnich kapacit v kozedélné a obuvnické vyrobé.
o Kontrola kvality kozedéIné a obuvnické vyroby.
o Kontrola dodrzovani technologickych postupli v koZedéIné a obuvnické vyrobé.
o Kontrola dodrzovani bezpec¢nostnich a pozarnich predpist v kozedélné a obuvnické vyrobé.
o Vedeni provozni dokumentace kozedélné a obuvnické vyroby.

CZ-ISCO

e 31227 - Mistfi a pfibuzni pracovnici ve sklafstvi, vyrobé keramiky a bizuterie
e 31226 - Mistfi a pfibuzni pracovnici v textilni a koZzedéIné vyrobé a v obuvnictvi
e 3122 - Mistfi a pfibuzni pracovnici ve vyrobé (kromé hutni vyroby a slévarenstvi)

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024

Mistfi a pfibuzni pracovnici ve vyrobé (kromé hutni vyroby a slévarenstvi) (CZ-ISCO 3122)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedoCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj

Kralovéhradecky kraj

Od

26 370 K&

31622 K&

33819 K¢

38 992 K¢

36 879 K&

39 825 K¢

35 585 K¢

36 901 K&

Mzdova sféra

Median

58 313 K&

58 770 K&

52 616 K&

58 804 K¢

54 133 K¢

57 363 K¢

57 159 K¢

51 735 K¢

Do

92 660 K&

96 710 K&

74 985 K¢

84 488 K¢

78 626 K&

83 348 K&

86 774 K&

87 495 K¢

Platova sféra

Od Median Do

127
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Kraj

Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

v

Od

36 154 K&

35070 K&

32 919 K&

32 825 K¢

30 827 K¢

30 703 K&

Mzdova sféra

Median

52 061 K&

51 995 K¢

51 380 K&

50 155 K¢

51 569 K¢

53 750 K¢

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Cz-
ISCO

3122 . .
slévarenstvi)

31226 .
obuvnictvi

Mistfi a pfibuzni pracovnici ve vyrobé (kromé hutni vyroby a

Mistfi a pfibuzni pracovnici v textilni a kozedéIné vyrobé a v

Do

76 352 K&

76 543 K&

74 720 K&

71708 K&

79 181 K&

79 770 K&

31227 Mistfi a pfibuzni pracovnici ve sklafstvi, vyrobé keramiky a bizuterie

ESCO

Kéd podskupiny

3122

Nazev podskupiny v ESCO

Mistfi a pfibuzni pracovnici ve vyrobé

Pracovni podminky

Nazev

Zrakova zatéz
DuSevni zatéz
Zatéz teplem
Zatéz chladem
Z4té7 hlukem
Z4téz vibracemi
Z4téz prachem

Z&téz chemickymi latkami

Platova sféra

Od Median

Do

Median za CR celkem

Mzdova sféra

53 496 K&

41 273 K¢

53 845 K¢

URL - podskupiny v ESCO

Platova sféra

43 703 K&

http://data.europa.eu/esco/isco/C3122

6303
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C3122

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Nazev

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni

Zatéz ionizujicim zafenim

Z4atéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(

Celkova fyzicka zatéz

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru

Z4&téz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vyskach

Zvy$ené riziko Urazu pracovnika

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Legenda:

1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

2. Stupeni zatéZe (unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého c¢lovéka.
3. Stuperi zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (z4téZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce piekraduje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Typ

RVP

KKOVTypeEnum.1

Vv,

Nazev

Zpracovani usni, plastd a pryze

Bakalafsky studijni program v oboru technologie a zafizeni pro zpracovani kize, plastl a pryze

Kod

32-31-N/xx

3201R
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Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

Nazev
Bakalarsky studijni program v oboru textil

Bakalarsky studijni program v oboru ekonomika a management

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Samostatny kozafsky technik / samostatna kozafské techni¢ka vedouci vyroby (32-044-R)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

e23.2.1901

i51.2.1352

i51.D.5912

e24.7.2160

i51.D.2917

i51.D.2916

i53.D.6343

i54.D.6342

e23.D.3312

h25.D0.3100

i54.D.3025

e23.D.3311

€23.D.1051

e23.D.3129

Nazev

Operativni feSeni organizaénich a provoznich problém0 v kozedélné
a obuvnické vyrobé

Rizeni a koordinace vyroby vice produktovych fad

Stanoveni a vyg&isleni potfebnych zdroju pro fungovani vyroby v
organizaci

Koordinace vyrobniho Useku s ostatnimi Utvary organizace

Vybér a schvalovani technologickych postupt s ohledem na kvalitu
a cenovou efektivitu vyroby

Vybér a schvalovani nakupu strojd a vyrobnich zafizeni

Analyzovani a hodnoceni efektivity vyroby, vy&isleni naklad( a navrh
cen produktu

Analyzovani pfi€in provoznich problému, navrhy na jejich odstranéni

Zjistovani pticin snizené kvality a feSeni technologickych problému v
kozedélné a obuvnické vyrobé

Posuzovani a hodnoceni efektivnosti hospodareni a vykonnosti
svéfeného Useku

Posuzovani a schvalovani norem a smeérnic vyroby z hlediska
kvality, cenové efektivity a bezpec€nosti prace

Kontrola plnéni operativnich pland v kozedélné a obuvnické vyrobé

Vedeni technické a technologické dokumentace v kozedélné a
obuvnické vyrobé

Kontrola dodrzovani technologickych postupl a bezpecnostnich
predpist v koZedélné a obuvnické vyrobé

Uroven 1-8

6303

Kod
3107R

6208R

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

i51._.0001 management obecné

i51._.0044 management rizik

i32._.0001 ekonomika podnikatelského subjektu obecné
124._.0012 systém Fizeni BOZP ve firmé

e23._.0001 technické kresleni v obuvnické a kozedélné vyrobé
e23._.0097 normy a technické podklady v obuvnické vyrobé
e24._.0090 normy a technické podklady v kozedéIné vyrobé

systémy a standardy jakosti a kvality v obuvnické a kozedélné

e23._.0061 A
vyrobé

e23._.0050 technologie vyroby obuvi
e24._.0045 technologie vyroby kozedélného zboZzi

e24._.0055 technologie Upravy usni a kozeSin

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod Nazev

b01 Pocitadova zpusobilost

b02 Zpusobilost k fizeni osobniho automobilu
b03 Numericka zpUsobilost

b04 Ekonomické povedomi

b05 Pravni povédomi

b06 Jazykova zpusobilost v ¢estingé

b07 Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

b08 Jazykova zpusobilost v dalSim cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Uroven 1-8

6303

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

Uroven 0-3

527


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf
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Digitalni kompetence

Kéd

1.1

53

52

5.1

4.4

4.3

4.2

41

3.3

3.2

3.1

25

2.4

2.2

2.1

54

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologii
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Reseni technickych problém(i

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a pfepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologif
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii
Interakce prostrednictvim digitalnich technologif
Sprava dat, informaci a digitéalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkl v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Méekké kompetence

Kod

1.1

4.5

4.4

4.2

41

3.3

3.2

Nazev

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k samostatnosti

Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich

Kompetence ke koncep&nimu mysleni

6303

Uroven 1-4

Uroven 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 6303

Mékké kompetence

Kéd Nazev Uroven 0-5
3.1 Kompetence k analytickému mysleni 4
2.6 Kompetence k vedeni lidi 4
2.4 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich 3
2.2 Kompetence ke kooperaci 1
2.1 Kompetence k efektivni komunikaci 4
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze 4
1.2 Kompetence k flexibilité 2
4.6 Kompetence k vykonnosti 2

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Prognosticky zavazné onemocnéni dychacich cest a plic

o Prognosticky zavazné imunodeficitni stavy

o Stavy po poskozeni ionizujicim zafenim

o Osoby s kardiostimulatorem

e Zachvatovité a kolapsové stavy

o« Onemocnéni obéhové soustavy

e Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic

e Zavazna onemocnéni ledvin, mo€ovych cest

o Prognosticky zavazna endokrinni onemocnéni véetné diabetes mellitus
e Zavazna chronicka onemocnéni kiize a spojivek

e Zavazna organova onemocneéni podle toxikologickych vlastnosti latek
o Alergickd onemocnéni

e Chronicka onemocnéni jater

o Zavazna organova onemocnéni podle druhu neionizujiciho zareni

o Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybu a svalovou silu
o Zavrat jakékoliv etiologie

o DusSevni poruchy a poruchy chovani

o Drogova zavislost v anamnéze

e Zavazna nervova onemocneni a psychosomatickd onemocnéni

e Zavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

e Zavazna degenerativni a zanétlivda onemocnéni pohybového systému
e Zavazné poruchy krvetvorby a krvacivé stavy

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékafem.
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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