Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Specialista v ergonomii

ID

103536

Specialista v ergonomii posuzuje podminky a stav zajisténi prevence pracovnich rizik tak, aby nedos$lo k ohrozeni produktivity prace,
pohody, bezpecnosti a zdravi €lovéka na pracovistich a v souvisejicich prostorach, bezprostfedné ani v dlouhodobém ¢asovém horizontu a
navrhuje vhodna opatfeni pro jejich odstranéni a podili se na implementaci téchto opatfeni v praxi.

Odborny smér: Povolani bez oboru a mezioborova
Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru
Kvalifikaéni uroven: Pomaturitni kratkodobé vzdélani
Alternativni nazvy: Ergonom, Ergonomics, Ergonomisch

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Aplikace ergonomickych zésad pfi pfipravé a uvadéni nového pracovisté do provozu.
o Aplikace ergonomickych norem a zasad pfi navrhu a konstrukci nového vyrobku.

o Hodnoceni ergonomickych rizik.

o Navrhovani opatfeni na odstranéni ergonomickych rizik.

o Spoluprace pfi zpracovani navrh( kategorizace praci.

e Zavadéni a aktualizace systému ergonomickych analyz prace a pracovist.

e Posuzovani pracovniho prostfedi, pracovnich podminek, pracovniho mista a vyrobnich zafizeni z pohledu bezpecnosti a ochrany

zdravi pfi praci.

o Ziskavani znalosti v oblasti ergonomie a jejich uplathovani v praxi pfi dodrzeni pravnich a technickych predpisu.
o Spoluprace s kontrolnimi a dozorovymi organy v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci.
« Skoleni vedoucich a technickych zaméstnancii na jednotlivych stupnich fizeni v oblasti ergonomie prace, pracoviété a vyrobku k

zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaméstnancu.
« Skoleni zaméstnanci v preventivni ergonomii a ochrané zdravi.

CZ-ISCO

e 22630 - Specialisté v oblasti ochrany vefejného zdravi
e 2263 - Specialisté v oblasti ochrany vefejného zdravi

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2023
Specialisté v oblasti ochrany verejného zdravi (CZ-1ISCO 2263)

Mzdova sféra
Kraj Od Median Do
Hlavni mésto Praha - - -
JihoCesky kraj - - -
Kralovéhradecky kraj - - -
Jihomoravsky kraj - - -
Olomoucky kraj - . B

Moravskoslezsky kraj - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2023 celkem

Od

38 303 K¢

34 756 K&

32 826 K¢

32817 K¢

30 542 K¢

34 948 K¢

Platova sféra

Median

54 456 K¢

43 472 K&

44 561 K&

44 186 K&

41 212 K&

42 935 K¢

Do

73 582 K&

59 836 K&

61 688 K&

67 741 K&

59 391 K&

56 897 K&
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

CZ-ISCO

2263 Specialisté v oblasti ochrany vefejného zdravi

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

2263 Specialisté v oblasti ochrany vefejného zdravi

Pracovni podminky

Nazev

Zrakova zatéz

Dusevni zatéz

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Celkova fyzicka zatéz

Z4atéz trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Prace ve vyskach

Z4té7 praci v nevhodnych pracovnich polohach
Zvys$ené riziko Urazu pracovnika

ZvySené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Zatéz teplem

Z4téz chladem

Z4téz vibracemi

Z4téz hlukem

Z4téz prachem

Z&téz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi ¢initeli zptsobujicimi onemocnéni

Zatéz ionizujicim zafenim

ID

103536

Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra

- 47 992 K&

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C2263
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2263
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Nazev

Legenda:

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)

ID

103536

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimailni, viiv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.
o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatézZe faktorem tnosna, nepfekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého clovéka.

o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovéan soubor preventivnich
opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdél

Vv,

Typ

KKOVTypeEnum.2

7 e

ani

Nazev

Prdmyslové inzenyrstvi

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

RVP

KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.2
KKOVTypeEnum.2
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.2
KKOVTypeEnum.2

KKOVTypeEnum.2

Nazev

Strojirenstvi

Bakalarsky studijni program v oboru strojni inzenyrstvi
Antropologie

Biomedicinska technika a bioinformatika

Bakalarsky studijni program v oboru aplikované védy v inZzenyrstvi
Ergoterapie

Bakalarsky studijni program v oboru bezpec€nost prace a proces(

Fyzioterapie a ergoterapie

Kompetencni pozadavky

Kod

2301R040

Kod

23-41-M/01

2301R

1512R001

3901R038

3901R

5342R002

3908R001

5342R007
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Odborné dovednosti

Kéd
e81.D.6581
124.D.0017
124.D.0028
124.2.1012

124.D.2001

k13.D.0023

124.D.0015

124.D.0016

j16.D.9002
124.C.2010

j41.2.1075

124.D.0019

Nazev

Hodnoceni ergonomie pracovist

Hodnoceni ergonomickych rizik

Navrhovani opatfeni na odstranéni ergonomickych rizik
Rizeni ergonomickych rizik

Aplikace ergonomickych pfistupt

Aplikovani zasad ergonomie v ramci primarni a sekundarni prevence
poruch pohybového aparatu

Zpracovani kategorizace praci

Zavadéni a aktualizace systému ergonomickych analyz prace a
pracovist

Prace s odbornymi texty a védeckymi poznatky
Skoleni zamé&stnanc(i v preventivni ergonomii a ochrané zdravi
Motivace a dal$i vzdélavani pracovnikd

Komunikace s oblastnimi inspektoraty prace a s krajskymi
hygienickymi stanicemi

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kéd
124._.0005
j16._.0004
k11._.0031
k11._.0005
124._.0001
124._.0002
124._.0004
124._.0003
124._.0006
k11._.0006

k11._.0015

Nazev

ergonomie

antropologie

antropometrie

fyziologie

bezpecnost prace

zdravi a hygiena pfi praci

pracovni stres

pracovni prostfedi a pracovni podminky
metody identifikace, posuzovani a hodnoceni rizik
fyzika, biomechanika a anatomie lidské postavy

preventivni metody v oblasti ochrany a podpory vefejného zdravi

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

103536

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné znalosti

Kéd
k11._.0028

k11._.0030

Nazev
kineziologie

anatomie, fyziologie a patofyziologie Cloveka

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b03

b04

b05

Nazev

Pocitacova zpusobilost
Numericka zpUsobilost
Ekonomické poveédomi

Pravni povédomi

Popisy urovni naleznete zde: httos://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

2.1

2.2

2.3

2.4

3.1

3.2

3.3

41

4.2

4.3

4.4

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Interakce prostfednictvim digitélnich technologif
Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologif
Netiketa

Tvorba digitalniho obsahu

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Autorska prava a licence

Ochrana zafizeni

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana zivotniho prostredi

Uroven 1-8

ID

103536

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Typ JP
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Digitalni kompetence

Kéd

5.1

52

5.3

5.4

Nazev

Regeni technickych problému

Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif

Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.2

4.6

4.5

4.4

1.1

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci
Kompetence ke kooperaci
Kompetence k vykonnosti
Kompetence k samostatnosti
Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

ID

103536

Uroven 1-4

Uroveii 0-5

6z6


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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