Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 101108

Pomocny pracovnik v bizuterni vyrobé

Pomocny pracovnik bizuterni vyroby provadi jednoduché vyrobni, pomocné, pfipravné, obsluzné, kontrolni a manipulaéni prace ve vyrobé
bizuterie.

Odborny smér: Sklarska, keramicka vyroba
Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru
Kvalifika¢ni aroven: Zakladni vzdélani; Stfedni vzdélani bez vyuéniho listu; Stfedni vzdélani s vyuénim listem dvouleté

Délnik bizuterni vyroby, Pomocny délnik, Tfidicka, Montazni déinik, Lisaf, Navlékacka, Bali¢ka, Ketlovacka,
Vyrobni délnik

Nadfizené povolani: Pomocny pracovnik ve sklaiské a bizuterni vyrobé

Pribuzné specializace: Pomocny pracovnik ve sklafské vyrobg,

Regulovana jednotka prace: Ne

Alternativni nazvy:

Pracovni ¢innosti

e Provadéni jednoduchych operaci ve vyrobé sklenéné a kovové bizuterie.

o Obsluha stroji a zafizeni v&etné kontroly jejich €innosti.

o Provadeéni vstupni, mezioperaéni a vystupni kontroly vyrobka.

o Obsluha sklafskych forem a manipulace s vyrobky.

o Provadéni nejjednodussich operaci v bizuterni vyrobé.

o Obsluha technického zafizeni a kontrola spravnosti jeho ¢innosti pomoci jednoduchych pomucek.
o Uklid pracovist, Gprava a tklid vyrobnich ploch véetné &isténi stroji a vyrobnich zafizen.

CZ-ISCO

e 93292 - Pomocni délnici ve vyrobé
e 9329 - Ostatni pomocni pracovnici ve vyrobé

Hrubé mésicni mzdy podle kraji v roce 2024
Ostatni pomocni pracovnici ve vyrobé (CZ-ISCO 9329)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
StfedoCesky kraj 19 469 K& 26 382 K¢ 44 504 K¢ - - -
JihoCesky kraj 19 165 K& 26 722 K¢ 43 847 K¢ - - -
Plzersky kraj 19 386 K& 29 142 K¢ 44 964 K¢ - - -
Karlovarsky kraj 20 342 K¢ 34 718 K& 44 757 K& - - -
Ustecky kraj 20 402 K& 30 588 K¢ 43 765 K¢ - - -
Liberecky kraj 19 735 K& 23 344 K¢ 43 054 K& - - -
Krélovéhradecky kraj 19 922 K& 28 123 K¢ 48 621 K& - - -
Pardubicky kraj 19 452 K¢ 28 936 K¢ 41 417 K& - - -
Kraj Vysocina 20 128 K& 28 729 K¢ 45 473 K& - - -
Jihomoravsky kraj 20 620 K¢ 28 271 K¢ 44 403 K¢ - - -
Olomoucky kraj 21 741 K& 27 949 K¢ 45 236 K& - - -
Zlinsky kraj 20 959 K¢ 28 883 K¢ 45 936 K& - - -
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Mzdova sféra
Kraj Od Median

Moravskoslezsky kraj 20 451 K& 29 997 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

CZ-ISCO
9329 Ostatni pomocni pracovnici ve vyrobé
93292 Pomocni délnici ve vyrobé

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

9329 Pomocni pracovnici ve vyrobé jinde neuvedeni

Pracovni podminky

ID

101108
Platova sféra
Do Od Median Do
43 408 K¢ - - -
Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra
28 316 K¢ 29 801 K¢

26 191 K¢ -

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C9329

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéZe upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zaméstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyr kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ

ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, viiv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupern zatéze (unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stupern zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdaélani

Vv,

Typ Nazev

Kod
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C9329
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Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:
Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Zakladni vzdélani v oboru zakladni Skola
KKOVTypeEnum.3  Zakladni Skola

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd Nazev
m13.A.6120  TFidénfi bizuternich vyrobkd

Ruéni montéz, navlek, navazovani a ketlovani (svéSovani)

m13.A.3512 bizuternich vyrobkd

Obsluha automatickych a poloautomatickych stroju a zafizeni v

m13.B.1513
bizuterni vyrobé

m13.A.6121  Zakladni kontrola a tfidéni bizuternich polotovart a vyrobku

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Koéd Nazev
e61._.0032 druhy skla
m13._.0080 bizuterni materialy a polotovary, jejich vlastnosti

124._.0018 bezpecnost prace a pozarni ochrana

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii

5.1 Resgeni technickych problému

4.4 Ochrana zivotniho prostfedi

4.3 Ochrana zdravi a dusevni pohody

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

101108

Kod
7901C
7901CO01

XXXXE

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
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Digitalni kompetence

Kod Nazev

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

41 Ochrana zafizeni

2.2 Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif

2.1 Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

5.4 Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kéd Nazev

2.1 Kompetence k efektivni komunikaci
2.2 Kompetence ke kooperaci

1.3 Kompetence ke kreativité

4.6 Kompetence k vykonnosti

4.1 Kompetence k aktivnimu pfistupu

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

ID

101108

Uroven 1-4

Uroven 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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