Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102498

Kontrolor kvality

Kontrolor kvality je pracovnik, odpovédny v organizaci za specifikované ¢innosti v oblasti kontroly a fizeni kvality.

Odborny smér: Povolani bez oboru a mezioborova

Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru

Kvalifika¢ni uroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
Alternativni nazvy: Technik fizeni jakosti, Technik kontrolor jakosti

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

Podileni se na procesu budovani, udrzovani a rozvoji systému kvality dle norem ISO nebo odvétvovych standardli na konkrétnim
pracovisti.

Spolupréace pfi tvorbé internich smérnic a norem kvality a kontrola jejich dodrzovani.

Zpracovavani postupt kontroly a zkou$ek dle instrukci nadfizeného pracovnika.

Resgeni stanovenych tkol(i pfi provadéni procest fizeni kvality.

Provadéni vstupni, mezioperacni a vystupni kontroly.

Analyza neshod v procesech, jichZ je G€asten, podavani vlastnich navrhd na zlepSeni.

Analyza a podavani navrhli na opatfeni na zakladé zjisténi spokojenosti zakaznikl a zaméstnancd.
Podileni se na napravnych a preventivnich opatfenich pfi fizeni kvality neshodného produktu.
Jednani s dodavateli a dalSimi subjekty.

Péce o provozni a technickou dokumentaci pracovisté ve vazbé na kvalitu.

Péce o méfici a kontrolni techniku.

Predavani podklad(, zprav a reportl pro vedeni Useku kvality a vedeni organizace.

Spoluprace s ostatnimi Utvary na pracovisti.

CZ-ISCO

31125 - Stavebni technici kontroly kvality, laboranti

31135 - Elektrotechnici a technici energetici kontroly kvality, laboranti

31145 - Technici elektronici kontroly kvality, laboranti

31155 - Strojirensti technici kontroly kvality, laboranti

31165 - Chemicti technici kontroly kvality, laboranti a pracovnici v pfibuznych oborech
31175 - DuIni a hutni technici kontroly kvality, laboranti a pracovnici v pfibuznych oborech
31195 - Technici kontroly kvality, laboranti v ostatnich primyslovych oborech

33435 - Odborni pracovnici v oblasti kvality a certifikace systému Fizeni (ISO)

3112 - Stavebni technici

3113 - Elektrotechnici a technici energetici

3114 - Technici elektronici

3115 - Strojirensti technici

3116 - Technici v chemickém inZenyrstvi a pfibuznych oborech

3117 - DdIni a hutni technici a pracovnici v pfibuznych oborech

3119 - Technici v ostatnich primyslovych oborech

3343 - Odborni pracovnici v administrativé a sprave organizace

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Stavebni technici (CZ-ISCO 3112)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 25565 K¢ 51 059 K¢ 78 970 K¢ 35506 K¢ 45 476 K¢ 61808 K¢
StfedocCesky kraj 23 326 K¢ 44 383 K¢ 75 222 K¢ 36 461 K¢ 46 287 K¢ 58 732 K&
JihoGesky kraj 21926 K¢ 38522 K¢ 62 575 K¢ 35 344 K¢ 44 556 K¢ 55 420 K¢
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Kraj

Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Od

29 863 K&

22 051 K&

29 899 K¢

24 150 K&

21 814 K&

21 531 K&

18 947 K&

24 192 K&

20 004 K¢

Mzdova sféra

Median

40 596 K¢

43 494 K¢

38 906 K¢

45767 K&

40 220 K¢

44 145 K¢

42 930 K¢

42 812 K¢

36 893 K¢

Elektrotechnici a technici energetici (CZ-ISCO 3113)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Od

41634 K¢

29 092 K¢

28 874 K&

30 255 K¢

37 203 K&

22 042 K&

40 407 K¢

37 383 K&

39 493 K¢

35 769 K&

32 001 K&

26 310 K&

35 953 K¢

40 038 K¢

Technici elektronici (CZ-ISCO 3114)

Mzdova sféra

Median

65 103 K&

55 674 K&

72 482 K&

50 603 K&

47 619 K&

58 937 K¢

59 646 K¢

55 696 K¢

52 863 K¢

60 621 K&

56 428 K¢

50 616 K&

51 423 K¢

56 732 K&

Do

67 472 K&

69 870 K&

72 119 K&

77 811 K&

61289 K&

67 608 K&

71 897 K&

69 031 K&

64 074 K&

Do

107 618 K&

90 595 K¢

98 276 K&

85071 K&

83 875 K¢

87 152 K&

85 651 K&

94 893 K&

78 480 K&

93 515 K¢

88 026 K&

77 145 K&

82 604 K¢

84 907 K&

Od

37 477 K&

33 450 K¢

33 720 K&

34 423 K¢

35021 K&

33 869 K¢

35 636 K¢

36 401 K¢

34 881 K¢

34 008 K¢

34 450 K¢

Od

Platova sféra

Median

45 385 K¢

43 386 K&

45 068 K&

44 124 K&

43 596 K&

42 575 K¢

44 922 K&

48 207 K&

45 307 K&

44 834 K&

45 146 K&

Platova sféra

Median

ID

102498

Do

62 433 K&

54 388 K&

57 132 K&

54 538 K&

54 902 K&

61 329 K&

57 868 K&

64 695 K&

55131 K¢

53 506 K&

57 484 K&

Do
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedoCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Od

29 334 K¢

35906 K&

31 423 K&

36 898 K&

19 666 K¢

36 873 K&

38 707 K&

37 087 K&

31 430 K&

40 219 K¢

29 917 K&

28 467 K&

26 215 K&

34 277 K&

Strojirensti technici (CZ-ISCO 3115)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj

Zlinsky kraj

Od

32 565 K¢

38 797 K&

35417 K&

38 966 K&

30 482 K&

37 738 K&

36 581 K&

32 684 K&

30 032 K&

32 090 K&

33 225 K&

30 093 K&

32 593 K&

Mzdova sféra

Median

47 649 K¢

60 497 K&

48 146 K¢

57 182 K¢

48 228 K¢

50 453 K¢

56 818 K¢

62 130 K¢

45 815 K¢

59 963 K¢

48 844 K¢

44 409 K¢

49 685 K¢

51 411 K¢

Mzdova sféra

Median

51 153 K¢

62 910 K&

50 999 K¢

52 223 K¢

43 983 K¢

51 715 K¢

52 349 K¢

50 249 K¢

49611 K¢

50 805 K¢

47 161 K¢

46 002 K¢

47 151 K¢

Do

88 454 K¢

104 864 K¢

72 071 K&

76 794 K&

66 806 K&

77 770 K&

90 030 K¢&

98 061 K&

64 459 K¢

83 340 K¢

81296 K¢

64 270 K&

82 228 K¢&

79 119 K&

Do

85 425 K¢

96 733 K&

79 268 K&

76 949 K&

60 996 K&

79 256 K&

76 858 K&

93 140 K&

76 225 K&

78 388 K&

69 398 K¢

66 936 K&

68 591 K¢

Od

Od

Platova sféra

Median

Platova sféra

Median

ID

102498

Do

Do
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Kraj

Moravskoslezsky kraj

Technici v chemickém inzenyrstvi a pfibuznych oborech (CZ-ISCO 3116)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Ddini a hutni technici a pracovnici v pfibuznych oborech (CZ-ISCO 3117)

Kraj

Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Jihomoravsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Od

30 813 K&

Od

25 104 K&

35 542 K¢

30 150 K&

36 882 K¢

37 613 K&

36 908 K¢

35614 K&

37 394 K¢

29 154 K&

33 158 K¢

28 609 K&

29 080 K¢

24 136 K&

35 398 K¢

Od

44 614 K&

42 814 K¢

37 882 K¢

35 751 K&

39 536 K&

Mzdova sféra

Median

46 139 K¢

Mzdova sféra

Median

47 369 K¢

54 581 K¢

41 421 K&

52 946 K¢

51 623 K¢

52 350 K¢

54 750 K&

47 023 K¢

41 472 K&

46 982 K¢

42 263 K¢

44 602 K&

50 807 K&

46 454 K¢

Mzdova sféra

Median

52 106 K&

61262 K&

55 107 K&

56 006 K¢

52 910 K¢

Do

69 473 K&

Do

71 070 K&

83 660 K&

71 402 K&

78 295 K¢

72 921 K&

75 076 K&

77 187 K&

69 423 K&

58 572 K&

84 173 K&

61 896 K&

64 330 K&

84 940 K¢&

69 720 K&

Do

69 638 K&

72 943 K&

76 098 K&

99 526 K¢

74 604 K&

Technici v ostatnich primyslovych oborech (CZ-ISCO 3119)

Od

Od

Od

Platova sféra

Median

Platova sféra

Median

Platova sféra

Median

ID

102498

Do

Do

Do
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedoCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Od

30 847 K&

30 903 K&

27 745 K&

34 001 K&

35601 K&

24 254 K&

38 158 K¢

33 968 K¢

30 626 K&

31 110 K&

31101 K&

30 846 K&

31 097 K&

28 931 K&

Mzdova sféra

Median

50 314 K¢

53 257 K¢

42 725 K¢

57 548 K¢

55 109 K¢

52 667 K¢

56 121 K&

49 987 K¢

50 442 K¢

43 891 K¢

45 317 K&

46 146 K¢

45 637 K¢

46 358 K¢

Do

79 460 K&

94 143 K&

68 743 K&

79 452 K&

99 794 K&

94 401 K&

87 426 K&

69 746 K&

70 717 K&

68 006 K¢

70 062 K&

69 396 K&

82 998 K¢

72 846 K&

Od

30 779 K&

32 520 K¢

29 989 K¢

32 157 K¢

36 687 K&

33 148 K¢

32013 K¢

31 602 K¢

31234 K¢

29 377 K¢

31 628 K¢

34 917 K&

27 339 K¢

33 982 K¢

Odborni pracovnici v administrativé a spravé organizace (CZ-ISCO 3343)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj

Zlinsky kraj

Od

32 513 K&

35591 K&

27 106 K&

27 882 K&

26 414 K&

30 555 K¢

28 192 K&

30 040 K&

28 575 K¢

30 647 K&

31 652 K&

29 090 K¢

25411 K&

Mzdova sféra

Median

50 533 K¢

58 232 K¢

38 749 K¢

44 278 K&

43 178 K&

47 290 K¢

43 748 K¢

44 245 K¢

42 258 K¢

44 234 K¢

47 908 K¢

44 623 K¢

39 809 K¢

Do

82 263 K&

124 819 K¢

62 771 K&

61912 K&

65 142 K&

70 388 K&

67 568 K&

74 982 K&

66 483 K&

62 249 K&

71 085 K&

72 458 K&

61 045 K&

Od

32 958 K¢

34 127 K¢

33 431 K¢

33 967 K&

32 358 K¢

32 600 K&

32 331 K¢

33 168 K¢

33 121 K¢

32672 K¢

33 085 K¢

32 692 K¢

32 238 K¢

Platova sféra

Median

37 921 K&

40 954 K&

37 192 K&

45 196 K&

47 016 K&

43 455 K¢

39 282 K¢

39 147 K&

40 318 K&

41 821 K&

41 644 K&

44 696 K&

34 420 K&

40 573 K&

Platova sféra

Median

45 419 K&

42 459 K¢

41 584 K¢

43 405 K&

40 097 K&

41 641 K&

40 455 K¢

41 538 K&

41 476 K&

42 156 K&

41 329 K&

41 752 K&

40 676 K&

ID

102498

Do

62 029 K&

58 754 K&

51 350 K&

66 364 K&

64 967 K&

57 844 K&

58 333 K¢

48 863 K¢

64 425 K&

57 522 K&

58 993 K¢

61 029 K&

45 944 K¢

48 246 K¢

Do

65 236 K&

59 670 K&

53 985 K¢

56 608 K&

55117 K&

56 609 K&

55 827 K&

57 868 K&

56 765 K&

58 165 K&

55 301 K&

60 228 K¢

58 685 K&
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102498
Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Ood Median Do

Moravskoslezsky kraj 30 143 K¢ 42 390 K¢ 64 807 K¢ 32 494 K¢ 41 890 K¢ 58 415 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

Cz-

1SCO Mzdova sféra Platova sféra
3112 Stavebni technici 44 097 K¢ 45 278 K&
3113 Elektrotechnici a technici energetici 57 378 K& 44 824 K¢
3114 Technici elektronici 50 137 K¢ 40 679 K&
3115 Strojirensti technici 49 775 K& 40 748 K¢
3116 Technici v chemickém inzenyrstvi a pfibuznych oborech 47 587 K¢ 39 510 K&
3117 Dulni a hutni technici a pracovnici v pfibuznych oborech 53 059 K¢ -
3119 Technici v ostatnich pramyslovych oborech 48 543 K¢ 40 052 K¢&
3343 Odborni pracovnici v administrativé a sprave organizace 47 836 K& 42 550 K¢
31135  Elektrotechnici a technici energetici kontroly kvality, laboranti 49 909 K¢ -
31145  Technici elektronici kontroly kvality, laboranti 46 978 K¢ -
31155  Strojirensti technici kontroly kvality, laboranti 48 357 K¢ -
31165 ngrz(i:éhti technici kontroly kvality, laboranti a pracovnici v pfibuznych 43 309 K& 39 184 K&
31175 Er?kl)r:j;;;;n;;(e)(::;i]ci kontroly kvality, laboranti a pracovnici v 42 402 K& i
31195  Technici kontroly kvality, laboranti v ostatnich primyslovych oborech 43 665 K¢ 40 837 K¢
33435  Odborni pracovnici v oblasti kvality a certifikace systému fizeni (1ISO) 55 883 K¢ 48 406 K¢
ESCO
Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO
3343 Odborni asistenti v administrativé http://data.europa.eu/esco/isco/C3343
Pracovni podminky
Nazev 1 2 3 4
Dusevni zatéz X
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C3343

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Nazev

Zrakova zatéz

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Z&téz invazivnimi alergeny

Z4té7 biologickymi €initeli zptsobujicimi onemocnéni
Z4téz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Celkova fyzicka zatez

Z4até7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Z&téz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

Zvysené riziko Urazu pracovnika

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z4té7 hlukem

Zatéz vibracemi

Legenda:

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)

ID

102498

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého CElovéka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace néhradnich technickych a

organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

7 s

Skolni vzdélani

Typ

RVP

KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

v s

Nazev
Strojirenstvi
Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuc€eni)

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Vyssi odborné vzdélani

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Kontrolor/kontrolorka kvality (62-003-M)
« Kontrolor/kontrolorka kvality dopravy (37-028-M)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd

j13.D.6232
j13.D.8232
j13.D.8233
j13.D.6231

i54.D.1078

i54.D.6134

i54.Z.2064

i54.2.2065

i54.D.1087

j13.D.1012

j13.D.8229

Nazev

Hodnoceni vysledkll zkousek vyrobku, hodnoceni jejich zplsobilosti
Vedeni dokumentace o provedenych zkouskach vyrobkl
Vypracovavani protokoll o vysledcich zkousek vyrobkd

Hodnoceni vysledkl zkousek slozitych vyrobkd

Orientace v norméach kvality

Analyzovani pfi€in snizené kvality produkce a navrhovani opatfeni k
naprave

Uplatfiovani zakladd managementu kvality
Uplatiovani pfistupt k zabezpecovani kvality

Orientace v normach ISO 19011, ISO 9001, ISO 14001, ISO
45001:2018

Orientace v terminologii, znalost zékladnich pojmu a fyzikalnich
vztah(, zékladnich jednotek a jejich vzajemnych souvislosti

Evidence namérenych vysledku

Uroven 1-8

ID

102498

Kod
23-41-M/01
XXXXM

xxxxL

Kod

XXxxN

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné dovednosti

Kéd

i54.D.1079

Nazev Uroven 1-8

Provadéni kontrol kvality a audit(i dle norem kvality 4

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod
i54._.0023
e74._.0010
i51._.0029

i54._.0024

Nazev Uroven 1-8
management kvality 4
zasady kontroly a sefizovani meéfidel 5
integrované systémy fizeni 4
bezpec€nost materiald 4

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Pocitacova zpusobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpusobilost v ¢estineé

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpusobilost v dalSim cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.6

3.3

Nazev
Kompetence k efektivni komunikaci
Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich

ID

102498

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3

Uroveii 0-5
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102498

Mékké kompetence

Kéd Nazev Uroven 0-5
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze 3
41 Kompetence k aktivnimu pfistupu 3
1.1 Kompetence k celozivotnimu vzdélavani 3
4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace 3
4.4 Kompetence k feSeni problém 3
4.5 Kompetence k samostatnosti 3
4.6 Kompetence k vykonnosti 3
2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb 0
1.2 Kompetence k flexibilité 3
1.3 Kompetence ke kreativité 3
2.2 Kompetence ke kooperaci 3
2.4 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich 3

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

« Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybu a svalovou silu
o Dus8evni poruchy a poruchy chovani

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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