Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Portyr

ID

103556

Portyr provadi manipulaéni prace se zavazadly hotelovych hostl a obsluhuje zafizeni na pfepravu zavazadel.

Odborny smér: Pohostinstvi a cestovni ruch
Odborny podsmér: ubytovani a hotelovy provoz
Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté

Alternativni nazvy:

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

e Provadéni vizualni kontroly osob vstupujicich do hotel
e Zamezeni vstupu neopravnénym osobam.

o Komunikace s hotelovymi hosty.

o Manipulace se zavazadly hostu.

u.

o Roznaska zavazadel hotelovych hostt do jejich pokoja.

o Parkovani automobild hotelovych hostu.
o Vedeni agendy vozového parku hotelovych hostu.
o Podavani zakladnich informaci hostim.

o Dodrzovani zasad bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci a protipozarni ochrany.

CZ-ISCO

e 96210 - Kuryri, dorucovatelé balikl a nosi¢i zavazade
e 9621 - Kuryfi, dorucovatelé balik(i a nosi¢i zavazadel

Hrubé meésicni mzdy podle kraji v roce 2023

Kuryfi, doru€ovatelé baliki a nosi¢i zavazadel (CZ-ISCO 9621)

Mzdova sféra

Kraj Od

Ustecky kraj 17 542 K&
Jihomoravsky kraj 17 557 K&
Olomoucky kraj 17 599 K¢
Zlinsky kraj 17 590 K&
Moravskoslezsky kraj 17 604 K¢

v

Median

18 129 K&

17 720 K&

17 918 K&

17 812 K&

17 944 K&

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2023 celkem

CZ-ISCO

9621 Kuryfi, doruCovatelé balikt a nosi¢i zavazadel

ESCO

Do

27 796 K&

21 896 K&

22 204 K&

19 717 K&

24 341 K&

Platova sféra

Od Median Do

Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra

18 009 K& -

Bagazista, Vratny, Posli¢ek, Dvernik, Nosi¢ zavazadel, Hotelovy zfizenec, Pomocny pracovnik hotelového
provozu, Porter, Doorkeeper, , der Portier, der Hauswart
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

9621 Kuryfi, doruCovatelé balikd a nosi¢i zavazadel

Pracovni podminky

Nazev

Celkova fyzicka zatéz

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Pracovni doba, sménnost

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z4té7 hlukem

Zatéz vibracemi

Z&téz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Z4té7 biologickymi €initeli zpusobujicimi onemocnéni
Zatéz ionizujicim zafenim

Z4t87 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem v¢etné laser(
Zrakova zatéz

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Z&téz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

Dusevni zatéz

ZvySené riziko Urazu pracovnika

ZvysSené riziko obecného ohrozeni

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C9621

ID

103556

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatézZe (unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
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WorkUnitTypeEnum.1 103556

Uroveri z4téZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (z4téZe), na pracovistich je nutna realizace néhradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téze vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovéan soubor preventivnich
opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev Kéd
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem XXXxH
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem ve skupiné obort gastronomie, hotelnictvi a turismus 65xxH

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Koéd

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani bez maturitni zkousky i vyuéniho listu v oboru hotelnictvi a turismus 6542J

Poznamka ke vzdélani:

Ridigsky prikaz skupiny B
Legislativni pozadavky

o QualificationRequirementGravityEnum.1 - Rizeni osobnich automobilli - Fidigsky prikaz sk. B podle vyhlasky &. 31/2001 Sb., o
fidi¢skych prikazech a o registru fidicu

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev Uroven 1-8 Vhodnost

Poskytovani informaci a osobnich sluzeb (noSeni bagaze, parkovani

h31.C.1501 motorového vozidla) hostim 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
h31.C.2014 :(:;:Z::’Véni sluzeb spojenych s pobytem hostl v ubytovacim 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
h31.D.1010 Zajisténi bezpecnosti hostli, BOZP, PO 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
h31.2.5020 Prace spojené s provozem ubytovaciho zafizeni 2 CompetenceSuitabilityEnum.2
h13.C.2012 Jednani se zakaznikem 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
124.D.1070 Dodrzovani zadsad ochrany zdravi a bezpe¢nosti prace a provozu 2 CompetenceSuitabilityEnum.1
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Odborné dovednosti

Kod Nazev Uroven 1-8
e21.A.6055 Manipulaéni prace 2

52 D.3100 Kon,tr?la provozuschopnosti, bézna udrzba a oprava manipulacnich 5

vozikd
e71.B.4010 Obsluha manipulacnich zafizeni 2
d11.D.9001 Vedeni provozni dokumentace 3
121.C.3212 Kontrola vstupu osob do objektu 2
Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev Uroven 1-8
h31._.0011 provoz ubytovacich zafizeni 3
124._.0018 bezpecnost prace a pozarni ochrana 3
k11._.0007 prvni pomoc 2

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Poditaova zpusobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické poveédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

ID

103556

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum. 1

CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.1

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

Uroven 0-3
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Mékké kompetence

Koéd Nazev Uroven 0-5
2.1 Kompetence k efektivni komunikaci 3
1.2 Kompetence k flexibilité 2
2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb 3
4.6 Kompetence k vykonnosti 3
4.1 Kompetence k aktivnimu pfistupu 3

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani
o Chronické zanéty stfedousi
e Dusevni poruchy
e Poruchy chovani
e ZAavazna psychosomaticka onemocnéni
e ZAavazna nervova onemocnéeni

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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