Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Masér

ID

101569

Masér na zakladé zjisténi aktualniho fyzického a psychického stavu klienta stanovuje vhodné masérské pfipravky, techniky a metody,
kterymi provadi neléCebné masaze slouzici ke zlepSeni fyzického i dusevniho zdravi klienta.

Odborny smér: Sluzby provozni a osobni

Odborny podsmér: péce o telo

Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté
Alternativni nazvy: Masseur

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Pouziti vhodné komunikacni strategie pfizpUsobené typu klienta (ostychavy, precitlivély aj.).
o Volba vhodného postupu pro snizovani napéti z naruseni osobniho pole klienta.
o Stanoveni postupu masaze dle aktualniho fyzického a psychického stavu klienta.

o Aplikace masaznich pfipravkd.

o Vykonani ruénich masazi celého téla - rekondi¢ni, sportovni a pohotovostni masaz.

o Provadeéni specifickych masazi pomoci pfistroji a zafizeni.

o Evidence a pravidelné vyhodnocovani masérskych metod a technik aplikovanych klientim.

o Dodrzovani zdravotné-hygienickych predpisa.

o Informovani klienta o moznych reakcich na masaz a o vyznamu individuaini masaze.

CZ-ISCO

o 51423 - Maséfi (kromé odbornych masér( ve zdravotnictvi)
o 5142 - Kosmetici a pracovnici v pfibuznych oborech

Hrubé meésicni mzdy podle kraji v roce 2023
Kosmetici a pracovnici v pfibuznych oborech (CZ-ISCO 5142)

Mzdova sféra

Kraj Od Median

Kralovéhradecky kraj 24 119 K¢ 29 597 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2023 celkem

CZ-ISCO
5142 Kosmetici a pracovnici v pfibuznych oborech
51423 Maséfi (kromé odbornych masért ve zdravotnictvi)

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

5142 Kosmetici a pracovnici v pfibuznych oborech

Platova sféra

Do Od Median Do

33914 K& - - -

Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra
25 864 K& 31 139 K¢

27 920 K¢ 30 546 K&

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C5142
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C5142

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Pracovni podminky

Nazev

Celkova fyzicka zateéz

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z4téz hlukem

Z4téz vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Z&téz invazivnimi alergeny

Z4té7 biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Z4té7 ionizujicim zafenim

Z4&té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Z4atéz trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz jemné motoriky

Z&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Z4té7 praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

Dusevni zatéz

Zvy$ené riziko Urazu pracovnika

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

ID

101569

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce pirekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Typ

RVP

Vv,

Nazev

Rekondi¢ni a sportovni masér

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu¢nim listem v oboru provoz sluzeb

KKOVTypeEnum.3 Rekondi¢ni a sportovni masér

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ
RVP

RVP

Nazev
Masér sportovni a rekondiéni

Masér sportovni a rekondi¢ni

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru osobni sluzby

KKOVTypeEnum.3 Masér sportovni a rekondiéni

KKOVTypeEnum.3 Masér sportovni a rekondiéni

DalsSi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Sportovni masér/masérka (69-037-M)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

k22.C.2023

k16.D.6001

k16.C.7011

k16.C.7014

k16.C.7010

k16.C.7021

Nazev
Navazani kontaktu s klientem
Stanoveni fyzického, psychického a socialniho stavu klienta

Vykonavani ruénich masazi celého téla (svall, kize, vaziva, kloubd,
patere)

Vykonavani ruénich masazi celého téla — klasicka masaz

Vykonavani ruénich masazi celého téla — sportovni a rekondi¢ni
maséaz, pohotovostni masaz

Aplikace maséznich pfipravkl pfi masazich klientd

Uroven 1-8

ID

101569

Kod
69-53-H/01
6953H

6953H001

Kod
69-41-L/51
69-41-L/02
6941L
6941L02

6941L51

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné dovednosti

Kod Nazev

h41.A.5001 Dodrzovani zdravotné&-hygienickych predpist

k16.A.6010 Skladovani a pouzivani masérskych pripravkl, pomucek a pfistroju
k16.C.7022 Vykonavani manualni lymfatické masaze

Vybér pfipravkd a pomdcek k masazim s ohledem na jejich

k16.C.7235 i
optimélni vyuziti

k16.B.4012 Obsluha pfistroji a zafizeni slouzicich pfi masazich klientd

Vykonavani tlakovych (akupresura) a speciélnich Ié¢ebnych

k16.C.7012 reflexnich masazi na klientech a pacientech

k13.A.0041 Podavani zabalu

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

h42. .0003 masaze (nezdravotnické)

h42._.0004 provozni fad a bezpecnostni predpisy provozniho zafizeni
k13._.0095 obory tvofici zaklad potfebny pro vykon povolani maséra

k16._.0021 fyzioterapie

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod Nazev

b01 Pocitacova zpusobilost

b03 Numericka zpUsobilost

b06 Jazykova zpusobilost v ¢estiné
b07 Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

101569

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.1

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

Uroveii 0-3
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kéd

1.1

53

52

5.1

4.4

4.3

4.2

41

3.3

3.2

3.1

2.4

2.3

2.2

2.1

54

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologii
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Reseni technickych problém(i

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a pfepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologif
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii
Interakce prostrednictvim digitalnich technologif
Sprava dat, informaci a digitéalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkl v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

21

2.3

4.5

4.2

41

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k samostatnosti

Kompetence k planovani a organizovani prace

Kompetence k aktivnimu pfistupu

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

ID

101569

Uroven 1-4

Uroven 0-5

5z6


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 101569

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Prognosticky zavazna onemocnéni cév a nervl hornich koncetin

o Prokazana precitlivélost na chemické latky pracovniho prostredi

o Prognosticky zavazna onemocnéni koncetin, znemoznujici jemnou motoriku

o Prognosticky zavazna chronicka onemocnéni pohybového systému, zamezujici praci ve vynucené poloze
e Onemocnéni koncetin s poruchou funkce véetné polrazovych stavl

e Zavazna onemocneni pohybového systému omezujici praci ve vynucené poloze

o DusSevni poruchy

o Poruchy chovani

e Zavazna psychosomaticka onemocnéni

o Nemoci pohybového systému, omezujici pohyblivost a svalovou silu

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani
o T&Zk4, prognosticky zavazna onemocnéni ob&hové soustavy
o Prognosticky zavazna onemocnéni pohybového systému, znemoznujici zatéz patere a trupu
e Prognosticky zavazna onemocnéni koncetin, znemoznujici jemnou motoriku a koordinaci pohybd
o Zavazné dusevni poruchy, té€zké poruchy chovani
e ZAavazna onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku a koordinaci pohybd

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporuc¢enim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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