Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Krupiér

Krupiér vede sazkovou hru u hraciho stolu.
Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Alternativni nazvy:
Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Organizace a vedeni her u hracich stold spojend s dokonalou znalosti pravidel hry.

SluZby provozni a osobni
nezafazeno do odborného podsméru
Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
Croupier, Dealer, Chiper, Inspector, Pit boss

o Prijem, vydej a zG€tovavani hracich zetonu.

o Vyfizovani reklamaci a feseni konfliktnich situaci.

o Dozor nad regulérnosti a dodrzovani pravidel her u stolu.
o Komunikace s hraci a jejich doprovodem ve svétovych jazycich.

o Komentovani celého pribéhu hry.

o Sledovani pribéznych zisk( nebo ztrat u svéfenych stold.

o Vyhlasovani a vyplata vyher.

CZ-ISCO

o 42123 - Krupiéfi

o 4212 - Bookmakefi, krupiéfi a pracovnici v pfibuznych oborech

Hrubé meésicni mzdy podle kraji v roce 2024

Bookmakefi, krupiéfi a pracovnici v pfibuznych oborech (CZ-ISCO 4212)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
Plzensky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

v

Od

29 367 K&

19 159 K¢

32 983 K&

22 083 K¢

26 907 K&

27 434 K&

28 922 K&

27 135 K¢

28 236 K&

27 915 K&

Mzdova sféra

Median

44 741 K&

19 451 K&

63 317 K&

34 378 K&

35767 K&

33 228 K¢

41 205 K¢

33 647 K&

34 388 K¢

33982 K¢

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Do

76 629 K&

65 850 K¢&

87 621 K&

39 504 K&

44 310 K&

39 572 K&

64 544 K&

44 062 K&

43 946 K&

39 853 K¢

Od

Platova sféra

Median

30596

Do
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 30596

Median za CR celkem
Cz-IsCcO Mzdova sféra Platova sféra

4212 Bookmaketi, krupiéfi a pracovnici v pfibuznych oborech 37 709 K¢ -

ESCO

Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

4212 Bookmakefi, krupiéfi a pracovnici v pfibuznych oborech http://data.europa.eu/esco/isco/C4212

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupen zatézZe (Unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého Clovéka.

o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovén soubor preventivnich
opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdé&lani

Vv,

Typ Nazev Kéd

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kéd

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou xxxxK
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) XXxxM
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou xxxxL
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C4212

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

7 s

DalsSi vzdélani

Akreditované kurzy

o Akreditovany kvalifikacni kurz v oboru krupiér

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

h33.D.3411

h33.D.3412

h33.D.8411

h31.C.2411

h33.C.4411

h33.D.1411

m31.D.1055

Nazev
Zajisfovani kontroly a dozoru nad regulérnosti her

Sledovani a kontrola prabéznych ziskd nebo ztrat u svéfenych
hracich stoll

Vedeni pozadovanych zaznam0 v oblasti sazkovych her
Vyfizovani reklamaci a sporu

Pfijem, vydej a zG¢tovavani hracich Zetonu
Organizovani prace krupiérd u hracich stold

Vyhodnocovani hernich dovednosti hrace

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

h33._.0041

k22._.0093

124._.0018

Nazev
provoz kasin a heren, souvisejici pfedpisy

zaklady komunikace, komunikaéni dovednosti, metody alternativni
komunikace

bezpecnost prace a pozarni ochrana

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

21

2.2

2.4

4.1

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitéalniho obsahu
Interakce prostfednictvim digitalnich technologii

Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii

Spoluprace prostfednictvim digitalnich technologii

Ochrana zatizeni

Uroven 1-8

4

Uroven 1-8

30596

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kod Nazev

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod Nazev

2.1 Kompetence k efektivni komunikaci

4.4 Kompetence k feSeni problém

1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze

3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
2.4 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Dus8evni poruchy a poruchy chovani
e Z&vazna nervova onemocneéni a psychosomaticka onemocnéni

30596

Uroven 1-4

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po

konzultaci s Iékarem.
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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