Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 101016

Obsluha solaria

Obsluha solaria zajistuje provoz a obsluhu horizontélniho &i vertikalniho technického zafizeni nebo solarni louky pro ozafovani lidského téla
pomoci ultrafialového zéafeni.

Odborny smér: Pohostinstvi a cestovni ruch
Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté
Alternativni nazvy: Solarium operator, Solarium attendance, Pracovnik solaria

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Dozor nad navstévniky solaria v souladu s provoznim fadem a zasadami spravného opalovani.
o Zajistovani bezpecnosti a ochrany zdravi uzivatele solaria.

o Obsluha a zajisténi provozu solaria.

o Ovéfovani funkenosti trubic, vybojek, startérd a filtrG véetné jejich vymeény.

o Poskytovani prvni pomoci a predlékarské prvni pomoci .

o Komunikace se zakaznikem, objednavani, rezervace termind.

o Poradenstvi v oblasti spravného opalovani ve vtahu k fototypdm, délce slunéni apod.

o Prodej a poradenstvi pfi vybéru pfipravkd pro a po opalovani v solariu.

CZ-ISCO

e 51690 - Pracovnici v oblasti osobnich sluzeb jinde neuvedeni
e 5169 - Pracovnici v oblasti osobnich sluzeb jinde neuvedeni

Hrubé meésicni mzdy podle kraju v roce 2023

Pracovnici v oblasti osobnich sluzeb jinde neuvedeni (CZ-ISCO 5169)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Jihomoravsky kraj 17 318 K& 26 220 K¢ 34 261 K& - - -
Olomoucky kraj 19 679 K& 26 966 K¢ 34 047 K& - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2023 celkem

Median za CR celkem
Cz-ISCO Mzdova sféra Platova sféra

5169 Pracovnici v oblasti osobnich sluzeb jinde neuvedeni 26 718 K¢ 29 560 K¢

ESCO

Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

5169 Pracovnici v oblasti osobnich sluzeb jinde neuvedeni http://data.europa.eu/esco/isco/C5169

Pracovni podminky
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C5169

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Nazev

Zatéz chemickymi latkami

Zrakova zatéz

Pracovni doba, sménnost

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z4téz hlukem

Z4té7 vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi ¢initeli zplisobujicimi onemocnéni
Zatéz ionizujicim zafenim

Zatéz neionizujicim zafenim a elektromagnetickym polem véetné lasert
Celkova fyzicka zatéz

Z4&té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokélni zatéz jemné motoriky

Z&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

Dusevni zatéz

Zvys$ené riziko Urazu pracovnika

ZvySené riziko obecného ohrozeni

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

ID

101016

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého cloveka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovén soubor preventivnich

opatfeni, Casteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Skolni vzdélani

Typ

v s

Nazev

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

Nazev

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem

KKOVTypeEnum.1  Provozni sluzby

KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru provoz sluzeb

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani bez maturitni zkousky i vyuéniho listu v oboru provozni sluzby

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Obsluha solaria (69-031-H)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

h42.B.4050

h44.A.5022

h42.A.5001

h43.A.5010

h42.B.4001

h42.B.4053

h41.C.3001

h44.C.1001

i31.D.8202

k12.C.1012

Nazev Uroven 1-8
Obsluha soléaria 3
Provadéni uklidu provozu podle dezinfekéniho fadu 3
Desinfekce kontaktnich ploch solaria 3
Pouzivani chemickych desinfekénich prostiedki 3
Provozovani solaria 3
Vymeéna trubic, vybojek, startér( a filtrt 3
Poskytovani poradenstvi v oblasti spravného opalovani 3
Poskytovani rad a informaci zakaznikim o nabizeném zbozi a 3
sluzbach a jejich cenach

Vedeni provozniho deniku v€. zaznamU o Urazech a péce o stav 3
lékarnicky

Poskytovani zakladniho poradenstvi v oblasti zdravého Zivotniho 3

stylu v€etné zdravé vyzivy a pitného rezimu

ID

101016

Kod

Kéd
XXxxH
6942
6953H

6942J

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod
k11._.0007
k12._.0080
k11._.0029
k11._.0005
124._.0018
k12._.0099
h42._.0004

Nazev

prvni pomoc

zdravy zivotni styl

dermatologie

fyziologie

bezpecnost prace a pozarni ochrana
hygienické predpisy

provozni fad a bezpecnostni pfedpisy provozniho zafizeni

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Pocitaova zpusobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

4.4

4.2

4.1

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zatizeni

Uroven 1-8

ID

101016

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 0-3

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kéd

2.3

2.2

2.1

5.1

Nazev

Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologif
Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Interakce prostfednictvim digitélnich technologif
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Reseni technickych problém(i

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.3

4.5

4.4

4.2

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zéakaznickych potreb
Kompetence k samostatnosti

Kompetence k feSeni problému

Kompetence k planovani a organizovani prace

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DusSevni poruchy
o Zachvatovité a kolapsové stavy

ID

101016

Uroven 1-4

Uroven 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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