Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Potravinarsky technolog

Potravinarsky technolog stanovuje komplexni technologické postupy nebo zajistuje technologickou pfipravu potravinaiské vyroby a

zavadéni novych vyrobkd.

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:

Alternativni nazvy:

Regulovana jednotka prace:

Potravinarstvi a krmivarstvi
nezafazeno do odborného podsméru
Bakalarsky studijni program; Vyssi odborné vzdélani
Manager technologie, Food industry technologist, Manufacturing engineer, Potravinarsky technik technolog,
Vyrobni technolog, Provozni technolog, Technicka pfiprava vyroby

Ne

Pracovni ¢innosti

o Zajistovani a organizovani technologické pfipravy potravinarské vyroby.

« Rizeni ¢innosti pii stanovovani technologickych postup(i vyrobnich procest.
o Navrhovani a provadéni objektivizace kapacitnich norem a podkladl pro cenové kalkulace.
o Organizace ovéfovani novych postupl.

o Spoluprace na realizaci technologickych zmén.
o Organizace technické pfipravy zmén sortimentu a zavadéni novych vyrobku.
o Spoluprace pfi vytvareni systému fizeni kvality a bezpec€nosti potravin.

e Zpracovani analyz méfeni a monitorovani vyrobnich procest a navrhovani napravnych a preventivnich opatfeni ke zlepSovani.
o Sledovani a vyhodnocovani parametrti ovliviiujicich vyskyt neshodnych vyrobku.

o Aplikace védeckych poznatku pfi vyvoji novych postupl a metod.

o Vypracovani technologickych pfedpist.
o Spoluprace na feseni vyzkumnych a vyvojovych tkol.
« Skoleni obsluhujiciho personalu v pfipadé inovace technologie.

o Vedeni, aktualizace a archivace pfislusné technické dokumentace.

CZ-ISCO

o 31163 - Chemicti technici technologové, normovaci a pracovnici v pfibuznych oborech

e 3116 - Technici v chemickém inzenyrstvi a pfibuznych oborech

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024

Technici v chemickém inzenyrstvi a pfibuznych oborech (CZ-ISCO 3116)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj

Pardubicky kraj

Od

25 104 K&

35 542 K¢

30 150 K&

36 882 K¢

37 613 K&

36 908 K&

35614 K&

37 394 K¢

29 154 K&

Mzdova sféra

Median

47 369 K¢

54 581 K¢

41 421 K¢

52 946 K¢

51 623 K¢

52 350 K¢

54 750 K&

47 023 K¢

41 472 K&

Do

71 070 K&

83 660 K&

71 402 K&

78 295 K¢

72 921 K&

75 076 K&

77 187 K&

69 423 K&

58 572 K&

7274

Platova sféra

Od Median Do
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Mzdova sféra

Kraj Od Median Do

Kraj Vysocina 33 158 K& 46 982 K¢ 84 173 K&
Jihomoravsky kraj 28 609 K¢ 42 263 K¢ 61 896 K&
Olomoucky kraj 29 080 K& 44 602 K& 64 330 K&
Zlinsky kraj 24 136 K& 50 807 K& 84 940 K¢
Moravskoslezsky kraj 35 398 K& 46 454 K¢ 69 720 K&

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Cz-

ISCO

3116 Technici v chemickém inzenyrstvi a pfibuznych oborech

31163 Chemicti technici technologové, normovaci a pracovnici v pfibuznych

oborech

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

3116 Technici v chemickém inzenyrstvi a pfibuznych oborech

Pracovni podminky

7274
Platova sféra
Od Median Do
Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra

47 587 K¢ 39510 K&

53 884 K¢ -

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C3116

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zaméstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ

ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupern zatéZe (unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého CElovéka.
o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

226


https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C3116
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Skolni vzdélani

Typ

RVP

“vs

Nazev

Potravinarstvi

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru chemie a technologie potravin

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

Nazev

KKOVTypeEnum.1  Vy&Si odborné vzdélani v oboru potravinafské technologie

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program ve skupiné obor(i chemické obory

KKOVTypeEnum.1  Vyssi odborné vzdélani v oboru priimyslova chemie a chemicka technologie

KKOVTypeEnum.1 Bakalarfsky studijni program ve skupiné oboru technicka chemie a chemie silikatu

KKOVTypeEnum.1  Vy&Si odborné vzdélani v oboru zemédélstvi

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

e Technolog/technolozka v konzervarenstvi (29-094-M)

e Technolog/technolozka v pekarenstvi (29-096-M)

e Technolog/technolozka zpracovani masa (29-079-M)

e Technolog/technolozka v mlékarenské a syrafské vyrobé (29-081-M)
o Technolog/technolozka mlynské vyroby (29-083-M)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd

e11.2.1320

e11.D.2320

e11.D.2120

e11.D.4320

e11.D.3420

Nazev Uroveri 1-8
Rizeni technologického Useku potravinaiské vyroby 6
Stanovovani komplexnich technologickych postupl a technickych 6
podminek v celém rozsahu potravinarské vyroby

Stanovovani druhu a mnozstvi surovin a polotovard pro vyrobu 5
novych vyrobku potravinarské vyroby

Provadéni technickych zkousek nové technologie v potravinarské 5
vyrobé

Provadeéni technického dozoru na pracovistich potravinarské vyroby 6

7274

Kod
29-41-N/xx

2901R

Kod

2931N
14xxR
2831N
28xxR

4131N

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kod Nazev

Zpracovani technickych podkladl o potravinafské vyrobé pro
marketingovou a obchodni ¢innost

e11.D.8320
e11.D.3110 Kontrola dodrZovani technologickych postupl v potravinaiské vyrobé
i53.D.1001 Analyza a méfeni spotfeby prace

i53.D.1005 Vypodty a rozbory norem, ¢asl a tvorba normativd

Vedeni technické dokumentace pro nové a rozvojové vyrobni

e11.D.8220 e
programy v potravinarské vyrobé

h31.A.5112 Provadeéni hygienicko-sanitacni €innosti

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

el11._.0003 potravinarska chemie

el11._.0002 zakladni druhy stroji a zafizeni v potravinafské vyrobé
el11._.0001 potravinarské suroviny, jejich skladovani

el11._.0092 hygiena potravin

e11._.0061 systémy a standardy kvality v potravinarstvi
e74._.0002 obecné zasady a postupy péce o stroje, zafizeni a investi¢ni celky
i32._.0041 normovani prace

el11._.0091 zasady spravné hygienické a vyrobni praxe
el11._.0006 fizeni alergent

el1. .0004 sanitacni chemie

124._.0018 bezpecnost prace a pozarni ochrana

124._.0002 zdravi a hygiena pfi praci

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kaéd Nazev

1.1 ProhliZzeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu

Uroven 1-8

Uroveii 1-8

7274

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4

3
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
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Digitalni kompetence

Kéd

5.3

52

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

2.2

2.1

54

Nazev

Kreativni vyuzivani digitalnich technologif
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Re&eni technickych problému

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitélniho obsahu

Netiketa

Spolupréce prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif
Interakce prostfednictvim digitélnich technologii
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.2

1.2

2.3

4.5

4.4

Nazev

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k flexibilité

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k samostatnosti

Kompetence k feSeni probléma

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

7274

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Typ JP ID
WorkUnitTypeEnum.1 7274

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DusSevni poruchy a poruchy chovani

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.
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