Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 103496

Pracovnik vyroby dyh, preklizek a vrstveneho dreva

Pracovnik vyroby dyh, pfeklizek a vrstveného dfeva rozmérové a tvarové upravuje, sesazuje a slepuje jednotlivé listy dyh do kone¢ného
formatu, obsluhuje stroje a zafizeni na vyrobu dyh, preklizek a jinych tvarovych vyliskt z dyh.

Odborny smér: Drevarska vyroba a nabytkarstvi
Odborny podsmér: dfevarskéa prvovyroba

Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté
Alternativni nazvy: Plywood worker, Dyhat, Preklizkar

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Volba pracovnich postupl, prostfedkd a metod pfi vyrobé dyh, preklizek a vrstveného dfeva.

o Vybér a kontrola vychoziho materialu dle zadani vyroby.

o TFidéni a pfiprava surovin pro zpracovani.

o Nastaveni zafizeni pro rozmérovou a tvarovou Upravu dyhovych listu.

o Nastaveni spojovaciho zafizeni v zavislosti na pouzité technologii spojovani a typu spojovaciho materialu.
¢ Obsluha ovladacich panelll automatizovanych linek ve vyrobé dyh a preklizek.

e Obsluha a udrzba ramovych, pasovych a kotou€ovych pil na zpracovani dfeva a dfevarskych polotovart.
o Obsluha valeckovych, pasovych, tryskovych a jinych susaren ve vyrobé dyh a preklizek.

o Monitorovani vyrobniho zafizeni pro plastifikaci dfeva a suseni dyh.

e Sesazeni jednotlivych listd dle zadani.

o Spojeni pfipravenych list(.

o Doprava, skladovani a ekologické zpracovani dfevniho odpadu, resp. vyrobkd na bazi dreva.

o Kontrola hotového polotovaru a jeho pfipadna oprava.

e Bézna Udrzba strojll, nastroju a vybaveni.

e Zaznamenavani technickych udaji a vysledkul prace.

CZ-ISCO

o 81720 - Obsluha automatizovanych stroju a zafizeni na prvotni zpracovani dfeva
o 8172 - Obsluha automatizovanych strojl a zafizeni na prvotni zpracovani dfeva

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Obsluha automatizovanych stroju a zafizeni na prvotni zpracovani dfeva (CZ-ISCO 8172)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
StfedoCesky kraj 26 333 K¢ 32 591 K¢ 46 108 K¢ - - -
Plzensky kraj 32906 K& 40 612 K¢ 56 801 K& - - -
Kraj Vysocina 36 235 K¢ 42 708 K¢ 55 851 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

Z-
I(;CO Mzdova sféra Platova sféra
8172 Obsluha automatizovanych stroji a zafizeni na prvotni zpracovani 31 981 K& i

dreva
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ESCO

Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

8172 Obsluha stroji a zafizeni na zpracovani dfeva http://data.europa.eu/esco/isco/C8172

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vliady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Uréeni miry vyskytu faktorl, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zarazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny orgéan
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého c¢lovéka.

o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatfeni, Casteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev Kaéd
RVP Truhla? 33-56-H/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru truhlaf, truhlafské prace 3356H

Vhodnou $Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kod

RVP Tesar 36-64-H/01
RVP Zpracovatel dieva 41-57-H/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuc¢nim listem v oboru bednéf, bednarské prace 3351E
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru zpracovatel dfeva 4157H
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyucnim listem v oboru tesaf, tesafské prace 3664E
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DalSi vzdélani

Profesni kvalifikace

e Pracovnik/pracovnice vyroby sesazenek (33-018-H)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Koéd Nazev

e32.D.1020 Volba postupu prace pro vyrobu vrstveného dreva

e32.A.1020 Pfiprava materialu k vyrobé ohybaného vrstveného dreva
Manipulace s polotovary a vyrobky ve vyrobé dyh a preklizek, jejich

e31.A.6011 tridéni podle stupnl kvality, znackovani, skladovani, balent,
nakladani a vykladani

e31.B.2004 Obsluha automatizovanych linek ve vyrobé dyh a preklizek

Obsluha vale¢kovych, pasovych, tryskovych a jinych susaren ve

e31.B.1011
vyrobé dyh a preklizek
31.B.1006 Obsluha ramovych, pasovych a kotoucovych pil na zpracovani dieva
o a drevarskych polotovar(
31.B.1009 Ovbsll‘{ha hydraulickych list pro lisovani mnohovrstvych tvarovych
preklizek
31.D.3012 Posuzovani jakosti surovin a polotovart, kontrola kvality vyrobkd ve
o vyrobé dyh a preklizek, tfidéni podle stupiu kvality, zna¢kovani
31.B.4004 Sefizovani, oSetfovani a Udrzba dfevozpracuijicich stroji a zafizeni

ve vyrobé dyh, preklizek a vrstveného dfeva

€32.D.8001 Zaznamenavani technickych Gdaju a vysledkud prace

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

e31._.0001 dfevéné materidly a polotovary

e31._.0009 materidly na bézi dfeva, druhy, vlastnosti, technologie zpracovani
e31._.0008 technologie vyroby dyh, preklizek a vrstveného dfeva

e31._.0019 technologie zpracovani dfeva

e31._.0006 technologie vyroby kompozitnich materiald

e32._.0050 hydrotermicka Uprava a ochrana dfeva

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

103496

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné znalosti

Koéd Nazev
f22._.0002 nakladani s odpady

124._.0018 bezpecnost prace a pozarni ochrana

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
5.1 Reseni technickych problému

4.4 Ochrana zivotniho prostredi

4.3 Ochrana zdravi a dusevni pohody

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

4.1 Ochrana zafizeni

3.3 Autorska prava a licence

3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu

3.1 Tvorba digitélniho obsahu

25 Netiketa

2.4 Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologii
2.2 Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii

2.1 Interakce prostfednictvim digitélnich technologif
1.3 Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

5.4 Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod Nazev

2.2 Kompetence ke kooperaci

Uroven 1-8

ID

103496

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4

Uroveii 0-5

4z5


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
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WorkUnitTypeEnum.1 103496

Mékké kompetence

Koéd Nazev Uroven 0-5
1.3 Kompetence ke kreativité 3
2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potfeb 3
4.6 Kompetence k vykonnosti 3
3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich 3

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Onemocnéni obéhové soustavy

o Poruchy termoregulace

e Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic

e Zavazna onemocneéni ledvin, mocovych cest

e Zavazna degenerativni a zanétlivd onemocnéni pohybového systému
o Prognosticky zavazna endokrinni onemocnéni véetné diabetes mellitus
e Z&vazna chronicka onemocnéni kiiZze a spojivek

e Z&vaznéa organova onemocneéni podle toxikologickych vlastnosti latek
o Alergickd onemocnéni

o« Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybu a svalovou silu
o Zavrat jakékoliv etiologie

o Dus8evni poruchy a poruchy chovani

e Zavazna nervova onemocnéni a psychosomatickd onemocnéni

e Zavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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