Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 5315

Vodohospodarsky technik dispecer

Vodohospodarsky technik dispecer samostatné sleduje a vyhodnocuje provozni a hydrometeorologickou situaci na tocich, vodnich dilech a
zafizenich a koordinuje provoz v celém povodi.

Odborny smér: Vodni hospodafstvi a vodarenstvi

Odborny podsmér: hospodareni na vodnich tocich

Kvalifika¢ni aroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
Alternativni nazvy: Water resources supervisor, Koordinator provozu

Nadfizené povolani: Vodohospodarsky technik

Vodohospodarsky technik finiho dozoru, Vodohospodarsky technik hrazny jezny, Vodohospodarsky
technik spravy povodi
Regulovana jednotka prace: Ne

Pribuzné specializace:

Pracovni ¢innosti

o Sledovani, zaznamenavani hydrologickych, meteorologickych a provoznich hodnot a vyhodnocovani takto ziskanych Gdajd v povodi.
o Operativni fizeni hospodareni s vodou v nadrzich a vodohospodarskych soustavach pfi béznych i mimoradnych situacich.

o Vyhodnocovani informaci o hospodareni s vodou v povodi.

o Aktivace a koordinace pfislusnych slozek pfi mimoradnych situacich.

o Zajisfovani hlasné povodiové sluzby.

o Vedeni pfislusné dokumentace.

CZ-ISCO

e 31425 - Technici v oblasti vodohospodarstvi (kromé Upravy a rozvodu vody)
e 3142 - Technici v oblasti zemédélstvi, rybarstvi a vodohospodarstvi (kromé Upravy a rozvodu vody)

Hrubé meésicni mzdy podle kraju v roce 2024

Technici v oblasti zemédélstvi, rybarstvi a vodohospodarstvi (kromé Upravy a rozvodu vody) (CZ-ISCO
3142)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Ood Median Do
StfedocCesky kraj 23 455 K¢ 43 940 K¢ 69 711 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

Z-
f; co Mzdova sféra Platova sféra
3142 Technlm v oblasti zemeédélstvi, rybarstvi a vodohospodérstvi (kromé 42 999 K& 38 746 K&
Upravy a rozvodu vody)
31425 Technici v oblasti vodohospodarstvi (kromé Upravy a rozvodu vody) 50 742 K& 41 319 K¢
Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO
3142 Technici v oblasti zemédélstvi a rybarstvi http://data.europa.eu/esco/isco/C3142
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Kod podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

Pracovni podminky

5315

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vliady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z

pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Uréeni miry vyskytu faktort, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zarazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny orgéan

ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého ¢lovéka.
o 3. Stupen zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracoviétich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev
RVP Stavebnictvi
RVP Vodar

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyucéeni) v oboru dopravni a vodohospodarské

KKOVTypeEnum.1 . .
stavitelstvi

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyu€eni) v oboru technicky interdisciplinarni
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru lesni hospodarstvi

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru dopravni a vodohospodarské stavitelstvi

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyucéeni) ve skupiné oborl ekologie a ochrana zivotniho

KKOVTypeE A
ypeEnum prostredi

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuc€eni) v oboru lesni hospodarstvi

Kod

36-47-M/01

36-65-H/01

3642M

Kéd

3941M

4146L

36421

16xxM

4146M
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Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyucéeni) ve skupiné oborl stavebnictvi, geodézie a

kartografie

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru technicky interdisciplinarni
Stredni vzdélani s maturitni zkouskou ve skupiné obor( stavebnictvi, geodézie a kartografie
Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou ve skupiné obor(i zemeédélstvi a lesnictvi

Stiedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyucéeni) ve skupiné obor(i zemédélstvi a lesnictvi

o Vodohospodarsky technik dispecer / vodohospodarska technicka dispecerka (36-154-M)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

f25.2.1021

f25.2.1022

f25.D.5021

f25.C.1012

f25.D.3928

f25.D.1002

f25.D.8024

f25.C.2012

f25.D.6210

f25.D.3933

f25.D.8027

Nazev
Rizeni provozu na vodnich dilech a vodohospodafskych zafizenich

Operativni feSeni probléma pfi vzniku poruch, havarii, povodni a
dalsich mimoradnych udélosti na vodnich dilech a vodnich tocich

Provadéni hydrologickych a hydrotechnickych vypoctl
Poskytovani informaci o sledovaném povodi

Sledovani a posuzovani hydrologickych, meteorologickych a
provoznich udajl

Orientace ve vodohospodarskych normach, standardech, legislative
a dokumentaci

Vedeni dokumentace provozu a Udrzbé vodnich dél a
vodohospodarskych zafizeni

Zjistovani a oznamovani prestupkd v oblasti vodniho hospodarstvi
Obsluha a interpretace vysledku hydrologickych modeld
Monitorovani a posuzovani povodnovych situaci

Zpracovavani podkladd pro manipulaéni fady vodnich dél

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

5315

Kod

36xxM

3941L
36xxL
41xxL

41xxM

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné znalosti

Kod
f25._.0016
f25._.0015

f25._.0001

f25._.0014

f25._.0012
f25._.0013
j15._.0022
j15._.0031

f25._.0091

f25._.0011

f25. .0018
f25. .0019
f13._.0041

f13._.0003

Nazev

sprava vodnich tokl

zasady a predpisy pro feseni povodni
ekologie se zaméfenim na vodni hospodarstvi

zasady a predpisy pro feSeni mimoradnych udalosti na vodnich
dilech a vodnich tocich

vodni stavby a vodni dila

manipulaéni a provozni fady na vodnich dilech
hydrologie

meteorologie

vodohospodarské feseni

vodni hospodarstvi (fungovani, organizace, soucasti, principy,
legislativa)

zasady a predpisy pro feSeni ledovych jevl
technickobezpeénostni dohled nad vodnimi dily
hydrotechnika

ochrana vody a monitoring jakosti vody

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kéd

1.1

53

52

5.1

4.4

4.3

4.2

41

3.3

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologii

Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii

Reseni technickych problém(i

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Uroven 1-8

5315

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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WorkUnitTypeEnum.2 5315

Digitalni kompetence

Kod Nazev Uroven 1-4
3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu 1
3.1 Tvorba digitalniho obsahu 2
25 Netiketa 2
2.4 Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologif 2
2.2 Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii 2
2.1 Interakce prostfednictvim digitalnich technologii 2
1.3 Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu 3
1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu 3
5.4 Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich 2

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kéd Nazev Uroven 0-5
2.1 Kompetence k efektivni komunikaci 3
2.6 Kompetence k vedeni lidi 2
3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich 2
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze 3
4.1 Kompetence k aktivnimu pfistupu 3
1.1 Kompetence k celozZivotnimu vzdélavani 2
4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace 4
4.4 Kompetence k feSeni problém 4
4.5 Kompetence k samostatnosti 4
4.6 Kompetence k vykonnosti 4
2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb 0
1.2 Kompetence k flexibilité 3
1.3 Kompetence ke kreativité 3
2.2 Kompetence ke kooperaci 4
2.4 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich 2

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 5315

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DusSevni poruchy a poruchy chovani

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani
o Zachvatovité a kolapsové stavy

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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