Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 103041

Chemicko-farmaceuticky planovac

Chemicko-farmaceuticky planovaé planuje a organizuje pfipravu chemicko-farmaceutické vyroby dle stavu materiald propusténych do
vyroby, kapacit vyroby a pozadavk( logistického Utvaru podle predpisové dokumentace a pfi disledném dodrzovani zasad spravné vyrobni
praxe.

Odborny smér: Chemie

Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru

Kvalifika¢ni aroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
Alternativni nazvy: Chemicko-farmaceuticky dispecer

Nadfizené povolani: Chemicko-farmaceuticky technik

Chemicko-farmaceuticky operator, Chemicko-farmaceuticky technolog, Chemicko-farmaceuticky analytik,
Chemicko-farmaceuticky mistr,
Regulovana jednotka prace: Ne

Pribuzné specializace:

Pracovni ¢innosti

o Planovani vyroby a pfiprava vyrobnich pfikazt a zdznamu o vyrobé.

o Priprava 8arzové vyrobni dokumentace a vyrobniho pfikazu.

o Kontrola stavu zasob materialt propusténych do vyroby.

o Spoluprace na feseni nedokon&ené vyroby a odchylek.

o Monitorovani vykonu linek.

o Stanovovani spotfeby prace na jednotku vyroby.

o Vyhodnocovani Sarzi produktd.

e Zpracovani kalkulaci a kontrola norem spotfeby surovin na zakladé dlouhodobych vysledkd.

o Zajistovani pomucek pro dodrzeni bezpecnosti prace, spravného pracovniho odévu a obuvi pro pracovniky vyroby dle predpisové
dokumentace.

CZ-ISCO

o 32130 - Farmaceuticti asistenti
e 3213 - Farmaceuticti asistenti

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2024
Farmaceuti¢ti asistenti (CZ-ISCO 3213)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 35 093 K& 52 531 K¢ 65 525 K¢ - - -
StredoCesky kraj 40 385 K¢ 50 286 K& 63 442 K& - - -
JihoCesky kraj 34 976 K¢ 47 017 K¢ 60 646 K¢ - - -
Plzensky kraj 33178 K& 45 034 K¢ 60 310 K¢ - - -
Karlovarsky kraj 42 142 K& 50 194 K¢ 67 600 K& - - -
Liberecky kraj 42 203 K& 51147 K¢ 63 027 K¢ - - -
Jihomoravsky kraj 35 842 K¢ 46 061 K& 54 871 K& - - -
Olomoucky kraj 35 255 K¢ 46 143 K¢ 53 170 K¢ - - -
Zlinsky kraj 40 728 K¢ 46 001 K¢ 53 783 K& - - -
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Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

CZ-ISCO

3213 Farmaceuticti asistenti

ESCO

Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

3213 Farmaceuticti asistenti

Pracovni podminky

ID

103041
Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra
46 505 K& 52 460 K¢

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C3213

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ

ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pfi vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatéze (unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem Uunosnd, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého clovéka.
o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovén soubor preventivnich

opatfeni, Castéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani
Skolni vzdalani

Typ Nazev

RVP Aplikovana chemie

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

Stiedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyucéeni) ve skupiné oborl potravinarstvi a

KKOVTypeE A oy .
ypeknum potravinafské chemie

Kod

28-44-M/01

Kod

29xxM
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C3213
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Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kaéd
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru farmaceuticka vyroba 2853E
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru farmaceuticka vyroba 2853H
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani bez maturitni zkousky i vyuéniho listu v oboru farmaceuticka vyroba 2853J

Legislativni pozadavky

« QualificationRequirementGravityEnum.2 - Dezinfekce, dezinsekce, deratizace - odborna zplsobilost podle zédkona ¢. 258/2000 Sb., o

ochrané vefejného zdravi

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev Uroveti 1-8 Vhodnost

h27.D.2211 Tvorba pland vyroby v diléi oblasti logistiky vyroby 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

€53.D.0002 Provadéni prabéznych vyrobnich kontrol ve farmaceutické vyrobé 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

) 4sad4ch Soréavng v . ¢ ické

€53.D.0001 One?tacg v za§adac spravné vyrobni praxe a farmaceutickém 4 GCompetenceSuitabilityEnum.2
systému jakosti

e53.D.0003 Dodrzovani zasad prace s G¢innymi [éCivymi latkami 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

e53.D.0004 Dodrzovani hygienickych zésad ve farmaceutické vyrobé 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

e53.D.0008 Prace s predpisovou a zaznamovou dokumentaci 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev Uroveri 1-8 Vhodnost

k17._.0011 lékové formy, farmakologie 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

k17._.0023 farmaceuticka technologie 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

e52. 0001 zékIaQy chemickych technologii, zakladni druhy strojd, zafizeni a 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
surovin

j22._.0023 prace se softwarem pro odborné aplikace 4 CompetenceSuitabilityEnum. 1

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
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Digitalni kompetence

Kéd

1.1

53

52

5.1

4.4

4.3

4.2

41

3.3

3.2

3.1

25

2.4

2.2

2.1

54

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologii
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Reseni technickych problém(i

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a pfepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologif
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii
Interakce prostrednictvim digitalnich technologif
Sprava dat, informaci a digitéalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkl v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Méekké kompetence

Kod

21

2.2

1.2

4.5

4.2

4.1

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci
Kompetence ke kooperaci

Kompetence k flexibilité

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence ke zvladani stresu a zatéze

ID

103041

Uroven 1-4

Uroven 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
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Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Zavazna organova onemocneéni podle toxikologickych vlastnosti latek
o DusSevni poruchy a poruchy chovani

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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