Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Muzejni edukator

Muzejni pedagog didakticky zpfistupriuje obsahy a témata kulturniho a pfirodniho dédictvi (napf. vystav a expozic) riznym cilovym
skupindm v muzeu. Vhodnou formou vzdélava navstévniky raznych cilovych skupin prostfednictvim pfedavani informaci o predmeétech
kulturni hodnoty, pfirodninach, minulych a sou¢asnych jevech.

Odborny smér:

Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Alternativni nazvy:
Regulovana jednotka prace:

Umeéni a kultura

péce o pamatky, muzejnictvi
Magistersky studijni program

Muzejni pedagog, Edukacni pracovnik

Ne

Pracovni ¢innosti

o Vyzkum a analyza aktualnich vzdélavacich potfeb cilovych skupin a reagovani na né nabidkou edukacnich a doprovodnych
programu a akci v muzeu.
o Planovani, tvorba, koordinace, pilotaZ a dokumentace edukacnich programd pro rizné cilové skupiny v muzeu.
o Planovani, tvorba, koordinace, pilotaz a dokumentace doprovodnych kulturnich programt a akci pro rizné cilové skupiny v muzeu.
e Tvorba doprovodnych muzejné didaktickych materiald k expozicim, vystavam &i edukacnim programim (pravodci, pracovni listy,
muzejné didaktické pomuicky).

o Evaulace vSech typl edukacnich aktivit v muzeu.

ID

102314

o Védecké zpracovani tématiky muzejni pedagogiky a tvorba adekvatnich vystupt ve formé publikaéni a dalsi védecké Cinnosti.

o Podpora vzdélavani navstévnikl muzea, uspokojovani jejich intelektuélni potreby.

e Tvorba edukaéni koncepce muzea.
o Spoluprace na pfipravé expozice, nové vystavy ¢i edukacniho programu s dal$imi odbornymi pracovniky muzea ¢i jinymi odbornymi

externisty.

o Predavani védeckych a dalsich poznatkd cilovym skupinam muzea.

o Vzdélavani ostatnich profesi v muzeu z hlediska efektivniho pfedavani informaci rdznym cilovym skupinam.
o Tvorba obsahové napiné propagacnich materiali edukaénich aktivit muzea.
o Vedeni a aktualizace databaze kontaktt navstévnik( muzea.

o Koordinace priivodc(, lektortd ¢i kustodll v muzeu.

CZ-ISCO

o 23599 - Ostatni specialisté a odborni pracovnici v oblasti vychovy a vzdélavani jinde neuvedeni

o 2359 - Specialisté a odborni pracovnici v oblasti vychovy a vzdélavani jinde neuvedeni

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Specialisté a odborni pracovnici v oblasti vychovy a vzdélavani jinde neuvedeni (CZ-ISCO 2359)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj

Kralovéhradecky kraj

Od

Mzdova sféra

Median

Do

Od

37 178 K&

36 517 K&

36 763 K¢

37 017 K&

36 777 K&

35973 K¢

36 760 K&

36 946 K¢

Platova sféra

Median

43 456 K&

42 262 K&

42 066 K&

43 185 K&

43107 K&

42 291 K&

42 449 K&

42 140 K&

Do

56 822 K&

53 028 K&

52 728 K&

56 266 K&

56 898 K&

53 711 K&

52 734 K&

53 820 K¢
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102314
Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Ood Median Do
Pardubicky kraj - - - 36 246 K¢ 41 692 K¢ 50 984 K¢
Kraj Vyso€ina - - - 36 318 K¢ 42 589 K¢ 53 082 K¢
Jihomoravsky kraj - - - 35639 K¢ 41 899 K& 53 028 K&
Olomoucky kraj - - - 36 529 K¢ 42 436 K¢ 52 781 K¢
Zlinsky kraj - - - 34 966 K¢ 41 504 K¢ 51707 K&
Moravskoslezsky kraj - - - 36 448 K¢ 42 631 K¢ 53 103 K&

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

Cz-

ISCO Mzdova sféra Platova sféra

2359 :ESEZZ? a odborni pracovnici v oblasti vychovy a vzdélavani jinde 43 658 K& 42 155 K&
ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

2359 Specialisté v oblasti vychovy a vzdélavani jinde neuvedeni http://data.europa.eu/esco/isco/C2359
Pracovni podminky

Nazev 1 2 3 4

DuSevni zatéz X

Zatéz prachem X

Z4té7 vibracemi X

Zatéz hlukem X

Z4téz chladem X

Zatéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser( X

Zrakové zatéz X

Celkova fyzicka zatéz X

ZvySené riziko obecného ohrozeni X

ZvysSené riziko Urazu pracovnika X
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102314
Nazev 1 2 3 4
Prace ve vyskach X

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach X

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru X

Lokalni zatéz jemné motoriky X

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin X

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny) X

Z4té7 teplem X

Pracovni doba, sménnost X

Zatéz ionizujicim zafenim X

Zatéz biologickymi ¢initeli zptsobujicimi onemocnéni X

Zatéz invazivnimi alergeny X

Z&téz chemickymi latkami X

Legenda:

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pfi vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupen zatéze (unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosnd, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého Clovéka.

o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téze vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovéan soubor preventivnich
opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdé&lani

Vv,

Typ Nazev Kéd
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru historické védy 7105T
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru obecna teorie a dejiny uméni a kultury 8109T
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Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru pedagogika
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru ucitelstvi pro zakladni skoly
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru ucitelstvi pro stfedni Skoly

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru specializace v pedagogice

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace
o Muzejni edukator/edukatorka (82-041-T)

Legislativni pozadavky

ID

102314

Kod

7501T

7503T

7504T

7507T

« QualificationRequirementGravityEnum.2 - Pedagogickéa zpUsobilost podle zédkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a

0 zméné nékterych zékonl
Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev Uroven 1-8

Orientace v aktualnim muzejné pedagogickém déni v domacim i

j34.D.1002 g . 7
zahraniénim prostredi

j42.D.2001 Sestaveni edukacni koncepce muzea 7

. Formulovani edukacnich cilli a didakticka analyza vzdélavaciho

j42.D.2003 o . . T 7
obsahu uciva expozic a vystav ve vztahu k navstévnikim

[42.D.2002 Sestavovani a planovani edukacniho ¢i doprovodného kulturniho 7
programu

{41.0.2031 Vybér. v?odn)’/ch njuzlejné d.idaktick)’/ch metod a jejich aplikace v 4
muzejné pedagogické praxi

41.C.6220 Aktivni’vedeni edukacniho programu ¢i jiného doprovodného 7
kulturniho programu

41 D.2028 Tvorba metodického listu k pfislusnému edukacnimu programu &i 4

B doprovodnému muzejné didaktickému materialu

41.D.2029 Tvorba doprovodného muzejné didaktického materialu (napf. 7

1. pracovni listy, privodci pro déti a rodice aj.) ¢i pomucek

{41.0.2215 Sesta.vovvé.nl’ ué'ebr,n'ch Uloh gIUkoIﬂ pfi vytvareni doprovodného 2
muzejné didaktického materialu

j41.D.6013 Reflexe edukaéniho programu a sebereflexe 7

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kéd

j41.C.6031

j41.C.6219

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Nazev

Tvorba odbornych vystupt ve formé prfednasek a ¢lankd v
odbornych publikacich a na konferencich

Prakticka realizace edukacnich a doprovodnych programu
jednotlivym cilovym skupinam

Odborné znalosti

Kéd
j41._.0002
j41._.0017
j41._.0041
j42._.0001
j42..0002
j42._.0004
m11._.0011
j34._.0003

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Nazev

didaktika pfedskolniho vzdélavani a vychovy
didaktika odborného vycviku a praktického vyucovani
metody a postupy lektorstvi v odbornych kurzech
didaktika vyu€ovaného oboru

hodnoceni, testovani a méreni ve vzdélavani
metodologie distanéniho vzdélavani

déjiny uméni

muzeologie

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Nazev

Poditadova zpusobilost

Zpusobilost k Fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povedomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUlsobilost v dal$im cizim jazyce

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

102314

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum. 1
CompetenceSuitabilityEnum. 1
CompetenceSuitabilityEnum. 1
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 0-3
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
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Typ JP
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Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

52

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

2.2

2.1

5.4

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Regeni technickych problému

Ochrana zivotniho prostfedi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréce prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii
Interakce prostfednictvim digitélnich technologif
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani

Kompetence k planovani a organizovani prace

ID

102314

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mékké kompetence

Kéd

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k feSeni problému

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DuSevni poruchy a poruchy chovani

ID

102314

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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