Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 5349

Vypravci

Vyprav¢i fidi a zabezpecuje vlakovou dopravu v uréeném obvodu Zelezni¢ni stanice, popfipade v ur€eném Useku trati.

Odborny smér: Doprava a logistika

Odborny podsmér: zelezni¢ni a kolejova doprava a preprava
Kvalifikaéni uroven: Bakalarsky studijni program; Vy$si odborné vzdélani
Alternativni nazvy: Train dispatcher

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Organizovani, fizeni a koordinace vlakové dopravy a posunu v obvodu stanice, odbocky a vyhybny (popfipadé trati).
o Zajistovani plnéni grafikonu vlakové dopravy.

« Rizeni a kontrola posunovaci a vlakotvorné ¢innosti.

o Obsluha stani¢niho a trafového zabezpedovaciho zafizeni podle konstrukéniho usporadani.

e Zpracovani komplexni dokumentace o pohybu vlakd v obvodu zelezniéni stanice.

o Vedeni pfislusné dokumentace.

CZ-ISCO

e 43235 - Vypravei
e 4323 - Pracovnici v dopravé a pfepravé

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2023
Pracovnici v dopraveé a pfepravé (CZ-1ISCO 4323)

Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 33 801 K& 54 239 K¢ 74 717 K& 35836 K¢ 44 909 K& 58 422 K¢&
StfedocCesky kraj 29 410 K& 47 034 K¢ 62 581 K& 34 999 K¢ 49 625 K& 56 828 K&
JihoCesky kraj 23 896 K¢ 45 037 K¢ 60 057 K& 41 595 K¢ 50 755 K¢ 63 717 K&
Plzensky kraj 28 152 K& 43 265 K¢ 59 939 K& 33714 K¢ 43 843 K& 51 270 K&
Karlovarsky kraj 25 666 K¢ 45 485 K¢ 59 190 K¢ - - -
Ustecky kraj 27 821 K& 46 733 K& 63 233 K& 37 108 K¢ 46 032 K& 55 877 K&
Liberecky kraj 24 918 K¢ 46 665 K& 58 746 K& - - -
Kralovéhradecky kraj 26 700 K& 43 086 K¢ 58 066 K& - - -
Pardubicky kraj 21 577 K& 41 232 K¢ 65 705 K& 31908 K¢ 42 051 K& 49 941 K¢
Kraj Vysocina 20 633 K& 44 508 K¢ 58 014 K& 33 953 K¢ 43 907 K& 54 364 K&
Jihomoravsky kraj 29 659 K¢ 47 472 K¢ 63 960 K¢ 36 985 K¢ 45 885 K¢ 58 783 K¢
Olomoucky kraj 32 892 K¢ 49 376 K¢ 64 723 K& 34 766 K¢ 47 614 K& 61 697 K&
Zlinsky kraj 25 684 K& 42 315 K¢ 60 771 K& - - -
Moravskoslezsky kraj 28 309 K¢ 44 377 K& 60 368 K& 37 116 K& 44 380 K& 51 172 K&
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2023 celkem

Cz-Isco
4323 Pracovnici v dopravé a prepravé
43235 Vypravci

Pracovni podminky

Nazev

Zatéz teplem

ZvysSené riziko obecného ohrozeni

Dusevni zatéz

Pracovni doba, sménnost

Zrakova zatéz

Zatéz chladem

Zatéz chemickymi latkami

ZvySené riziko Urazu pracovnika

Z&téz hlukem

Prace ve vyskach

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Lokalni zatéz jemné motoriky

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Z4té7 vibracemi

Zatéz prachem

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Z4téz ionizujicim zafenim

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Z4&téz invazivnimi alergeny

Celkova fyzicka zatéz

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Median za CR celkem

Mzdova sféra

46 719 K&

53 430 K&

Platova sféra

45 410 K&

5349
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, viiv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

2. Stupen zateéze (unosna mira zdravotniho rizika)

5349

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
3. Stuperi zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Typ

RVP

Vv,

Nazev

Doprava

KKOVTypeEnum.1 Vy$Si odborné vzdélani v oboru provoz, organizace a ekonomika dopravy

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru ekonomika a fizeni v dopravé a spojich

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

Nazev

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru provoz, organizace a ekonomika dopravy

KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyucéeni)

KKOVTypeEnum.1 Vys$Si odborné vzdélani

KKOVTypeEnum.1

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyu€eni) v oboru provoz, organizace a ekonomika
dopravy

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

Vypravéi (37-052-N)

Dalsi vhodné kvalifikace

o QualificationRequirementGravityEnum.1 - Odborna zpusobilost k pfislusnym ¢innostem podle pfedpisli dopravce nebo Spravy

Zeleznic, statni organizace

Kod

37-41-N/xx

3741N

3707R

Kod

3741L

xxxxL

XXXXK

XxxxM

XXxXXN

3741M

xxxxR
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev
h22.Z.1005 Koordinace vlakové dopravy ve stanici i na mezistaniénim Useku
h22.D.8001 Vedeni dokumentace provozu Zelezni¢ni stanice

Provadéni posunu v dopravnim obvodu s ru¢né ovladanymi

h22.D.1001 vyhybkami a vykolejkami

Obsluha zabezpecovaciho a sdélovaciho zafizeni v zelezniéni
stanici

h22.B.4017
h22.D.3901 Kontrola podminek pro pfijezd a odjezd vlaku do / ze stanice
h22.Z.1021 Koordinace posunu

h22.Z2.1022 Koordinace posunu hnacimi vozidly

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

h22._.0002 predpisy Zelezni¢ni dopravy a prepravy

h22._.0001 struktura a organizace zelezni¢ni dopravy a pfepravy
h22._.0003 podminky prepravy osob a nakladu na zeleznici

dopravni zemeépis (zelezni¢ni sité, elektrizované tratg,

h22._.0004 .
- Uzkorozchodné traté, pfechodové stanice)

h22._.0021 z&sady a pravidla sestavovani vlakovych souprav
h22._.0023 zabezpecovaci a sdélovaci zafizeni v zeleznini dopravé

h22._.0026 vypocty jizdného, tarifl, slev, apod.

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod Nazev

b01 Pocitacova zpusobilost

b02 Zpusobilost k fizeni osobniho automobilu
b03 Numericka zpUsobilost

Uroven 1-8

Uroveii 1-8

5349

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

Uroveii 0-3
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Obecné dovednosti

Kéd

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Ekonomické povedomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUlsobilost v ¢estiné
Jazykova zpUsobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUsobilost v dalsim cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

52

5.1

4.2

4.1

2.4

2.3

2.2

2.1

5.4

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Regeni technickych problémi

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Netiketa

Spolupréce prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Interakce prostfednictvim digitélnich technologif
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.6

3.3

Nazev
Kompetence k efektivni komunikaci
Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich

5349

Uroveii 0-3

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 5349

Mékké kompetence

Koéd Nazev Uroven 0-5
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze 4
41 Kompetence k aktivnimu pfistupu 4
1.1 Kompetence k celozivotnimu vzdélavani 4
4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace 4
4.4 Kompetence k feSeni problém 5
4.5 Kompetence k samostatnosti 4
4.6 Kompetence k vykonnosti 4
2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb 0
1.2 Kompetence k flexibilité 4
1.3 Kompetence ke kreativité 3
2.2 Kompetence ke kooperaci 4
2.4 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich 4

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o« Onemocnéni obéhové soustavy

e Poruchy termoregulace

e Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic

e Zavazna onemocnéni ledvin, mo¢ovych cest

e Zavazna degenerativni a zanétlivd onemocnéni pohybového systému
e Dusevni poruchy

e Poruchy chovani

e Zavazna psychosomaticka onemocnéni

o Drogova zavislost v anamnéze

e Zavazna nervova onemocnéni

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani
o Zachvatovité a kolapsové stavy

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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