Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 101162

Vyrobce a zpracovatel skleneneho viakna

Vyrobce a zpracovatel sklenéného vliakna obsluhuje strojni zafizeni na vyrobu sklenéného viakna a vyrobkl z ného.

Odborny smér: Sklarska, keramicka vyroba

Odborny podsmér: vyroba a zuslechtovani skla
Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté
Alternativni nazvy: Glass fibre processing operator

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Tazeni sklenéného vldkna z platinovych peci za pouzivani riiznych druht lubrikaci a navijeni.

o Priprava a zpracovavani sklenéného vlakna a jeho modifikaci do tkanin a obdobnych vyrobku.

o Druzeni sklenéného vlakna do skelnych pramend.

o Objemovani sklenénych viaken.

o Tkani sklenéného vlakna do textilnich niti.

o Sekani sklenéného vlakna.

o Vyroba rohozi ze sklenénych vldken a kontrola kvality rohozi a hmotnosti navinu.

o Obsluha rozvlaknovacich stroji na vyrobu silikatovych viaken.

« Cisténi, osetfovani a Gidrzba technického vybaveni pro vyrobu a zpracovani sklenénych vlaken a provadéni jednoduchych oprav.

CZ-ISCO

e 81811 - Obsluha strojl a zafizeni na vyrobu skla
o 8181 - Obsluha stroju a zafizeni na vyrobu skla, keramiky a stavebnin

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2024
Obsluha strojli a zafizeni na vyrobu skla, keramiky a stavebnin (CZ-ISCO 8181)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
StfedocCesky kraj 32 133 K& 42 895 K¢ 62 460 K& - - -
JihoCesky kraj 36 500 K& 46 162 K¢ 54 166 K& - - -
Plzensky kraj 24 657 K¢ 42 170 K& 53 186 K¢ - - -
Karlovarsky kraj 30 429 K& 52 040 K¢ 61 496 K& - - -
Liberecky kraj 25 621 K& 32 412 K¢ 46 451 K¢ - - -
Pardubicky kraj 44 570 K¢ 48 280 K¢ 55 358 K& - - -
Kraj Vysocina 32 704 K& 46 332 K¢ 54 889 K¢ - - -
Jihomoravsky kraj 32415 K¢ 44 219 K¢ 55 471 K¢ - - -
Olomoucky kraj 32696 K¢ 43 957 K¢ 59 111 K¢ - - -
Zlinsky kraj 30 158 K& 38 865 K¢ 48 948 K& - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem
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Median za CR celkem

CZ-ISCO Mzdova sféra Platova sféra
8181 Obsluha strojli a zafizeni na vyrobu skla, keramiky a stavebnin 43 583 K¢ -
81811 Obsluha strojli a zafizeni na vyrobu skla 44 918 K¢ -

ESCO

Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

8181 Obsluha stroji a zafizeni na vyrobu skla, keramiky a pfibuznych vyrobki http://data.europa.eu/esco/isco/C8181

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vliady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u rliznych zaméstnavateld lisit.

Uréeni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyr kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého cElovéka.

o 3. Stupen zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (z4téZe), na pracovistich je nutna realizace néhradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv s

Typ Nazev Kod

RVP Sklar - vyrobce a zuslechtovatel skla 28-58-H/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu€nim listem v oboru vyrobce textilii, textilni vyroba 3157H
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyucénim listem v oboru strojnik, prace pfi obsluze stroju 2365H
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Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kaéd
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru sklaf, sklarské prace 2858H
KKOVTypeEnum. 1 StFedrli vzdélani s vyucnim listem ve skupiné oboru elektrotechnika, telekomunikaéni a vypocetni 26xxH
technika
Kompetencni pozadavky
Odborné dovednosti
Kod Nazev Uroven 1-8 Vhodnost
Provadéni ivnich orohlidek .
e61.A.4008 ro’vvadenl p’reventlvnlc pro’ ,Ide af’pfav Str,oju & zarizent pro 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
sklarskou vyrobu a zpracovani sklenéného vlakna
Orient Ach hnickych ki h y
e61.D.1011 ren ac,e V normach a v technickych podkladech pro vyrobu a 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
zpracovani skla
Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
Odborné znalosti
Kod Nazev Uroven 1-8 Vhodnost
124._.0001 bezpecnost prace 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
e61._.0037 technologie vyroby a zpracovani sklenéného vldkna 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
e61._.0061 systémy a standardy jakosti a kvality v oblasti zpracovani skla 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
Digitalni kompetence
Kod Nazev Uroven 1-4
1.1 ProhliZzeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu 1
5.3 Kreativni vyuzivani digitalnich technologif 1
5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii 1
5.1 Regeni technickych problému 2
4.4 Ochrana zivotniho prostredi 1
4.3 Ochrana zdravi a dusevni pohody 1
4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi 1
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Digitalni kompetence

Kéd

4.1

2.4

2.2

21

1.2

5.4

Nazev

Ochrana zafizeni

Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif
Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.6

3.3

1.4

41

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni problému

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potfeb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

ID

101162

Uroven 1-4

Uroven 0-5
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o« Onemocnéni obéhové soustavy

e Poruchy termoregulace

e Zavazna organova onemocneéni podle toxikologickych vlastnosti latek
o Zavrat jakékoliv etiologie

o DusSevni poruchy a poruchy chovani

e Zavazna nervova onemocneéni a psychosomaticka onemocnéni

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani
o Zachvatovité a kolapsové stavy

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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