Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Pomocny pracovnik v zemeémerictvi

Pomocny pracovnik v zeméméfictvi pfipravuje geodetické a méfické pfistroje a pomdcky a provadi podle pokynd geodeta nejjednodussi

mérické a manualni prace pfi stabilizacich bodu se znackami nebo stavebnim materialem.

Odborny smér: Stavebnictvi a zemémeéfictvi

Odborny podsmér: geodézie a kartografie

Kvalifikaéni uroven: Zaklady vzdélani

Alternativni nazvy: General labourer, Lineman, Asistent v zeméméfictvi, Figurant

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Manipulace s geodetickymi a méfickymi pfistroji a pomickami.

o Provadeéni praci pfi stabilizacich a signalizacich méfickych bodu v terénu.

« Udrzba a o3etiovani geodetickych a méfickych pomiicek a piistrojt.

CZ-ISCO

e 93121 - Figuranti

e 9312 - Figuranti, délnici vykopovych praci a délnici v oblasti vystavby inZzenyrskych dél

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2020
Figuranti, délnici vykopovych praci a délnici v oblasti vystavby inzenyrskych dél (CZ-ISCO 9312)

Mzdova sféra

Kraj Od Median

StfedocCesky kraj 22 007 K¢ 32412 K¢
Pardubicky kraj 30 247 K& 36 482 K¢
Zlinsky kraj 20 003 K¢ 33 823 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Cz-
ISCO

Figuranti, délnici vykopovych praci a délnici v oblasti vystavby

9312
inzenyrskych dél

Pracovni podminky

Nazev
Zatéz teplem
Zatéz chladem

Zatéz hlukem

Do

52 398 K¢

48 826 K&

43 714 K&

Od

Platova sféra

Median

Do

Median za CR celkem

Mzdova sféra

31 956 K¢

Platova sféra

27 565 K¢
2 3
X
X
X

2901
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Nazev

Celkova fyzicka zatéz

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Zatéz vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Z4&téz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni

Z4téz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vyskach

Du8evni zatéz

Zvysené riziko Urazu pracovnika

ZvySené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého cCloveka.
o 3. Stuperni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatfeni, Casteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani
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Typ

tvor

Nazev

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

Nazev

KKOVTypeEnum.1 Vzdeélani nizsi nez stfedoskolské, které neposkytuje ani vyucéni list

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

g15.A.6011

915.B.4012

g15.D.8011

g15.A.4011

Nazev Uroveri 1-8
Stavby a centrace signaliza¢nich zafizeni 1

Obsluha odraznych hranoll a dal$ich signalizacnich pomicek pfi
observaci v terénu

Zapisovani nameéfenych hodnot v zemémeéfictvi 1

Udrzba a o$etfovani geodetickych a méfickych pomlicek a pristrojdi
v zemémeéfictvi

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod
g15._.0006

g15._.0007

Nazev Uroveri 1-8
geodézie 1
geodetické méfici pristroje 1

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b03

Nazev

Numericka zpUsobilost

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

2901

Kod

Kod

xxxxC

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3

2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 2901

Mékké kompetence

Koéd Nazev Uroven 0-5
2.1 Kompetence k efektivni komunikaci 2
2.2 Kompetence ke kooperaci 2
1.2 Kompetence k flexibilité 1
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze 1

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Onemocnéni obéhové soustavy

e Poruchy termoregulace

e Onemocnéni ledvin

e Zavazna endokrinni onemocnéni

e Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic

e Zavazna degenerativni a zanétlivd onemocnéni pohybového systému

o Chronickd onemocnéni dychacich cest s poruchou funkce véetné alergickych onemocnéni a téz8ich funkéné vyznamnych deformit
hrudniku

e ZAavazna chronicka onemocnéni kiize a spojivek

o Poruchy vidéni

e ZAavazna onemocnéni patefe

o Zavraf jakékoliv etiologie

e Dusevni poruchy

e Poruchy chovani

e ZAavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

o Poruchy prokrveni koncetin

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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