Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Exekutorsky koncipient

Exekutorsky koncipient zajistuje zakladni ¢innosti souvisejici s vykonem exekuéni ¢innosti a pod dohledem soudniho exekutora se
pfipravuje na vykon exekucni ¢innosti.

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:

Regulovana jednotka prace:

Pravo
pravo

Magistersky studijni program

Ne

Pracovni ¢innosti

o Zajistovani a priprava podkladt pro sepisovani listin.

o Sepisovani jednodussich exekutorskych zapisu.

o Pfijimani véci do Uschovy.

o Dorucovani pisemnosti.

o Zajistovani dil¢ich tkonl pod vedenim soudniho exekutora.

CZ-ISCO

o 26194 - Notarsti koncipienti a kandidati
o 26193 - Exekutorsti koncipienti a kandidati
e 2619 - Specialisté v oblasti prava a pfibuznych oblastech jinde neuvedeni

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2023

Specialisté v oblasti prava a pfibuznych oblastech jinde neuvedeni (CZ-ISCO 2619)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj

Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

v

Od

48 755 K¢

49 349 K¢

46 471 K¢

50 316 K&

34 876 K&

46 254 K¢

Mzdova sféra

Median

80 417 K&

65 127 K&

64 450 K&

63 787 K&

56 087 K&

58 197 K¢

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2023 celkem

Do

134 474 K&

115 491 K¢

94 490 K&

102 520 K&

89 042 K¢

93 494 K¢

Od

43 209 K¢

40 665 K&

36 133 K¢

38 651 K¢

38 084 K¢

36 326 K¢

38 042 K¢

36 659 K¢

40 112 K¢

39 106 K¢

35983 K¢

37 113 K¢

38 464 K¢

Platova sféra

Median

59 141 K&

49 462 K&

44 981 K¢

47 565 K&

47 217 K&

48 261 K&

52 536 K¢

41 586 K&

49 941 K¢

49 057 K&

46 521 K&

49 054 K¢

49 627 K&

30132

Do

84 833 K¢

67 004 K&

58 508 K¢

67 431 K&

64 459 K&

59 308 K&

69 417 K&

58 480 K&

66 741 K&

62 245 K&

58 753 K&

66 888 K&

64 745 K&
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

CZ-ISCO

2619 Specialisté v oblasti prava a pfibuznych oblastech jinde neuvedeni

ESCO

Kod . -
podskupiny Nazev podskupiny v ESCO
2619 Specialisté v pravni oblasti a pracovnici v pfibuznych oborech jinde

neuvedeni

Pracovni podminky

Nazev

Dusevni zatéz

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z4t87 hlukem

Zatéz vibracemi

Z4téz prachem

Z&téz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni

Zatéz ionizujicim zafenim

Z4atéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zateéz

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokalni zatéz jemné motoriky

Z4&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru

Z4&té7 praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vyskach

Zvysené riziko Urazu pracovnika

30132
Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra
72 705 K¢ 53 189 K¢&

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C2619
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2619

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 30132
Nazev 1 2 3 4
ZvySené riziko obecného ohrozeni X
Pracovni doba, sménnost X

Legenda:

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého CElovéka.

o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri zatéZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich
opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv s

Typ Nazev Kod

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru pravo a pravni véda 6805T

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kaéd
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru pravo a pravni véda 6805T
KKOVTypeEnum.1 Doktorsky studijni program v oboru pravo a pravni véda 6805V

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd Nazev Uroven 1-8 Vhodnost
42.C.2031 V,ed?ni jednani s klienty v ramci pfipravy dalSiho postupu v pravnich 5 CompetenceSuitabilityEnum 2
zalezitostech
Sepisovani navrhi smiuv, pravnich podani, Zzalob, odvolani, popf.
i42.D.9013 dalsich listin a dokumentl souvisejicich s poskytovanymi pravnimi 6 CompetenceSuitabilityEnum.2

sluzbami
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné dovednosti

Kéd

i42.D.1001

i42.D.2011

i42.D.3011

i42.D.6011

i42.D.8011

i42.D.8022

i42.D.8031

i42.C.2021

Nazev
Orientace v pravnich spisech
Ptiprava co nejefektivnéjSiho vedeni jednotlivych pravnich piipadu

Posuzovani dikazniho materidlu, kontrola nalezitosti pravnich
dokumentt dilezitych pro jejich platnost v€etné kontroly dodrzovani
Ihdt z téchto dokumentt vyplyvajicich nebo souvisejicich s
poskytovanymi pravnimi sluzbami

Zpracovavani analyz, stanovisek a pravnich rozbord, napf. k
pisemnym Gkonlm G&astniku Ffizeni, k dukaznimu materiélu apod.

Kompletace spisli a dokladl pravniho charakteru a jejich pfiprava k
archivaci

Ptiprava a kompletace podkladt a dokladd potiebnych pro
poskytované pravni sluzby

Sledovani zmén legislativy, aktualizace a evidence pravnich
predpist

Shromazdovani dikazniho materialu

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

i41. .0011
i41._.0021
i41. .0042
i41. .0061
i41._.0001
i41._.0015

Nazev
obc¢anské pravo, vlastnictvi, obéansky zakonik

komer€ni pravo, smluvné-zavazkové vztahy, obchodni spole¢nosti,
obchodni zakonik

prevody nemovitosti
pravo Evropské unie
pravni véda, pravni principy a zasady

spravni pravo, spravni rad

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

Nazev
Pocitadova zpUsobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu

Uroven 1-8

Uroven 1-8

30132

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Obecné dovednosti

Kod Nazev

b03 Numericka zpUsobilost

b04 Ekonomické povédomi

b05 Pravni povédomi

b06 Jazykové zpusobilost v ¢estiné

b07 Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

b08 Jazykova zpUsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod Nazev

2.1 Kompetence k efektivni komunikaci

2.6 Kompetence k vedeni lidi

3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze

4.1 Kompetence k aktivnimu pfistupu

1.1 Kompetence k celozivotnimu vzdélavani

4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace

4.4 Kompetence k feSeni problému

4.5 Kompetence k samostatnosti

4.6 Kompetence k vykonnosti

2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potfeb
1.2 Kompetence k flexibilité

1.3 Kompetence ke kreativité

2.2 Kompetence ke kooperaci

2.4 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

30132

Uroveii 0-3

Uroven 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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