[bookmark: _Toc1]Výrobce kovové bižuterie
Výrobce kovové bižuterie provádí odborné výrobní, přípravné, obslužné, manipulační a kontrolní práce ve výrobě kovové bižuterie.

	Odborný směr:
	Sklářská, keramická výroba

	Odborný podsměr:
	nezařazeno do odborného podsměru

	Kvalifikační úroveň:
	Střední vzdělání s výučním listem tříleté

	Alternativní názvy:
	Metal Fashion Jewellery

	Nadřízené povolání:
	Výrobce bižuterie

	Příbuzné specializace:
	Výrobce skleněné bižuterie, Výrobce kovové bižuterie

	Regulovaná jednotka práce:
	ne



[bookmark: _Toc2]Pracovní činnosti
· Obsluha zařízení a strojů na zušlechťování polotovarů a výrobků.
· Povrchové zušlechťování polotovarů a finálních výrobků.
· Příprava práce pro výrobní operace.
· Příprava, sestavování a kompletace polotovarů, kovodílů a sklodoplňků ve výrobě kovové bižuterie.
· Vstupní, výstupní a mezioperační kontrola surovin, polotovarů a hotových výrobků.
· Evidence vykonané práce.
· Navrhování a zhotovování nových vzorů bižuterních výrobků.

[bookmark: _Toc3]CZ-ISCO
· Obsluha zařízení (kromě lakovacích) na povrchovou úpravu kovů a jiných materiálů
· Montážní dělníci výrobků z kovů
· Montážní dělníci výrobků z kombinovaných materiálů
· Obsluha lakovacích a jiných zařízení na povrchovou úpravu kovů a jiných materiálů
· Montážní dělníci ostatních výrobků

[bookmark: _Toc4]Hrubé měsíční mzdy podle krajů v roce 2025
[bookmark: _Toc5]Obsluha lakovacích a jiných zařízení na povrchovou úpravu kovů a jiných materiálů (CZ-ISCO 8122)
	
	Mzdová sféra
	Platová sféra

	Kraj
	Od
	Medián
	Do
	Od
	Medián
	Do

	Středočeský kraj
	30 970 Kč
	42 661 Kč
	60 774 Kč
	
	
	

	Liberecký kraj
	30 820 Kč
	40 445 Kč
	63 300 Kč
	
	
	

	Královéhradecký kraj
	25 625 Kč
	38 645 Kč
	58 700 Kč
	
	
	

	Pardubický kraj
	23 976 Kč
	42 929 Kč
	56 677 Kč
	
	
	

	Kraj Vysočina
	28 794 Kč
	39 957 Kč
	48 503 Kč
	
	
	

	Olomoucký kraj
	24 993 Kč
	34 085 Kč
	46 903 Kč
	
	
	

	Zlínský kraj
	27 733 Kč
	40 640 Kč
	61 226 Kč
	
	
	



[bookmark: _Toc6]Montážní dělníci ostatních výrobků (CZ-ISCO 8219)
	
	Mzdová sféra
	Platová sféra

	Kraj
	Od
	Medián
	Do
	Od
	Medián
	Do

	Hlavní město Praha
	22 058 Kč
	29 723 Kč
	48 657 Kč
	
	
	

	Středočeský kraj
	23 258 Kč
	42 076 Kč
	56 422 Kč
	
	
	

	Jihočeský kraj
	27 011 Kč
	36 507 Kč
	46 713 Kč
	
	
	

	Plzeňský kraj
	31 400 Kč
	39 581 Kč
	50 175 Kč
	
	
	

	Karlovarský kraj
	27 130 Kč
	37 267 Kč
	47 927 Kč
	
	
	

	Ústecký kraj
	27 211 Kč
	36 931 Kč
	49 505 Kč
	
	
	

	Liberecký kraj
	27 170 Kč
	36 898 Kč
	46 398 Kč
	
	
	

	Královéhradecký kraj
	21 341 Kč
	34 517 Kč
	52 349 Kč
	
	
	

	Pardubický kraj
	23 481 Kč
	36 517 Kč
	46 970 Kč
	
	
	

	Kraj Vysočina
	23 522 Kč
	34 686 Kč
	44 940 Kč
	
	
	

	Jihomoravský kraj
	26 657 Kč
	37 729 Kč
	48 833 Kč
	
	
	

	Olomoucký kraj
	23 634 Kč
	32 173 Kč
	44 319 Kč
	
	
	

	Zlínský kraj
	26 041 Kč
	36 881 Kč
	49 348 Kč
	
	
	

	Moravskoslezský kraj
	25 394 Kč
	35 863 Kč
	52 384 Kč
	
	
	



[bookmark: _Toc7]Hrubé měsíční mzdy v roce 2025 celkem
	
	Medián za ČR celkem

	CZ-ISCO
	
	Mzdová sféra
	Platová sféra

	8122
	Obsluha lakovacích a jiných zařízení na povrchovou úpravu kovů a jiných materiálů
	-
	35 607 Kč

	8219
	Montážní dělníci ostatních výrobků
	-
	36 398 Kč

	81222
	Obsluha zařízení (kromě lakovacích) na povrchovou úpravu kovů a jiných materiálů
	-
	36 509 Kč

	82191
	Montážní dělníci výrobků z kovů
	-
	37 865 Kč

	82197
	Montážní dělníci výrobků z kombinovaných materiálů
	-
	37 114 Kč



[bookmark: _Toc8]ESCO
	Kód podskupiny
	Název podskupiny v ESCO
	URL - podskupiny v ESCO

	8219
	Montážní dělníci jinde neuvedení
	http://data.europa.eu/esco/isco/C8219





[bookmark: _Toc9]Pracovní podmínky
Rizikové faktory pracovních podmínek a vyskytující se druhy zátěže upravuje nařízení vlády č. 361/2007 Sb., kterým se stanoví podmínky ochrany zdraví při práci, zákon č. 258/2000 Sb., o ochraně veřejného zdraví a zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce. Vždy vyplývají z pracovních podmínek, které se vztahují ke konkrétnímu zaměstnavateli, tudíž se mohou u různých zaměstnavatelů lišit.

Určení míry výskytu faktorů, které mohou ovlivnit zdraví při práci vychází z druhu práce vykonávané na pracovišti. Faktory se zařazují do čtyř kategorií dle míry zdravotního rizika a jeho vlivu na zdraví. O zařazení prací do třetí nebo čtvrté kategorie rozhoduje příslušný orgán ochrany veřejného zdraví.

· 1. Stupeň zátěže (minimální zdravotní riziko) - Faktor se při výkonu práce nevyskytuje nebo je zátěž faktorem minimální, vliv faktoru je ze zdravotního hlediska nevýznamný.
· 2. Stupeň zátěže (únosná míra zdravotního rizika) - Ze zdravotního hlediska je míra zátěže faktorem únosná, nepřekračuje limity stanovené předpisy, vliv faktoru je akceptovatelný pro zdravého člověka.
· 3. Stupeň zátěže (významná míra zdravotního rizika) - Úroveň zátěže překračuje stanovené limitní hodnoty expozice (zátěže), na pracovištích je nutná realizace náhradních technických a organizačních opatření, nelze vyloučit negativní vliv na zdraví pracovníků.
· 4. Stupeň zátěže (vysoká míra zdravotního rizika) - Úroveň zátěže vysoce překračuje stanovené limitní hodnoty expozice, na pracovištích musí být dodržován soubor preventivních opatření, častěji dochází k poškození zdraví.


[bookmark: _Toc10]Kvalifikace k výkonu povolání
[bookmark: _Toc11]Školní vzdělání

[bookmark: _Toc12]Nejvhodnější školní přípravu poskytují obory:
	Typ
	Název
	Kód

	KKOV
	Střední vzdělání s výučním listem v oboru výrobce bižuterie, bižuterní práce
	2863H

	RVP
	Výrobce bižuterie a dekorativních předmětů
	28-63-H/01



[bookmark: _Toc13]Vhodnou školní přípravu poskytují také obory:
	Typ
	Název
	Kód

	KKOV
	Střední vzdělání s výučním listem v oboru sklář, sklářské práce
	2858H

	KKOV
	Vzdělání nižší než středoškolské, které neposkytuje ani výuční list
	xxxxC



[bookmark: _Toc14]Další vzdělání
[bookmark: _Toc15]Profesní kvalifikace
· Výrobce/výrobkyně kovové bižuterie (28-019-H)


[bookmark: _Toc16]Kompetenční požadavky
[bookmark: _Toc17]Odborné dovednosti
	Kód
	Název
	Úroveň 1-8
	Vhodnost

	m13.D.1150
	Orientace v normách, v technických a výtvarných podkladech pro výrobu bižuterie
	4
	Nutné

	m13.D.2128
	Volba postupu práce, technologických podmínek, materiálů, nástrojů a pomůcek pro zhotovování kovové bižuterie
	3
	Nutné

	m13.A.1170
	Tvarování a pájení kovové bižuterie, připevňování různých druhů mechanik
	3
	Nutné

	m13.A.2135
	Povrchové úpravy, dekorativní a ochranné povlaky při výrobě kovové bižuterie
	3
	Nutné

	m13.A.3114
	Spojování jednotlivých dílů bižuterie
	3
	Nutné

	m13.B.1515
	Obsluha zařízení a strojů při výrobě kovové bižuterie
	3
	Nutné


Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

[bookmark: _Toc18]Odborné znalosti
	Kód
	Název
	Úroveň 1-8
	Vhodnost

	e72._.0036
	pasířská technologie (kovy)
	3
	Nutné

	m13._.0080
	bižuterní materiály a polotovary, jejich vlastnosti
	1
	Nutné

	e61._.0039
	technologie zušlechťování polotovarů a výrobků ve výrobě bižuterie a svítidel
	3
	Nutné

	h14._.0097
	zbožíznalství polotovarů a výrobků ve výrobě bižuterie a svítidel
	3
	Nutné

	m13._.0090
	výkresová, výrobní a technologická dokumentace
	3
	Nutné


Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

[bookmark: _Toc19]Digitální kompetence
	Kód
	Název
	Úroveň 1-4

	1.1
	Prohlížení, vyhledávání a filtrování dat, informací a digitálního obsahu  
	1

	5.2
	Identifikace potřeb a výběr vhodných technologií  
	1

	5.1
	Řešení technických problémů  
	1

	4.2
	Ochrana osobních dat a soukromí  
	1

	4.1
	Ochrana zařízení  
	1

	3.3
	Autorská práva a licence  
	1

	3.2
	Integrace a přepracování digitálního obsahu  
	1

	3.1
	Tvorba digitálního obsahu  
	1

	2.5
	Netiketa  
	1

	2.4
	Spolupráce prostřednictvím digitálních technologií  
	1

	2.2
	Sdílení prostřednictvím digitálních technologií  
	1

	2.1
	Interakce prostřednictvím digitálních technologií  
	1

	1.3
	Správa dat, informací a digitálního obsahu  
	1

	1.2
	Hodnocení dat, informací a digitálního obsahu  
	1

	5.4
	Identifikace nedostatků v digitálních kompetencích  
	1


Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

[bookmark: _Toc20]Měkké kompetence
	Kód
	Název
	Úroveň 0-5

	2.1
	Kompetence k efektivní komunikaci
	2

	2.6
	Kompetence k vedení lidí
	0

	3.3
	Kompetence k objevování a orientaci v informacích
	1

	1.4
	Kompetence ke zvládání stresu a zátěže
	2

	4.1
	Kompetence k aktivnímu přístupu
	2

	1.1
	Kompetence k celoživotnímu vzdělávání
	2

	4.2
	Kompetence k plánování a organizování práce
	2

	4.4
	Kompetence k řešení problémů
	2

	4.5
	Kompetence k samostatnosti
	2

	4.6
	Kompetence k výkonnosti
	3

	2.3
	Kompetence k orientaci na zákazníka a uspokojování zákaznických potřeb
	0

	1.2
	Kompetence k flexibilitě
	3

	1.3
	Kompetence ke kreativitě
	3

	2.2
	Kompetence ke kooperaci
	3

	2.4
	Kompetence k ovlivňování a rozvíjení ostatních
	0


Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

[bookmark: _Toc21]Zdravotní podmínky
[bookmark: _Toc22]Onemocnění omezující výkon povolání / specializace povolání.
· Závažná degenerativní a zánětlivá onemocnění pohybového systému
· Prognosticky závažná endokrinní onemocnění včetně diabetes mellitus
· Onemocnění pohybového a nervového systému, omezující jemnou motoriku, koordinaci pohybů a svalovou sílu
Přesné posouzení zdravotního stavu s následným doporučením nebo nedoporučením výkonu této pozice je možné pouze po konzultaci s lékařem.
