Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 101687

Pracovnik vyroby sesazenek

Pracovnik vyroby sesazenek vybira, rozmérové a tvarové upravuje, sesazuje a slepuje jednotlivé listy dyh do kone¢ného formatu.

Odborny smér: Drevarska vyroba a nabytkarstvi
Odborny podsmér: dfevarskéa prvovyroba

Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté
Alternativni nazvy: Dyhaf, Sesazenkar

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

Stanoveni pracovnich postupd, prostfedkt a metod.

Vybér a kontrola vychoziho materialu (dyhovych list() dle zadani vyroby (druh dfeviny, radialni fez — rovnoleta kresba , tangencialni
fez — kresba fladrova).

Zkraceni na pozadovanou délku.

Nastaveni zafizeni pro rozmérovou a tvarovou Upravu dyhovych listd.

Rozmérova a tvarova Uprava dyhovych listQ.

Nastaveni spojovaciho zafizeni v zavislosti na pouzité technologii spojovani a typu spojovaciho materidlu (spojovani ,cik cak"
polyamidovym vlaknem, lepici paskou, natupo).

Sesazeni jednotlivych listd dle zadani (symetricky — zrcadlovée, asymetricky — za sebou, podéiné, pficné, kiizové, na Sikmou sparu,
Sachovnicovée, kombinované).

Spojeni pfipravenych listQ.

Zarovnani okrajl sesazenky a jejich fixace.

Kontrola hotového polotovaru a jeho pfipadna oprava.

VyplInéni privodni dokumentace.

CZ-ISCO

81720 - Obsluha automatizovanych stroju a zafizeni na prvotni zpracovani dieva
8172 - Obsluha automatizovanych strojli a zafizeni na prvotni zpracovani dfeva

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2020
Obsluha automatizovanych stroju a zafizeni na prvotni zpracovani dfeva (CZ-ISCO 8172)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
StfedoCesky kraj 22 307 K¢ 28 423 K¢ 38 653 K¢ - - -
JihoCesky kraj 20 890 K& 26 075 K¢ 32 878 K& - - -
Plzensky kraj 25 483 K¢ 32 427 K¢ 42 464 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Median za CR celkem

Z-
|csco Mzdova sféra Platova sféra
8172 Obsluha automatizovanych strojl a zafizeni na prvotni zpracovani 26 983 K& i

dreva
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Pracovni podminky

Nazev

Z&téz vibracemi

Z4téz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zatéz

Z&téz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Zvysené riziko Urazu pracovnika

Z4téz teplem

Zatéz chladem

Z4téz hlukem

Zatéz biologickymi €initeli zpUsobujicimi onemocnéni
Zatéz ionizujicim zafenim

Z4&té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Z4t87 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Z&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Prace ve vyskach

Dusevni zatéz

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

ID

101687

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého cloveka.
o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatfeni, Casteji dochazi k poskozeni zdravi.
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdél

Vv,

Typ

KKOVTypeEnum.1

Ve

ani

Nazev

Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru truhléaf, truhlarské prace

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru nabytkarstvi

Stfedni vzdélani bez maturitni zkousky i vyuéniho listu v oboru nabytkarstvi

Stredni vzdélani s vyucénim listem v oboru truhlaf, truhlarské prace

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

e Pracovnik/pracovnice vyroby sesazenek (33-018-H)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kaéd Nazev

€32.D.2035

Dodrzovani bezpe€nosti prace, spravné pouzivani pracovnich

pomucek pfi vyrobé sesazenek

e32.D.1019 Orientace v technickych podkladech pro vyrobu sesazenek

e31.A.4008

Sefizovani a udrzba dfevoobrabécich strojd a nastroju pro vyrobu

sesazenek

e32.A.3001 Pfiprava materidl( a polotovart pro vyrobu sesazenek

e32.A.3019 Sesazovani sesazenek podle kresby a dyhovani

€32.D.3508

Vstupni, vystupni a mezioperaéni kontrola surovin, materialQ,

polotovarll a vyrobkl v dievarské a nabytkarské vyrobé

e32.A.6013 Nakladani s odpadem z truhlafské vyroby pfi vyrobé sesazenek

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

ID

101687

Kod

3356H

Kod
3342L
3342J

3356E

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné znalosti

Kéd

e32._.0040

e31._.0001
e31._.0006

e32._.0008

Nazev

materidly a polotovary pouzivané pro vyrobu nabytku a interiérovych
prvkd

dfevéné materialy a polotovary
technologie vyroby kompozitnich materiald

technologie vyroby nabytkarskych a jinych polotovard

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Pocitatovéa zplsobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpusobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpusobilost v dalSim cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Méekké kompetence

Kod

21

2.6

3.3

1.4

41

1.1

4.2

4.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace

Kompetence k feSeni probléma

Uroven 1-8

ID

101687

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3

Uroven 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Mékké kompetence

Kéd

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

ID

101687

Uroveii 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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