Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 101373

Sestra pro intenzivni péci se zamerenim na
dlouhodobou umeélou plicni ventilaci

Jednotka prace bude aktualizovana v souladu s platnou legislativou v pribéhu roku 2013-2014. Sestra pro intenzivni pé¢i se zamérenim na
dlouhodobou umélou plicni ventilaci poskytuje, organizuje a metodicky Ffidi oSetfovatelskou péci, v€etné vysoce specializované
oSetfovatelské péce v souvislosti s dlouhodobou umélou plicni ventilaci.

Odborny smér: Zdravotnictvi a farmacie
Odborny podsmér: nelékarska povolani
Kvalifikaéni uroveri: Bakalarsky studijni program; Vyssi odborné vzdélani

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Bez indikace pfiprava pacientli a osob jimi uréenych na provadéni umeélé plicni ventilace v domaci pédi.

« Na z&kladé indikace |Iékare poskytovani specializované oSetfovatelské péce pacientlim pred a po zavaznych operacnich vykonech,
transplantacich a traumatech.

o Zajisfovani a piiprava technického vybaveni pro provadéni umélé plicni ventilace v domaci pédci.

CZ-ISCO

e 22212 - Sestry pro intenzivni péci (vCetné pediatrie a neonatologie)
e 2221 - VSeobecné sestry se specializaci

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2020
VSeobecné sestry se specializaci (CZ-ISCO 2221)

Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Ood Median Do

Hlavni mésto Praha 31 420 K& 42 845 K¢ 59 250 K& 46 851 K¢ 64 999 K& 82 795 K&
Stfedocesky kraj 39 102 K& 51776 K& 67 637 K& 37 228 K¢ 52 745 K& 64 559 K¢
JihoCesky kraj 40 850 K¢ 53 721 K¢ 68 854 K& 31 553 K¢ 52 582 K& 63 096 K&
Plzensky kraj 44 118 K& 56 383 K¢ 67 318 K& 49 054 K¢ 65 730 K¢ 79 132 K&
Karlovarsky kraj 39 159 K& 49 071 K¢ 62 205 K& 44 885 K¢ 55 842 K& 74 310 K&
Ustecky kraj 25136 K¢ 53 254 K¢ 71276 K& 43 860 K¢ 54 133 K¢ 65617 K&
Liberecky kraj 41 515 K¢ 55 342 K¢ 66 422 K& 35 593 K¢ 41 492 K& 49 790 K¢
Kralovéhradecky kraj 39 115 K¢ 51 838 K¢ 60 242 K¢ 47 239 K¢ 63 260 K¢ 74 821 K&
Pardubicky kraj 38 310 K& 48 229 K¢ 57 039 K& 43 932 K¢ 59 372 K& 64 793 K&
Kraj Vyso€ina - - - 44 929 K¢ 54 181 K¢ 63 048 K¢
Jihomoravsky kraj 37 929 K& 46 963 K¢ 57 946 K& 44 920 K¢ 59 264 K& 71 340 K&
Olomoucky kraj 37 948 K¢ 50 140 K¢ 60 861 K¢ 49 400 K¢ 63 192 K¢ 74 859 K¢
Zlinsky kraj 37 393 K& 48 057 K¢ 58 931 K& 33 141 K¢ 54 352 K& 78 316 K&
Moravskoslezsky kraj 39 626 K¢ 51 401 K¢ 64 020 K¢ 43 827 K¢ 58 115 K¢ 73 880 K¢

126



Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

CZ-ISCO
2221 VSeobecné sestry se specializaci
22212 Sestry pro intenzivni péci (v€etné pediatrie a neonatologie)

Pracovni podminky

Nazev

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz biologickymi ¢initeli zptisobujicimi onemocnéni
Celkova fyzicka zatéz

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Pracovni doba, sménnost

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz ionizujicim zafenim

Zatéz neionizujicim zafenim a elektromagnetickym polem véetné lasert
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Dusevni zatéz

Zvys$ené riziko Urazu pracovnika

Zatéz teplem

Z4téz chladem

Z4t87 hlukem

Zatéz vibracemi

Z4téz prachem

Zrakova zatéz

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Prace ve vyskach

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Legenda:

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)

ID

101373

Median za CR celkem

Mzdova sféra

51202 K¢

56 778 K&

Platova sféra

60 842 K¢
64 741 K&
2 3
X X
X X
X X
X X
X X
X
X
X
X
X
X
X
X
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Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, viiv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

ID

101373

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Cloveka.
o 3. Stuperni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Bakalarsky studijni program v oboru o$etfovatelstvi

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Vy&Si odborné vzdélani ve skupiné oborl zdravotnictvi

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program ve skupiné obor(i pedagogika, ucitelstvi a socialni péce
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru vSeobecné Iékarstvi

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru psychologie

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou ve skupiné obord zdravotnictvi

Legislativni pozadavky

Kod

5341R

Kod

53xxN

75xxR

5103R

7701R

53xxL

o QualificationRequirementGravityEnum.1 - Zdravotnické specializace podle zakona €. 96/2004 Sb., o nelékafskych zdravotnickych
povolanich a pfilohy k nafizeni vliady €. 31/ 2010 Sb., o oborech specializacniho vzdélavani a oznaceni odbornosti zdravotnickych

pracovniku
Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd Nazev Uroveri 1-8
Samostatné poskytovani, organizovani a metodické fizeni

k13.C.7320 oSetfovatelské péce veetné vysoce specializované osetfovatelské 6
péce dle pfislusné specializace

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné znalosti

Kéd Nazev Uroven 1-8 Vhodnost

k13._.0054 dezinfekce a sterilizace 6 CompetenceSuitabilityEnum.2
k13._.0001 oSetfovatelska péce 6 CompetenceSuitabilityEnum.2
k13._.0011 méfeni a sledovani zdravotniho stavu a zZivotnich funkci 6 CompetenceSuitabilityEnum.2
k13._.0012 aplikace injekci a o¢kovacich latek 6 CompetenceSuitabilityEnum.2
k13._.0013 odebirani krve a dalSich biologickych vzorki 6 CompetenceSuitabilityEnum.2
k13._.0014 obvazova technika 6 CompetenceSuitabilityEnum.2
k13._.0015 péce o lizka a o dalsi inventar 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
k13._.0031 oSetfovatelska péce na jednotce intenzivni péce 6 CompetenceSuitabilityEnum.2

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Koéd Nazev Uroven 0-3
b01 Pocitatovéa zplsobilost 2
b02 ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu 2
b03 Numericka zpUsobilost 2
b04 Ekonomické povédomi 2
b05 Pravni povédomi 2
b06 Jazykova zpusobilost v ¢estineé 2
b07 Jazykova zpusobilost v angli¢tiné 1
b08 Jazykova zpusobilost v dalSim cizim jazyce 0

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Koéd Nazev Uroven 0-5
2.1 Kompetence k efektivni komunikaci 4
2.6 Kompetence k vedeni lidi 2
3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich 3
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze 4
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Mékké kompetence

Koéd Nazev Uroven 0-5
41 Kompetence k aktivnimu pfistupu 4
1.1 Kompetence k celozivotnimu vzdélavani 4
4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace 4
4.4 Kompetence k feSeni problém 4
4.5 Kompetence k samostatnosti 4
4.6 Kompetence k vykonnosti 4
2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb 5
1.2 Kompetence k flexibilité 4
1.3 Kompetence ke kreativité 3
2.2 Kompetence ke kooperaci 4
2.4 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich 4

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Zavazna endokrinni onemocnéni

e Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic

e Zavazna chronicka onemocnéni kiize a spojivek

e Zavazna organova onemocneéni podle toxikologickych vlastnosti latek
o Alergickd onemocnéni

o Pozitivni alergickd anamnéza

o Imunodeficitni stavy

e Chronicka onemocnéni jater

o Kozni prekancerozy

o Zavazné poruchy krvetvorby a krvacivé stavy

e Zavazna organova onemocnéni podle druhu neionizujiciho zafeni

e Poruchy vidéni

o Onemocnéni ob&hové soustavy s funkénim omezenim

e Chronickd onemocnéni dychacich cest a plic s t828i poruchou funkce
e Zavazna onemocnéni patefe

o Onemocnéni kon¢&etin s poruchou funkce véetné podrazovych stavi
e Zavazna onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku a koordinaci pohybd
e Zavazna onemocnéni pohybového systému omezujici praci ve vynucené poloze
o Zavrat jakékoliv etiologie

e Dusevni poruchy

o Poruchy chovani

e Zavazna psychosomaticka onemocnéni

o Epilepsie a jina zachvatova onemocnéni

e ZAavazna nervova onemocnéeni

o Nemoci pohybového systému, omezujici pohyblivost a svalovou silu
e ZAavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému
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Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

o Prokazana precitlivélost na chemickeé latky pracovniho prostredi

o Chronické, prognosticky zavazna organova onemocnéni podle toxikologickych vlastnosti latek
o Astma bronchiale &i jina prognosticky zavazna alergicka onemocnéni

o Prognosticky zavazné imunodeficitni stavy

o Osoby s kardiostimulatorem

e Zachvatovité a kolapsové stavy

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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