Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Dirigent

5437

Dirigent fidi hudebni orchestry, skupiny, sélisty a sbory pfi interpretaci hudebnich a hudebné-dramatickych dél.

Odborny smér: Umeéni a kultura

Odborny podsmér: hudba

Kvalifikaéni uroven: Magistersky studijni program

Alternativni nazvy: Muzikant, Kapelnik, Primas, Hudebni dirigent, Conductor, Musician
Nadfizené povolani: Hudebnik

Pribuzné specializace: R
P Hudebni rezisér,

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

Korepetitor, Hudebnik sdlista, Vedouci nastrojové a hlasové skupiny, Hudebnik ¢len orchestru a souboru,

o Nastudovani a dirigovani hudebnich dél a hudebni stranky hudebné-dramatickych dél.
o Spoluprace s reziséry a choreografy pfi obsazovani jednotlivych roli hudebné-dramatickych dél.

o Umélecké vedeni orchestr(, sélistli a sboru pfi zkouskach a pfedstavenich.
o Zajistovani umélecké Urovné nastudovaného repertoaru.
o Dramaturgie a tvorba umeélecké koncepce hudebniho télesa.

CZ-ISCO

e 26523 - Dirigenti, kapelnici, primasi
e 2652 - Hudebnici, zpévaci a skladatelé

Hrubé meésicni mzdy podle kraji v roce 2024
Hudebnici, zpévaci a skladatelé (CZ-ISCO 2652)

Mzdova sféra
Kraj Od Median Do
Hlavni mésto Praha 33 157 K& 34 795 K¢ 41 348 K&
Jihomoravsky kraj - - -

Moravskoslezsky kraj - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Platova sféra
Od Median Do
42 811 K¢ 51 805 K& 63 450 K&
36 578 K¢ 44 146 K& 51 220 K&

34 184 K¢ 41 609 K& 51 020 K&

Median za CR celkem

CZ-ISCO Mzdova sféra Platova sféra
2652 Hudebnici, zpévaci a skladatelé 35 244 K¢ 44 479 K¢
Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

2652 Hudebnici, zpévaci a skladatelé http://data.europa.eu/esco/isco/C2652
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Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vliady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zadkon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktorl, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zarazuji do
CtyF kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo Ctvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany verejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pfi vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého clovéka.

o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovén soubor preventivnich
opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev Koéd

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru hudebni uméni 8201T

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kod

KKOVTypeEnum.1  Vyssi odborné vzdélani v oboru zpév 8245N
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru teorie a d&jiny hudebniho uméni 8102R
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuéeni) v oboru zpév 8245M
KKOVTypeEnum.1 Vys$Si odborné vzdélani v oboru hudba 8244N
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru dramatické umeéni 8247M
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru hudba 8244M
KKOVTypeEnum.1  Vy$Si odborné vzdélani v oboru dramatické uméni 8247N
KKOVTypeEnum.1 Bakaléfsky studijni program v oboru hudebni uméni 8201R
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru teorie a déjiny hudebniho uméni 8102T

Kompetencni pozadavky
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Odborné dovednosti

Kéd

m14.D.3013

m14.F.3009

m14.F.2081

m14.C.6005

m14.C.2003

Nazev

Posuzovani hry hudebnikd a odhalovani nedostatku

Dirigovani hudebnich dél s orchestrem (skupinou), sélisty a sbory
Tvorba umélecké koncepce hudebniho télesa

Nastudovani hudebnich dél s hudebnim télesem (orchestrem,
skupinou), solisty a sbory

Spolupréace s reziséry a choreografy pfi obsazovani roli hudebné-
dramatickych dél

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

m14._.0002

Nazev

dirigentstvi

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

52

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Regeni technickych problému

Ochrana zivotniho prostfedi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitélniho obsahu

Netiketa

Spoluprace prostfednictvim digitalnich technologii

Uroven 1-8

Uroven 1-8

5437

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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Digitalni kompetence

Kéd Nazev Uroven 1-4
2.2 Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii 2
2.1 Interakce prostfednictvim digitalnich technologii 2
1.3 Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu 3
1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu 3
5.4 Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich 2

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o« Onemocnéni obéhové soustavy

e Poruchy termoregulace

e Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic

e Zavazna onemocnéni ledvin, mo¢ovych cest

e Zavazna degenerativni a zanétlivd onemocnéni pohybového systému

e Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybt a svalovou silu
e Dusevni poruchy a poruchy chovani

e ZAavazna nervova onemocnéni a psychosomaticka onemocnéni

e ZAavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporuc¢enim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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