Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 7591

Restaurator stroju a pfistroju

Restaurator stroju a pfistroji konzervuje a restauruje mechanické pfistroje, nastroje, hodiny a hodinky, hraci strojky, gramofony a jemnou
mechaniku, optické pfistroje, technicka zafizeni a dopravni prostfedky, s vyjimkou kulturnich pamatek.

Odborny smér: Umeéni a kultura

Odborny podsmér: péce o pamatky, muzejnictvi

Kvalifikaéni uroven: Pomaturitni kratkodobé vzdélani

Nadfizené povolani: Konzervétor - restaurator s vyjimkou kulturnich pamatek

Restaurator zbrani, Konzervator a preparator, Restaurator dél uméleckého femesla v papiru, pergamenu a
kzi, Restaurator dél uméleckého femesla ve skle, porcelanu a keramice, Restaurator dél umeéleckého
femesla v kameni, Restaurator dél umeéleckého femesla v textilu, Restaurator hudebnich néstroja,
Restaurator del umeéleckého femesla v kovu, Restaurator malifskych dél uméleckého femesla, Restaurator

Pribuzné specializace: umeéleckoremeslinych dél ze dreva s vyjimkou kulturnich pamatek a dél uloZzenych ve sbirkach muzei a
galerii, Restaurator uméleckorfemeslnych dél z drahych kovu s vyjimkou kulturnich pamatek a dél
ulozenych ve sbirkdch muzei a galerii, Restaurator uméleckofemeslnych dél ze Stuku s vyjimkou kulturnich
pamatek a del uloZzenych ve sbirkach muzei a galerii, Restaurator zlaceni umeleckofemesinych dél s
vyjimkou kulturnich pamatek a dél uloZzenych ve sbirkdch muzei a galerii

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Odborné osSetfovani praci umeleckého femesla a sbirkovych predméti.

o Odborny prizkum praci uméleckého femesla z hlediska pouzitych technik, technologii a materiald.

o Navrhy postupt praci pfi konzervovani, restaurovani a obnové jejich ptivodniho stavu a vzhledu s vyuzitim znalosti historickych a
soucasnych technik a technologii.

o Restaurovani praci uméleckého femesla a sbirkovych pfedméta.

o Systematické zpracovani dokumentace, fotodokumentace a vysledkl specializovanych priizkum(, pfiprava podkladd a informaci z
daného oboru.

o Konzervovani predmétu i sbirkovych pfedmétl sméfujici k zastaveni destrukénich procesu, jimiz jsou pfedméty ohroZzeny a k
zachovani jejich sou¢asného stavu a vzhledu.

o Oveérovani a aplikace novych konzervacnich metod a provadéni experimentalnich laboratornich praci.

o Zhotovovani kopii a modell stroju a pfistroju.

e Zpracovani koncepci konzervatorskych pracovist.

e Zpracovani restauratorskych zprav véetné dokumentace a interpretace dosazenych vysledkd.

e Formulace zadani a vyhodnoceni restauratorského priizkumu, i ve spolupraci s kuratorem (vyhodnoceni prazkumu by mélo byt
soucasti kazdé restauratorské dokumentace).

CZ-ISCO

o 34332 - Restauratofi (kromé umeéleckych)
e 3433 - Konzervatofi, restauratofi a preparatofi a pfibuzni pracovnici v galeriich, muzeich a knihovnach

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024

Konzervatofi, restauratofi a preparatofi a pfibuzni pracovnici v galeriich, muzeich a knihovnach (CZ-ISCO
3433)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha - - - 29 490 K¢ 38 455 K& 47 695 K¢
Stfedocesky kraj - - - 31 199 K¢ 38 559 K¢ 49 197 K¢
JihoCesky kraj - - - 28 861 K¢ 33 763 K& 42 538 K¢
Plzensky kraj - - - 32 438 K¢ 38 548 K¢ 51 312 K¢
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 7591
Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Ood Median Do
Ustecky kraj - - - 31814 K¢ 41 219 K¢ 53 095 K¢
Liberecky kraj - - - 30 490 K¢ 36 718 K& 43 708 K¢
Kralovéhradecky kraj - - - 30 251 K¢ 37 198 K¢ 44 589 K¢
Jihomoravsky kraj - - - 31213 K¢ 35894 K¢ 43 953 K¢
Olomoucky kraj - - - 29 013 K¢ 37 722 K¢ 48 826 K¢
Zlinsky kraj - - - 28 220 K¢ 34 875 K¢ 42 789 K¢
Moravskoslezsky kraj - - - 27 883 K¢ 36 923 K& 47 270 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

Cz-

M a sfé Pl a sfé
1SCO zdova sféra atova sféra

3433 Konz?rvétofi,.restalljrétofi a preparatofi a pfibuzni pracovnici v galeriich, i 37 337 K&
muzeich a knihovnach

34332 Restauratofi (kromé umeéleckych) - 37 834 K¢

ESCO

Kod

podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

Konzervatofi, restauratofi a preparatofi a pfibuzni pracovnici v galeriich,

3433 muzeich a knihovnach

http://data.europa.eu/esco/isco/C3433

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zaméstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyr kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého CElovéka.

o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri zatéze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace néhradnich technickych a
organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

o 4. Stuperni zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

v s

7591

Typ Nazev Kod
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru konzervatorstvi a restauratorstvi 82421
Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Koéd

RVP Konzervatorstvi a restauratorstvi 82-42-M/01
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyu€eni) v oboru konzervétorstvi a restauratorstvi 8242M
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru vytvarné a uméleckofemesiné prace 8251L
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru zdmeénik, zdmecnické prace a udrzba 2351H
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru vytvarna a uméleckofemesina tvorba 8241L
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu€nim listem v oboru vytvarné a uméleckofemesiné prace 8251H

KKOVTypeEnum.1

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd

m13.D.2124

m13.D.2224

m13.D.2324

m13.D.6124

Nazev

Volba postupu prace, potfebnych nastroju, pomlcek a materiall pfi
restaurovani a obnove plvodniho stavu historickych strojd, pfistrojd
a technickych zafizeni

Volba postupu prace, potiebnych nastroju, pomlcek a materiald pfi
konzervovani historickych strojl, pfistroju a technickych zafizeni

Volba postupu prace, potfebnych nastroju, pomlcek a materiall pfi
zhotovovani kopii a modelu historickych stroju, pfistroji a
technickych zafizeni

Analyza historickych stroju, pristroji a technickych zafizeni z
hlediska pouzitych technik, technologii a materialt.

Uroven 1-8

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru vytvarna a uméleckofemesiné tvorba 8241M

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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WorkUnitTypeEnum.2

Odborné dovednosti

Kod Nazev

m13.D.9190 Zpracovani restauratorskych zprav véetné dokumentace a
o interpretace dosazenych vysledku
m13.A.2424  Konzervovani historickych strojd, pfistroju a technickych zafizeni

m13.A1124 Odvt’)ornfa oSetfovani historickych stroju, pfistroju a technickych
zafizeni
m13.A.1224  Restaurovani historickych stroju, pfistroji a technickych zafizeni

Zhotovovani kopii a modeld historickych stroja, pfistroju a

13.A.1324
MIB.A1324 e chnickych zafizent

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Koéd Nazev
m13._.0001 umeéleckofemesiné zpracovani kovl (kromé zlata a drahych kovu)

strojni soucasti a polotovary a jejich parametry (rozméry, jakost

e75._.0005 .
povrchu aj.)

e75._.0011 strojni mechanismy
e75._.0012 soucasti a mechanismy jemné mechaniky
m11._.0011 déjiny uméni

m13._.0013 zasady a postupy konzervatorskych a restauratorskych praci

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
5.3 Kreativni vyuzivani digitalnich technologii

5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii

5.1 Reseni technickych problém(i

4.4 Ochrana zivotniho prostiedi

4.3 Ochrana zdravi a dusevni pohody

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

Uroven 1-8

Uroven 1-8

7591

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Digitalni kompetence

Kéd

4.1

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

2.2

21

5.4

Nazev

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitélniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii
Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy drovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

7591

Uroven 1-4

Uroveii 0-5

5z6


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 7591

Mékké kompetence

Kod Nazev Uroven 0-5

2.4 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich 3

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic

e Zavazna chronicka onemocnéni kiize a spojivek

e Zavazna organova onemocneéni podle toxikologickych vlastnosti latek

o Alergickd onemocnéni

e Chronickd onemocnéni jater

e Zavazné poruchy krvetvorby a krvacivé stavy

e Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybu a svalovou silu
o DusSevni poruchy a poruchy chovani

e ZAavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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