
Režisér
Režisér zajišťuje režírování všech složek dramatického představení v divadle, televizi, rozhlase nebo filmu, operativně zajišťuje, organizuje
a koordinuje průběh vysílání televizních a rozhlasových stanic v průběhu dne podle vysílacích programů a plánů.

Odborný směr: Umění a kultura
Odborný podsměr: dramatická, filmová, televizní, rozhlasová tvorba
Kvalifikační úroveň: Magisterský studijní program

Podřízené specializace:
Rozhlasový režisér, Filmový režisér, Režisér rozhlasového a televizního vysílání, Režisér dabingu,
Televizní režisér, Divadelní režisér

Regulovaná jednotka práce: Ne

Pracovní činnosti
Režijní příprava a spolupráce s ostatními inscenátory při vytváření koncepce uměleckého díla nebo pořadu.
Navrhování složení inscenačního týmu a výběr umělců pro jednotlivé role.
Režie komponovaných pořadů, pódiových vystoupení a pásem.
Spolupráce pří sestavování termínů zkoušek.
Koordinace a zajišťování vysílání televizních a rozhlasových stanic.
Zajišťování dodržování vysílacích časů, řazení pořadů, programů a reklam.
Řízení moderátorů přímého vysílání.
Koordinace redakčních činností z hlediska přípravy k vysílání.
Režie dabovaní cizojazyčných filmových nebo televizních děl.

CZ-ISCO
26541 - Režiséři
2654 - Režiséři, dramaturgové, produkční a příbuzní specialisté

Hrubé měsíční mzdy podle krajů v roce 2024
Režiséři, dramaturgové, produkční a příbuzní specialisté (CZ-ISCO 2654)

Mzdová sféra Platová sféra

Kraj Od Medián Do Od Medián Do

Hlavní město Praha 35 953 Kč 50 233 Kč 83 765 Kč - - -

Moravskoslezský kraj 38 631 Kč 54 380 Kč 66 916 Kč - - -

Hrubé měsíční mzdy v roce 2024 celkem
Medián za ČR celkem

CZ-ISCO Mzdová sféra Platová sféra

2654 Režiséři, dramaturgové, produkční a příbuzní specialisté 47 876 Kč 42 891 Kč

ESCO
Kód podskupiny Název podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

2654 Filmoví, divadelní a příbuzní režiséři a producenti http://data.europa.eu/esco/isco/C2654
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2654


Pracovní podmínky
Rizikové faktory pracovních podmínek a vyskytující se druhy zátěže upravuje nařízení vlády č. 361/2007 Sb., kterým se stanoví podmínky
ochrany zdraví při práci, zákon č. 258/2000 Sb., o ochraně veřejného zdraví a zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce. Vždy vyplývají z
pracovních podmínek, které se vztahují ke konkrétnímu zaměstnavateli, tudíž se mohou u různých zaměstnavatelů lišit.

Určení míry výskytu faktorů, které mohou ovlivnit zdraví při práci vychází z druhu práce vykonávané na pracovišti. Faktory se zařazují do
čtyř kategorií dle míry zdravotního rizika a jeho vlivu na zdraví. O zařazení prací do třetí nebo čtvrté kategorie rozhoduje příslušný orgán
ochrany veřejného zdraví.

1. Stupeň zátěže (minimální zdravotní riziko)
Faktor se při výkonu práce nevyskytuje nebo je zátěž faktorem minimální, vliv faktoru je ze zdravotního hlediska nevýznamný.
2. Stupeň zátěže (únosná míra zdravotního rizika)
Ze zdravotního hlediska je míra zátěže faktorem únosná, nepřekračuje limity stanovené předpisy, vliv faktoru je akceptovatelný pro
zdravého člověka.
3. Stupeň zátěže (významná míra zdravotního rizika)
Úroveň zátěže překračuje stanovené limitní hodnoty expozice (zátěže), na pracovištích je nutná realizace náhradních technických a
organizačních opatření, nelze vyloučit negativní vliv na zdraví pracovníků.
4. Stupeň zátěže (vysoká míra zdravotního rizika)
Úroveň zátěže vysoce překračuje stanovené limitní hodnoty expozice, na pracovištích musí být dodržován soubor preventivních
opatření, častěji dochází k poškození zdraví.
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