Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Kuchar expedient

ID

Kuchar expedient vydava vyrobky a pokrmy zakaznikiim v gastronomické provozovneé.

Pohostinstvi a cestovni ruch
pohostinstvi

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Alternativni nazvy: Vydejce pokrmu
Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Pfiprava pracovisté na vydej pokrma.

Zakladni vzdélani; Stfedni vzdélani bez vyuc¢niho listu; Stfedni vzdélani s vyu¢nim listem dvouleté

o Prevzeti pokrml a vyrobk( uréenych na prodej véetné zajisténi potfebného inventare.

o Jednoducha evidence pfijmu a vydeje.
o Vydej pokrm0 studené a teplé kuchyné.
o Prodej doplfikového sortimentu.

o Dodrzovani HACCP (Systém analyzy rizika a stanoveni kritickych kontrolnich bodu) a kritickych bodu.

CZ-ISCO

e 94112 - Pracovnici pfipravy jidel v zafizenich rychlého ob¢erstveni a ve vydejnach jidla

e 9411 - Pracovnici pro pfipravu rychlého obCerstveni

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2020

Pracovnici pro pfipravu rychlého obc¢erstveni (CZ-ISCO 9411)

Mzdova sféra

Kraj Od Median
Hlavni mésto Praha 15495 K¢ 24 042 K¢
Pardubicky kraj 14 718 K& 20 082 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Cz-

ISCO

9411 Pracovnici pro pfipravu rychlého obc&erstveni

94112 Pracovnici pfipravy jidel v zafizenich rychlého ob¢erstveni a ve

vydejnach jidla

Pracovni podminky

Nazev
Zatéz teplem

Celkova fyzicka zatéz

101970
Platova sféra
Do Od Median Do
30 360 K¢ - - -
27 557 K& - - -

Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra
20 591 K¢& 24 630 K¢

20 634 K¢ -
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Nazev

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Pracovni doba, sménnost

Zatéz chladem

Z4téz hlukem

Zatéz vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Z4&téz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni

Z4&téz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokélni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vyskach

Du8evni zatéz

Zvysené riziko Urazu pracovnika

ZvySené riziko obecného ohrozeni

Legenda:

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)

ID

101970

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimailni, viiv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupern zatéze (unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovén soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani
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Typ JP ID
WorkUnitTypeEnum.2 101970
Nejvhodnéjsi Skolni pfipravu poskytuji obory:
Typ Nazev Kaéd
RVP Prace ve stravovani 65-51-E/02
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu€nim listem v oboru kuchar-¢isnik, prace ve spole€ném stravovani 6551E
Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:
Typ Nazev Kod
RVP Stravovaci a ubytovaci sluzby 65-51-E/01
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru kucha¥, kuchafské prace 6552E
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem ve skupiné obort gastronomie, hotelnictvi a turismus 65xxE
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem XXXXE
Dalsi vzdélani
Profesni kvalifikace
o Kuchaf expedient / kucharka expedientka (65-011-E)
Kompetencni pozadavky
Odborné dovednosti
Kod Nazev Uroven 1-8 Vhodnost
h31.B.1014 Nakladani s inventarem 2 CompetenceSuitabilityEnum.2
h32.B.4001 Regenerace pokrmu 2 CompetenceSuitabilityEnum.2
h32.A.6001 Skladovani potravinarskych surovin 2 CompetenceSuitabilityEnum.2
h32.B.1010 Obsluha technologickych zafizeni v provozu 2 CompetenceSuitabilityEnum.2
c11.A.5009 Provédvénilhyl/gien.ickf)—sfamita(::ni c':.in?osti v potravinarskych provozech 5 GCompetenceSuitabilityEnum.2
a dodrzovani hygienickych pfedpisu
h31.A.6013 Prejimka vyrobku k expedici 2 CompetenceSuitabilityEnum.2
h31.A.6014 Expedice pokrm0 2 CompetenceSuitabilityEnum.2
h31.D.2010 Volba postupu prace 2 CompetenceSuitabilityEnum.2

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné znalosti

Kod Nazev Uroven 1-8
h32._.0021 technologie vafeni a dalSich praci v kuchyni, recepty pro rGizna jidla 2
h32._.0031 stolnieni, servirovani jidel, zasady obsluhy hostl 2

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod Nazev

b01 Pocitacovéa zpUsobilost

b02 Zpusobilost k fizeni osobniho automobilu
b03 Numericka zpUsobilost

b04 Ekonomické povédomi

b05 Pravni povédomi

b06 Jazykova zpusobilost v ¢estiné

b07 Jazykova zpUsobilost v angli¢tiné

b08 Jazykova zpUlsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: httos://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod Nazev

2.1 Kompetence k efektivni komunikaci

2.6 Kompetence k vedeni lidi

3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze

41 Kompetence k aktivnimu pfistupu

1.1 Kompetence k celozivotnimu vzdélavani

4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace
4.4 Kompetence k feSeni problém

4.5 Kompetence k samostatnosti

4.6 Kompetence k vykonnosti

ID

101970

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3

Uroven 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Mékké kompetence

Kéd

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

Onemocnéni obéhové soustavy

Poruchy termoregulace

Onemocnéni ledvin

Z&vazna endokrinni onemocnéni

Onemocnéni obéhové soustavy s funkénim omezenim

Chronickéa onemocnéni dychacich cest a plic s t828i poruchou funkce
Z&vazna onemocnéni patefe

Dusevni poruchy

Z&vazna psychosomatickd onemocnéni

Epilepsie a jind zachvatova onemocnéni

Z&vazna nervova onemocnéni

Nemoci pohybového systému, omezujici pohyblivost a svalovou silu
Zavazné stavy po Urazech i operacich pohybového systému

ID

101970

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporuc¢enim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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