Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 5001

Stavebni technik mistr

Stavebni technik mistr ¥idi a organizuje prace na vymezeném Useku pfi zajisfovani Gkoll stanovenych operativnim planem stavebni vyroby
nebo provozu.

Odborny smér: Stavebnictvi a zemémeéfictvi
Odborny podsmér: stavebni technické ¢innosti
Kvalifika¢ni aroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou

Foreman, Shift leader, Mistr stavebniho provozu, Site foreman, Civil engineering technician, Mistr stavebni
vyroby, Stavebni mistr, Mistr ve stavebnictvi
Regulovana jednotka prace: Ne

Alternativni nazvy:

Pracovni ¢innosti

« Rizeni a koordinovani vyrobnich &innosti v jednotlivych fazich stavebni vyroby nebo provozu.

e Sestaveni operativnich planu stavebni vyroby nebo provozu a operativni feSeni organizacnich a provoznich problému.

o Kontrola dodrzovani vyrobnich termind, plant sménnosti, vyuzivani fondu pracovni doby a pInéni pracovnich povinnosti podfizenych
zameéstnancl.

o Dodrzeni vyrobnich harmonogramt ve stanovenych terminech a kvalité.

o Zajisténi preventivnich prohlidek, udrzby a oprav stroji a vyrobnich zafizeni ve svéfeném Useku stavebni vyroby nebo provozu.

o ZajiSténi a organizace materialové a personalni pfipravy stavebni vyroby na svéfeném dil¢im Useku.

o Kontrola kvality stavebni vyroby a dodrzovani pracovni a technologické kazné na svéfeném vyrobnim Useku.

o Kontrola dodrZzovani bezpec¢nosti prace a pozarnich a hygienickych predpis(.

o Vedeni pfisluné vyrobni a provozni dokumentace.

CZ-ISCO

o 31230 - Mistfi a pfibuzni pracovnici ve stavebnictvi
o 31283 - Mistfi a pfibuzni pracovnici ve stavebnictvi

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Mistfi a pfibuzni pracovnici ve stavebnictvi (CZ-ISCO 3123)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 22 466 K& 45 053 K¢ 75 035 K& - - -
StfedocCesky kraj 21 071 K& 39 883 K¢ 64 852 K¢ - - -
Jiho€esky kraj 23 382 K¢ 53 837 K¢ 75 368 K¢ - - -
Ustecky kraj 22 042 K& 40 480 K& 75 264 K& - - -
Kralovéhradecky kraj 30 620 K¢ 47 287 K¢ 66 831 K¢ - - -
Kraj Vysocina 24 999 K¢ 47 089 K¢ 57 551 K¢ - - -
Jihomoravsky kraj 21 288 K¢ 42 878 K& 73 548 K¢ - - -
Olomoucky kraj 20 255 K¢ 46 298 K¢ 71010 K& - - -
Zlinsky kraj 25 629 K¢ 45 666 K¢ 77 072 K& - - -
Moravskoslezsky kraj 22 071 K& 39 059 K¢ 63 580 K¢& - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

CZ-ISCO

3123 Mistfi a pfibuzni pracovnici ve stavebnictvi

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

3123 Mistfi a pfibuzni pracovnici ve stavebnictvi

Pracovni podminky

5001

Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra

44 146 K¢ 56 232 K&

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C3123

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ

ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupen zatézZe (Unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovén soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani
Skolni vzdélani
Typ Nazev

RVP Stavebni provoz

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou v oboru stavebni provoz

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

RVP Stavebnictvi, geodézie a kartografie

Kod

36-44-L/51

3644L

Kod

36-xx-M/xx
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C3123

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

5001

Typ Nazev Kaéd

RVP Stavebnictvi 36-47-M/01

KKOVTypeEnum. 1 Stredni v;déléni s maturitni zkouskou (bez vyuceni) ve skupiné obor( stavebnictvi, geodézie a 36xxM

kartografie
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou ve skupiné oboru stavebnictvi, geodézie a kartografie 36xxL
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru stavebnictvi 3647M
Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev Uroven 1-8 Vhodnost

63.D.3961 Posuonéni kvality surovin a hodnot parametrd pfi vyrobé 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
stavebnich hmot

g11.C.2210 Zajistovani dodavek stavebnich materialt 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

g11.D.8710 Zpracovani podkladll pro odménovani pracovnikd ve stavebnictvi 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

g11.D.8110 Vedeni provozni dokumentace stavebnich praci 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

g11.C.2110 Zarizovani preventivnich prohlidek a oprav stavebnich stroju 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

g11.D.2512 Navrhovani opatieni k dosazeni zadouci kvality stavebnich praci 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

411.0.3210 chmtrc?lr—f dodriovéni.tec,hnologickych postupl a bezpecnostnich 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
predpist ve stavebnictvi
Provéadeni pribéznych a vystupnich kontrol jakosti a kvality

g11.D.3511 provadenych stavebnich praci, dodrzovani jejich technologickych 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
postupll a pouzivanych materiall

g11.D.2850 Vypracovani harmonogramu pribéhu stavebnich praci 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

c14.Z2.1401 UrCovani optimalniho vyuzivani vyrobnich a pracovnich kapacit 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
A ’ ~ P , h . kl h kI o _ ,k 3 z o

75.D.1002 Cteni a E)ou2|van| tgec nickych podkladu — vykrest, navodu a 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
pracovnich postupu

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev Uroven 1-8 Vhodnost

g13._.0071 technicka zafizeni budov 4 CompetenceSuitabilityEnum.1

g11._.0052 systémy a standardy kvality ve stavebnictvi 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné znalosti

Kéd
g12._.0069
g11._.0001
124._.0022
g11._.0097
g11._.0090
g11._.0003
g11._.0002
g11._.0021
g12._.0001
g11._.0027

Nazev

stroje a zafizeni pro stavebni prace a jejich obsluha - podle
konkrétni specializace

technické kresleni ve stavebnictvi

bezpec€nost prace a pozarni ochrana ve stavebnictvi
nakladani s odpady a recyklace stavebnich materiall
pfiprava stavebni vyroby

stavebni technologie

druhy staveb

stavebni materialy a jejich vlastnosti

vyhlasky souvisejici s provozem stavebnich stroju a zafizeni

obecné zésady a pracovni postupy stavebnich praci, technologicka
zafizeni, stroje a pfisluSenstvi

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

52

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

2.2

Nazev

ProhliZzeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Regeni technickych problému

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitélniho obsahu

Netiketa

Spoluprace prostfednictvim digitalnich technologii

Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif

Uroven 1-8

5001

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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Digitalni kompetence

Kéd

2.1

5.4

Nazev

Interakce prostfednictvim digitélnich technologif
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni problému

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potfeb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Zavraf jakékoliv etiologie
o DusSevni poruchy a poruchy chovani

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

5001

Uroven 1-4

Uroveii 0-5

5z6


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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WorkUnitTypeEnum.1 5001

e Zachvatovité a kolapsové stavy

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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