Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Knihovnik katalogizator

ID

101831

Knihovnik katalogizator provadi formalni a obsahovou analyzu dokumentu, na jejim zakladé vytvafi jmenny a vécny zaznam dokumentu
(pfipadné upravuje zaznam vytvoreny jinym pracovnikem) a spravuje bazi /baze téchto zaznamu v tisténé anebo elektronické formeé s cilem

zpfistupnit uzivatelim informace o obsahu knihovniho fondu.

Odborny smér: Média, publicistika a knihovnictvi

Odborny podsmér: knihovnictvi, archivnictvi

Kvalifika¢ni aroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
Alternativni nazvy: Librarian cataloguer, Cataloguer

Nadfizené povolani: Knihovnik

Pfibuzné ializace:
ibuzne specializace spravy fondd, Knihovnik akvizitér,

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Druhova analyza dokumentu.
e UrCeni pramen( popisu dokumentu.

o Vyhledani zaznamu dokumentu v katalozich a portalech ¢eskych knihoven a v soubornych katalozich.

o Stazeni nalezeného zdznamu do vlastniho katalogu, editace, dopInéni dalSich poli.

o Tvorba jmenného katalogizaéniho zaznamu podle pravidel.

o Obsahova analyza dokumentu — vyvozeni vécného obsahu katalogizovaného dokumentu.

e Tvorba vécného katalogiza¢niho zaznamu podle pravidel.

Knihovnik v knihovné pro déti, Knihovnik v pfimych sluzb&ch, Referenéni knihovnik, Knihovnik pracovnik

o Klasifikace dokumentu, pfidéleni znaku Mezinarodniho desetinného tfidéni (MDT), uréeni tfidniku pro postaveni dokumentu ve

volném vybéru.
o Indexace dokumentu, tvorba klicovych slov.
o Sprava bibliografické a autoritni baze (katalogu).
e Harmonizace jmennych autorit v Souboru narodnich autorit.
« Export zaznamii do Souborného katalogu CR.
e Zpracovani tisténych vystupd z knihovnich katalogu.

CZ-ISCO

e 44110 - Knihovnici
e 4411 - Knihovnici

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2024
Knihovnici (CZ-ISCO 4411)

Mzdova sféra

Kraj Od Median Do
Hlavni mésto Praha 29 953 K¢ 36 211 K¢ 49 226 K¢
StfedocCesky kraj - - -
JihoCesky kraj - - i,
Plzensky kraj - - -
Karlovarsky kraj - - -
Ustecky kraj . - .
Liberecky kraj - . B,

Kralovéhradecky kraj - - -

Od

31 396 K¢

30 893 K¢

29 783 K¢

29 754 K¢

27 425 K¢

30 275 K¢

30 107 K&

28 865 K¢

Platova sféra

Median

39 412 K&

36 390 K&

35475 K¢

36 258 K&

34 149 K&

37 308 K&

36 137 K&

35267 K&

Do

54 436 K&

45913 K¢

44 529 K¢

44 310 K¢

44 001 K¢

46 062 K¢

43 949 K¢

44 897 K¢
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WorkUnitTypeEnum.2 101831
Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Ood Median Do
Pardubicky kraj - - - 27 819 K¢ 34 279 K¢ 42 567 K&
Kraj Vyso€ina - - - 29 582 K¢ 35072 K¢ 43 169 K¢
Jihomoravsky kraj 32591 K¢ 39 558 K¢ 51 834 K¢ 27 423 K¢ 34 938 K¢ 44 418 K¢
Olomoucky kraj - - - 27 009 K¢ 34 428 K¢ 43 829 K¢
Zlinsky kraj - - - 29 056 K¢ 35 528 K¢ 45210 K¢
Moravskoslezsky kraj - - - 27 863 K¢ 34 731 K& 43 453 K&

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem
Median za CR celkem
Cz-IsCO Mzdova sféra Platova sféra

4411 Knihovnici 36 100 K¢ 36 337 K&

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

4411 Knihovnici http://data.europa.eu/esco/isco/C4411

Pracovni podminky

Nazev 1 2 3 4
Zrakova zatéz X X
Dusevni zatéz X X
Z4téz teplem X
Z&téz chladem X
Z4téZ hlukem X
Z4téz vibracemi X
Zatéz prachem X
Z&téz chemickymi latkami X
Zatéz invazivnimi alergeny X
Zatéz biologickymi ¢initeli zptsobujicimi onemocnéni X
Zatéz ionizujicim zafenim X
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WorkUnitTypeEnum.2 101831
Nazev 1 2 3 4
Z4t87 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem v¢etné laser( X

Celkova fyzicka zatez X

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny) X

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin X

Lokalni zatéz jemné motoriky X

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru X

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach X

Prace ve vySkach X

Zvy$ené riziko Urazu pracovnika X

Zvysené riziko obecného ohrozeni X

Pracovni doba, sménnost X

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého cElovéka.

o 3. Stupeni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (z4téZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev Kod
RVP Knihkupecké a nakladatelské Cinnosti 66-43-M/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyu€eni) v oboru informaéni sluzby, knihovnictvi 7241M

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kod

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru publicistika 7242M
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Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

ID

101831

Typ Nazev Kaéd
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru gymnazium 7941K
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyu€eni) v oboru knihkupectvi 6643M
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru ekonomika odvétvi (obor() 6443M
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyu€eni) v oboru ekonomika a podnikani 6341M
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru administrativa 6342M
DalsSi vzdélani
Profesni kvalifikace
o Knihovnik katalogizator / knihovnice katalogizatorka (72-003-M)
Kompetencni pozadavky
Odborné dovednosti
Kod Nazev Uroven 1-8 Vhodnost
m22.D.1011  Orientace v nakladatelské politice v CR a zahraniéi 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
m22.D.1012  Orientace v aktualné vydavanych titulech 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
m22.D 8011 E:/ldence, !«ataloglzace a adjustace v knihovnach s lokalni 4 GCompetenceSuitabilityEnum.2
pusobnosti
m22.D.9001 Zpracovaﬂm jmenného katalogiza¢niho zaznamu dle platnych 4 GCompetenceSuitabilityEnum.2
standardd
logiza¢niho z3 le platnych
m22.D.9002 Zpracovanm vécného katalogiza¢niho zaznamu dle platnyc 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
standardl
m22.D.8019  Ovladani automatizovaného knihovniho systému 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
m22.D.8005 Vytlvledrflv?m bIbI|IOgI’aTIC’kyCh a faktografickych informaci, jejic 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
ovérovani a sprava bazi dat
m22.D.6009  Formalni a obsahova analyza textu 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
Odborné znalosti
Kod Nazev Uroven 1-8 Vhodnost
m22._.0001 knihovnické a informacni sluzby 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné znalosti

Kod
j34._.0012

m22._.0002

m22._.0003

m22._.0004

m22._.0008

m22._.0012

m22._.0021
m22._.0032
j22._.0016

m22._.0005

m22._.0006

m22._.0007

m22._.0031

i31._.0001

Nazev
literatura

statni informacni a kulturni politika, informacni procesy, instituce v
informacni oblasti

normy, standardy a metody zpracovani knihovnich fondd (AACR,
MARC /UNIMARC, Konspektus ad.)

automatizované knihovni systémy ¢eské i zahraniéni
organizace a ochrana knihovniho fondu

profilovani, budovani, zpracovavani a katalogizace informacnich,
knihovnickych a archivnich fondu

metody zpracovavani reSersi

vyvoj pisemnictvi, psacich latek a potfeb, dgjiny knihy a knihovnictvi

pocitacové zpracovani text( a tabulek
principy digitalizace dokumentt a knihovnich fondl
informaéni potfeby a bariéry

formy a metody individualni a kolektivni prace s uzivatelem
knihovnickych a informacnich sluzeb

pravidla ochrany osobnich Gdajti, autorské pravo v CR a zahraniéi

pravidla evidovani korespondence, smiuv a dalSich dokumentu

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Poditadova zpusobilost

Zpusobilost k Fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUlsobilost v dal$im cizim jazyce

Uroven 1-8

ID

101831

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum. 1

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.1

Uroven 0-3
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Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

5.2

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

2.2

2.1

5.4

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Regeni technickych problému

Ochrana zivotniho prostfedi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréce prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Interakce prostfednictvim digitélnich technologif
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.6

3.3

1.4

4.1

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani

ID

101831

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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Mékké kompetence

Kéd

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

24

Nazev

Kompetence k planovani a organizovani prace

Kompetence k feSeni problém

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

ID

101831

Uroveii 0-5
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