Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 101994

Pomocny lodnik

Pomocny lodnik vykonava palubni prace na plavidle, a to pouze pod dohledem vidce plavidla nebo lodnika.

Odborny smér: Doprava a logistika

Odborny podsmér: vodni doprava a preprava

Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté
Alternativni nazvy: Deck hand , Degboj , Marinak , Bocman

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

e Pomocné palubni prace vztahujici se k pfepravé, nakladani a vykladani zbozi.

« Udrzba palubnich stroju a zafizeni, Géast na opravach strojniho zafizeni plavidla, zhotovovani palubniho naradi a pomticek.
e Obsluha palubnich mechanisma.

o Priprava kotev a jejich uklid, zaplétani ocelovych a konopnych lan.

o Myti, Cisténi, udrzba a konzervace celého plavidla.

CZ-ISCO

e 83509 - Ostatni pracovnici lodni posadky
e 8350 - Pracovnici lodni posadky

Pracovni podminky

Nazev 1 2 3 4
Zatéz teplem X
Z4téz chladem X
Zatéz prachem X X
Zatéz chemickymi latkami X
Zrakova zatéz X X
Celkova fyzicka zatéz X
Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny) X X
Z4téz praci v nevhodnych pracovnich polohach X X
Dusevni zatéz X
Z4téZ hlukem X
Z4&téz vibracemi X
Zatéz invazivnimi alergeny X
Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni X
Zatéz ionizujicim zafenim X
Z&téz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser( X
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin X
Lokalni zatéz jemné motoriky X
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Nazev

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Prace ve vySkach

Zvysené riziko Urazu pracovnika

ZvySené riziko obecného ohrozeni

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

ID

101994

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Typ Nazev Kod

RVP Lodnik 23-65-H/02

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu¢nim listem v oboru strojnik, prace pfi obsluze stroju 2365H

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kéd

KKOVTypeEnum.1  Zakladni vzdélani v oboru zékladni $kola 7901C
Kompetencéni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd Nazev Uroven 1-8 Vhodnost

h24.D.3999 Orientace ve svételné a zvukové signalizaci v lodni doprave 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

h24.A.4020 Osetfovani a udrzba palubnich zafizeni na plavidlech 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné dovednosti

Kéd

h24.B.6031

Nazev

Obsluha palubnich zafizeni a kotevnich mechanismu plavidla

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod
h24._.0001

h24._.0002

h24._.0065

h24._.0071

Nazev
pfedpisy a pravidla pro fi¢ni dopravu a fiéni obchod
¢innosti kapitana, lodnika, kormidelnika plavidla

pravidla pro vydavani a interpretaci vizualnich a sluchovych signalt
v lodni dopravé

pravidla a postupy pro nakladku, vykladku a manipulaci s
prepravovanym zbozim v pfistavech

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Pocitacova zpusobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpusobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.6

Nazev
Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

101994

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3

Uroveii 0-5
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mékké kompetence

Kéd

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Onemocnéni obé&hové soustavy

o Poruchy termoregulace

e Zavazna onemocneni dychacich cest a plic

e Zavazna onemocneni ledvin, mocovych cest

e Zavazna degenerativni a zanétliva onemocnéni pohybového systému
e Zavazna organova onemocnéni podle toxikologickych vlastnosti latek
o DusSevni poruchy a poruchy chovani

ID

101994

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.
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